
Α Δξάμηνο 

Τποσπεωηικά Μαθήμαηα 

ΠΔΡΙΓΡΑΜΜΑ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

ΓΔΝΙΚΑ 

΢ΥΟΛΗ ΓΗΟΗΚΖ΢Ζ΢, ΟΗΚΟΝΟΜΗΑ΢ ΚΑΗ ΚΟΗΝΧΝΗΚΧΝ ΔΠΗ΢ΣΖΜΧΝ 

ΣΜΗΜΑ ΑΓΧΓΖ΢ ΚΑΗ ΦΡΟΝΣΗΓΑ΢ ΢ΣΖΝ ΠΡΧΨΜΖ ΠΑΗΓΗΚΖ ΖΛΗΚΗΑ 

ΔΠΙΠΔΓΟ ΢ΠΟΤΓΩΝ  ΜΔΣΑΠΣΤΥΗΑΚΟ 

  ΔΞΑΜΗΝΟ 
΢ΠΟΤΓΩΝ 

A 

ΣΙΣΛΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ Δθαξκνζκέλε Φπρνινγία ζηελ Δξγαζία θαη ηνπο Οξγαληζκνύο 

ΑΤΣΟΣΔΛΔΙ΢ ΓΙΓΑΚΣΙΚΔ΢ 

ΓΡΑ΢ΣΗΡΙΟΣΗΣΔ΢  
ζε πεξίπησζε πνπ νη πηζησηηθέο κνλάδεο απνλέκνληαη ζε 

δηαθξηηά κέξε ηνπ καζήκαηνο π.ρ. Γηαιέμεηο, Δξγαζηεξηαθέο 

Αζθήζεηο θ.ιπ. Αλ νη πηζησηηθέο κνλάδεο απνλέκνληαη εληαία 

γηα ην ζύλνιν ηνπ καζήκαηνο αλαγξάςηε ηηο εβδνκαδηαίεο 

ώξεο δηδαζθαιίαο θαη ην ζύλνιν ησλ πηζησηηθώλ κνλάδσλ 

ΔΒΓΟΜΑΓΙΑΙΔ΢ 

ΩΡΔ΢ 

ΓΙΓΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 

ΠΙ΢ΣΩΣΙΚΔ΢ 

ΜΟΝΑΓΔ΢ 

Γηαιέμεηο 3 8 

   

ΣΤΠΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

γεληθνύ ππνβάζξνπ,  

εηδηθνύ ππνβάζξνπ, εηδίθεπζεο  
γεληθώλ γλώζεσλ, αλάπηπμεο 

δεμηνηήησλ 

ΔΗΓΗΚΟΤ ΤΠΟΒΑΘΡΟΤ & ΑΝΑΠΣΤΞΖ ΓΔΞΗΟΣΖΣΧΝ  

ΠΡΟΑΠΑΙΣΟΤΜΔΝΑ 

ΜΑΘΗΜΑΣΑ: 

ΟΥΗ 

ΓΛΩ΢΢Α ΓΙΓΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 

και ΔΞΔΣΑ΢ΔΩΝ: 

ΔΛΛΖΝΗΚΖ  

ΣΟ ΜΑΘΗΜΑ 

ΠΡΟ΢ΦΔΡΔΣΑΙ ΢Δ 

ΦΟΙΣΗΣΔ΢ ERASMUS 

ΟΥΗ 

ΗΛΔΚΣΡΟΝΙΚΗ ΢ΔΛΙΓΑ 

ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ (URL) 

e-class 

 

ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΑ ΑΠΟΣΔΛΔ΢ΜΑΣΑ 
Μαθηζιακά Αποηελέζμαηα 

Πεξηγξάθνληαη ηα καζεζηαθά απνηειέζκαηα ηνπ καζήκαηνο νη ζπγθεθξηκέλεο  γλώζεηο, δεμηόηεηεο θαη ηθαλόηεηεο θαηαιιήινπ 

επηπέδνπ πνπ ζα απνθηήζνπλ νη θνηηεηέο κεηά ηελ επηηπρή νινθιήξσζε ηνπ καζήκαηνο. 

Σπκβνπιεπηείηε ην Παξάξηεκα Α  

 Πεξηγξαθή ηνπ Δπηπέδνπ ησλ Μαζεζηαθώλ Απνηειεζκάησλ γηα θάζε έλα θύθιν ζπνπδώλ ζύκθσλα κε ην Πιαίζην Πξνζόλησλ 

ηνπ Δπξσπατθνύ Χώξνπ Αλώηαηεο Δθπαίδεπζεο 

 Πεξηγξαθηθνί Γείθηεο Δπηπέδσλ 6, 7 & 8 ηνπ Δπξσπατθνύ Πιαηζίνπ Πξνζόλησλ Γηά Βίνπ Μάζεζεο θαη ην Παξάξηεκα Β 

 Πεξηιεπηηθόο Οδεγόο ζπγγξαθήο Μαζεζηαθώλ Απνηειεζκάησλ 



 

΢ΚΟΠΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

Μειεηώληαο ηηο ελόηεηεο ηνπ ζπγθεθξηκέλνπ καζήκαηνο ζα απνθηήζεηε κηα θξηηηθή καηηά γηα ηε 

ζπκβνιή ηεο ςπρνινγίαο ζην ρώξν εξγαζίαο. Μέζα από δηάθνξα κνληέια θαη ζηξαηεγηθέο ζα 

θαηαλνήζεηε ηνλ ηξόπν βειηίσζεο ηεο παξαγσγηθόηεηαο ζηελ εξγαζία, ηε δηαηήξεζε ηνπ πξνζσπηθνύ 

θαη ηε δηαηήξεζε ηεο επεκεξίαο ζην ρώξν εξγαζίαο κε ζηόρν λα αλαδεηρζνύλ νη βέιηηζηεο παξεκβάζεηο 

πνπ κπνξνύλ λα ιάβνπλ ρώξα ζηνπο εθπαηδεπηηθνύο νξγαληζκνύο. Δπηπξνζζέησο, ην κάζεκα απηό 

εζηηάδεη ζηελ εθαξκνγή ησλ ζύγρξνλσλ ςπρνινγηθώλ ζεσξηώλ θαη ηεο έξεπλαο ζηελ εθπαίδεπζε ελώ 

ηαπηόρξνλα ζα έξζεηε ζε επαθή κε ηα ζπλαηζζήκαηα ζην ρώξν εξγαζίαο θαη βαζηθέο έλλνηεο ηεο 

νξγαλσζηαθήο ςπρνινγίαο, όπσο ε θνπιηνύξα θαη ην θιίκα, εζηηαζκέλα ζην ρώξν ηνπ ζρνιείνπ. 

 

ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΑ ΑΠΟΣΔΛΔ΢ΜΑΣΑ 

Μεηά ηελ επηηπρή νινθιήξσζε ηνπ καζήκαηνο ν/ε θνηηεηήο/ηξηα: 

΢ε επίπεδο γνώζηρ ζα είλαη ζε ζέζε λα αλαθαιεί θαη λα πεξηγξάθεη: 

 Αληίιεςε βαζηθώλ ραξαθηεξηζηηθώλ ηνπ πγηνύο εξγαζηαθνύ πεξηβάιινληνο.  

 Καηαλόεζε ηνπ ηξόπνπ ιεηηνπξγίαο ησλ νξγαληζκώλ 

 Πξνζέγγηζε ηνπ εθπαηδεπηηθνύ πιαηζίνπ ππό ην πξίζκα ηεο αλάπηπμεο 

΢ε επίπεδο δεξιοηήηων ζα είλαη ζε ζέζε λα: 

 Αμηνιόγεζε αλαγθώλ ησλ εξγαδόκελσλ θαη ηνπ νξγαληζκνύ 

 Καηαλόεζε ηεο νξγαλσζηαθήο θνπιηνύξαο θαη ηνπ αληίθηππνύ ηεο ζηνλ νξγαληζκό 

 Αμηνιόγεζε αλαγθώλ  

΢ε επίπεδο ικανοηήηων ζα είλαη ζε ζέζε λα εθαξκόδεη ηα αλσηέξσ σο αθνινύζσο: 

 ΢ρεδηαζκόο αζθαιώλ θαη παξαγσγηθώλ εξγαζηαθώλ πεξηβαιιόλησλ 

 Αλαζηνραζηηθή ηθαλόηεηα 
Γενικέρ Ικανόηηηερ 

Λακβάλνληαο ππόςε ηηο γεληθέο ηθαλόηεηεο πνπ πξέπεη λα έρεη απνθηήζεη ν πηπρηνύρνο (όπσο απηέο αλαγξάθνληαη ζην Παξάξηεκα 

Γηπιώκαηνο θαη παξαηίζεληαη αθνινύζσο) ζε πνηα / πνηεο από απηέο απνζθνπεί ην κάζεκα;. 

Αλαδήηεζε, αλάιπζε θαη ζύλζεζε δεδνκέλσλ θαη 
πιεξνθνξηώλ, κε ηε ρξήζε θαη ησλ απαξαίηεησλ 

ηερλνινγηώλ  

Πξνζαξκνγή ζε λέεο θαηαζηάζεηο  
Λήςε απνθάζεσλ  

Απηόλνκε εξγαζία  

Οκαδηθή εξγαζία  
Δξγαζία ζε δηεζλέο πεξηβάιινλ  

Δξγαζία ζε δηεπηζηεκνληθό πεξηβάιινλ  

Παξάγσγή λέσλ εξεπλεηηθώλ ηδεώλ  

Σρεδηαζκόο θαη δηαρείξηζε έξγσλ  
Σεβαζκόο ζηε δηαθνξεηηθόηεηα θαη ζηελ πνιππνιηηηζκηθόηεηα  

Σεβαζκόο ζην θπζηθό πεξηβάιινλ  

Δπίδεημε θνηλσληθήο, επαγγεικαηηθήο θαη εζηθήο ππεπζπλόηεηαο θαη 
επαηζζεζίαο ζε ζέκαηα θύινπ  

Άζθεζε θξηηηθήο θαη απηνθξηηηθήο  

Πξναγσγή ηεο ειεύζεξεο, δεκηνπξγηθήο θαη επαγσγηθήο ζθέςεο 
…… 

Άιιεο… 

……. 

 

 Παξάγσγή λέσλ εξεπλεηηθώλ ηδεώλ 

 Aπηόλνκε εξγαζία & νκαδηθή εξγαζία  

 Πξνζαξκνγή ζε λέεο θαηαζηάζεηο 

 Δξγαζία ζε δηεζλέο πεξηβάιινλ  

 ΢εβαζκόο ζηε δηαθνξεηηθόηεηα θαη ζηελ πνιππνιηηηζκηθόηεηα 

 Αλαζηνραζκόο 

 

ΠΔΡΙΔΥΟΜΔΝΟ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 



1. Φπρνινγηθό ζπκβόιαην 

2. Δξγαζηαθέο ζηάζεηο θαη ζπκπεξηθνξέο  

3. Δξγαζηαθό άγρνο, Δπαγγεικαηηθή εμνπζέλσζε, Ηζνξξνπία κεηαμύ πξνζσπηθήο δσήο θαη 

εξγαζίαο 

4. ΢πλαηζζήκαηα & ξύζκηζε θαη ζπλαηζζεκαηηθή εξγαζία  

5. Δξγνλνκία 

6. Αμηνιόγεζε αλαγθώλ 

7. Ηζόηεηα θαη πνιπκνξθία 

8. Βία, εθθνβηζκόο θαη πξνθαηάιεςε 

9. Οξγαλσζηαθή θνπιηνύξα 

10. ΢ρεδηαζκόο εξγαζίαο & Job crafting  

11. Οξγαλσζηαθή αλάπηπμε 

12. Aλαζηνραζκόο 

ΓΙΓΑΚΣΙΚΔ΢ και ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΔ΢ ΜΔΘΟΓΟΙ - ΑΞΙΟΛΟΓΗ΢Η 

ΣΡΟΠΟ΢ ΠΑΡΑΓΟ΢Η΢ 
Πξόζσπν κε πξόζσπν, Δμ απνζηάζεσο 

εθπαίδεπζε θ.ιπ. 

Γηαδηθηπαθή δηδαζθαιία  

ΥΡΗ΢Η ΣΔΥΝΟΛΟΓΙΩΝ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑ΢ ΚΑΙ 

ΔΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 
Χξήζε Τ.Π.Δ. ζηε Γηδαζθαιία, ζηελ 

Δξγαζηεξηαθή Δθπαίδεπζε, ζηελ Δπηθνηλσλία κε 
ηνπο θνηηεηέο 

 Υξήζε δηαδηθηπαθήο πιαηθόξκαο γηα ζύγρξνλε 

δηδαζθαιία 

 Υξήζε ειεθηξνληθήο πιαηθόξκαο γηα δηαλνκή 

εθπαηδεπηηθνύ πιηθνύ θαη ζύγρξνλε θαη αζύγρξνλε 

επηθνηλσλία κε ηνπο/ηο θνηηεηέο/ηξηεο. 

 Υξήζε ειεθηξνληθνύ ηαρπδξνκείνπ γηα επηθνηλσλία κε 

ηνπο/ηο θνηηεηέο/ηξηεο. 
ΟΡΓΑΝΩ΢Η ΓΙΓΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 

Πεξηγξάθνληαη αλαιπηηθά ν ηξόπνο θαη κέζνδνη 

δηδαζθαιίαο. 
Γηαιέμεηο, Σεκηλάξηα, Δξγαζηεξηαθή Άζθεζε, 

Άζθεζε Πεδίνπ, Μειέηε & αλάιπζε 

βηβιηνγξαθίαο, Φξνληηζηήξην, Πξαθηηθή 
(Τνπνζέηεζε), Κιηληθή Άζθεζε, Καιιηηερληθό 

Δξγαζηήξην, Γηαδξαζηηθή δηδαζθαιία, 

Δθπαηδεπηηθέο επηζθέςεηο, Δθπόλεζε κειέηεο 
(project), Σπγγξαθή εξγαζίαο / εξγαζηώλ, 

Καιιηηερληθή δεκηνπξγία, θ.ιπ. 

 
Αλαγξάθνληαη νη ώξεο κειέηεο ηνπ θνηηεηή γηα 

θάζε καζεζηαθή δξαζηεξηόηεηα θαζώο θαη νη 

ώξεο κε θαζνδεγνύκελεο κειέηεο ζύκθσλα κε 
ηηο αξρέο ηνπ ECTS 

Δπαζηηπιόηηηα 
Φόπηορ Επγαζίαρ 

Εξαμήνος 

Γηαιέμεηο 30 

Γηαδξαζηηθέο αζθήζεηο 20 

Μειέηεο πεξηπηώζεσλ  40 

Αλαζηνραζκόο 10 

Μειέηε βηβιηνγξαθίαο 50 

  

  

΢ύλνιν Μαζήκαηνο  

(30 ώξεο θόξηνπ εξγαζίαο 

αλά πηζησηηθή κνλάδα) 
150 

΢ύλνιν Μαζήκαηνο  150 
 

ΑΞΙΟΛΟΓΗ΢Η ΦΟΙΣΗΣΩΝ  
Πεξηγξαθή ηεο δηαδηθαζίαο αμηνιόγεζεο 

 
Γιώζζα Αμηνιόγεζεο, Μέζνδνη αμηνιόγεζεο, 

Γηακνξθσηηθή  ή Σπκπεξαζκαηηθή, Γνθηκαζία 
Πνιιαπιήο Δπηινγήο, Δξσηήζεηο Σύληνκεο 

Απάληεζεο, Δξσηήζεηο Αλάπηπμεο Γνθηκίσλ, 

Δπίιπζε Πξνβιεκάησλ, Γξαπηή Δξγαζία, 
Έθζεζε / Αλαθνξά, Πξνθνξηθή Δμέηαζε, 

Γεκόζηα Παξνπζίαζε, Δξγαζηεξηαθή Δξγαζία, 

Κιηληθή Δμέηαζε Αζζελνύο, Καιιηηερληθή 
Δξκελεία, Άιιε / Άιιεο 

 

Αλαθέξνληαη  ξεηά πξνζδηνξηζκέλα θξηηήξηα 
αμηνιόγεζεο θαη εάλ θαη πνπ είλαη πξνζβάζηκα 

από ηνπο θνηηεηέο. 

 
Αηνκηθή εξγαζία- Μειέηε Πεξίπησζεο (2.500 ιέμεηο) 

 

 

 

 

΢ΤΝΗ΢ΣΧΜΔΝΖ-ΒΗΒΛΗΟΓΡΑΦΗΑ 
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΢ςναθή Δπιζηημονικά Πεπιοδικά 

 

1.  Journal of Occupational Health Psychology 

2. Journal of Applied Psychology 

3. Constructive ergonomics 

4. International Journal of Stress Management 

5. Anxiety, Stress and Coping 

6. .European Journal of Work and Organisational Psychology 

 

 

ΠΔΡΙΓΡΑΜΜΑ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

ΓΔΝΙΚΑ 

΢ΥΟΛΗ ΓΗΟΗΚΖ΢Ζ΢, ΟΗΚΟΝΟΜΗΑ΢ ΚΑΗ ΚΟΗΝΧΝΗΚΧΝ ΔΠΗ΢ΣΖΜΧΝ 

ΣΜΗΜΑ ΑΓΧΓΖ΢ ΚΑΗ ΦΡΟΝΣΗΓΑ΢ ΢ΣΖΝ ΠΡΧΨΜΖ ΠΑΗΓΗΚΖ ΖΛΗΚΗΑ 

ΔΠΙΠΔΓΟ ΢ΠΟΤΓΩΝ  ΜΔΣΑΠΣΤΥΗΑΚΟ 

  ΔΞΑΜΗΝΟ 
΢ΠΟΤΓΩΝ 

A 

ΣΙΣΛΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ Βαζηθέο αξρέο ηνπ Coaching 

ΑΤΣΟΣΔΛΔΙ΢ ΓΙΓΑΚΣΙΚΔ΢ 

ΓΡΑ΢ΣΗΡΙΟΣΗΣΔ΢  
ζε πεξίπησζε πνπ νη πηζησηηθέο κνλάδεο απνλέκνληαη ζε 

δηαθξηηά κέξε ηνπ καζήκαηνο π.ρ. Γηαιέμεηο, Δξγαζηεξηαθέο 

Αζθήζεηο θ.ιπ. Αλ νη πηζησηηθέο κνλάδεο απνλέκνληαη εληαία 

γηα ην ζύλνιν ηνπ καζήκαηνο αλαγξάςηε ηηο εβδνκαδηαίεο 

ώξεο δηδαζθαιίαο θαη ην ζύλνιν ησλ πηζησηηθώλ κνλάδσλ 

ΔΒΓΟΜΑΓΙΑΙΔ΢ 

ΩΡΔ΢ 

ΓΙΓΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 

ΠΙ΢ΣΩΣΙΚΔ΢ 

ΜΟΝΑΓΔ΢ 

Γηαιέμεηο 3 8 

   

ΣΤΠΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

γεληθνύ ππνβάζξνπ,  

εηδηθνύ ππνβάζξνπ, εηδίθεπζεο  

γεληθώλ γλώζεσλ, αλάπηπμεο 
δεμηνηήησλ 

ΔΗΓΗΚΟΤ ΤΠΟΒΑΘΡΟΤ & ΔΗΓΗΚΔΤ΢Ζ ΓΝΧ΢ΔΧΝ  



ΠΡΟΑΠΑΙΣΟΤΜΔΝΑ 

ΜΑΘΗΜΑΣΑ: 

ΟΥΗ 

ΓΛΩ΢΢Α ΓΙΓΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 

και ΔΞΔΣΑ΢ΔΩΝ: 

ΔΛΛΖΝΗΚΖ  
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ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΑ ΑΠΟΣΔΛΔ΢ΜΑΣΑ 
Μαθηζιακά Αποηελέζμαηα 

Πεξηγξάθνληαη ηα καζεζηαθά απνηειέζκαηα ηνπ καζήκαηνο νη ζπγθεθξηκέλεο  γλώζεηο, δεμηόηεηεο θαη ηθαλόηεηεο θαηαιιήινπ 

επηπέδνπ πνπ ζα απνθηήζνπλ νη θνηηεηέο κεηά ηελ επηηπρή νινθιήξσζε ηνπ καζήκαηνο. 

Σπκβνπιεπηείηε ην Παξάξηεκα Α  

 Πεξηγξαθή ηνπ Δπηπέδνπ ησλ Μαζεζηαθώλ Απνηειεζκάησλ γηα θάζε έλα θύθιν ζπνπδώλ ζύκθσλα κε ην Πιαίζην Πξνζόλησλ 

ηνπ Δπξσπατθνύ Χώξνπ Αλώηαηεο Δθπαίδεπζεο 

 Πεξηγξαθηθνί Γείθηεο Δπηπέδσλ 6, 7 & 8 ηνπ Δπξσπατθνύ Πιαηζίνπ Πξνζόλησλ Γηά Βίνπ Μάζεζεο θαη ην Παξάξηεκα Β 

 Πεξηιεπηηθόο Οδεγόο ζπγγξαθήο Μαζεζηαθώλ Απνηειεζκάησλ 

 

΢ΚΟΠΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

Ο ζθνπόο ηνπ καζήκαηνο ‘Βαζηθέο αξρέο ηνπ coaching’ είλαη λα εμνπιίζεη ηνπο θνηηεηέο κε ηηο 

εηζαγσγηθέο γλώζεηο γηα ην evidence based coaching ζε ζπλδπαζκό κε ηε ζεηηθή ςπρνινγία. Θα 

αλαπηπρζνύλ  επαγγεικαηηθέο δεμηόηεηεο θαζνδήγεζεο ππό ην πξίζκα ηεο ελλνηνινγηθήο αλάιπζεο θαη 

ηεο εκπεηξηθήο έξεπλαο. Οη θνηηεηέο ζα είλαη ζε ζέζε λα δηαθξίλνπλ ηεο βαζηθέο αξρέο πνπ δηέπνπλ ηε 

δηαδηθαζία ηνπ coaching θαη ζα είλαη ζε ζέζε λα ην δηαρσξίδνπλ από ηελ ςπρνζεξαπεία. Δπίζεο, ζα 

έξζνπλ ζε επαθή κε ηνλ θώδηθα εζηθήο θαη δενληνινγίαο αιιά θαη κε ηηο βαζηθέο ηθαλόηεηεο πνπ 

ρξεηάδνληαη ζην coaching.Μέζα από ηελ αλάιπζε πξαγκαηηθώλ πεξηπηώζεσλ ζα θαηαλνήζνπλ ηελ 

ζπλεηζθνξά ηνπ coaching ζηα εθπαηδεπηηθά πιαίζηα θαη ζα είλαη ζε ζέζε λα ρξεζηκνπνηήζνπλ ηηο 

δεμηόηεηεο πνπ ζα απνθηήζνπλ γηα ηελ αλάπηπμε.  

ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΑ ΑΠΟΣΔΛΔ΢ΜΑΣΑ 

Μεηά ηελ επηηπρή νινθιήξσζε ηνπ καζήκαηνο ν/ε θνηηεηήο/ηξηα: 

΢ε επίπεδο γνώζηρ ζα είλαη ζε ζέζε λα αλαθαιεί θαη λα πεξηγξάθεη: 

 Σε δηάθξηζε κεηαμύ ςπρνζεξαπείαο θαη coaching  

 Tα βαζηθά ζεσξεηηθά πιαίζηα ηνπ coaching. 

 Ton θώδηθα εζηθήο θαη δενληνινγίαο ηνπ coaching  

΢ε επίπεδο δεξιοηήηων ζα είλαη ζε ζέζε λα: 

 Να αλαπηύμεη ηελ αλαζηνραζηηθή ηνπ ζθέςε 

 Να πξνζεγγίδεη θξηηηθά ηα εξεπλεηηθά επξήκαηα ζην coaching 

 Nα πξνζεγγίδεη ηνλ ζπκβνπιεπκέλν κε ελεξγεηηθή αθξόαζε θαη λα ζέηεη ζσζηά εξσηήκαηα 

΢ε επίπεδο ικανοηήηων ζα είλαη ζε ζέζε λα εθαξκόδεη ηα αλσηέξσ σο αθνινύζσο: 

 Nα αλαδεηθλύεη αλαζηνραζηηθή ηθαλόηεηα ζηελ πξαθηηθή ηνπ 

 Να θαζηεξώλεη κηα εζηθή πξαθηηθή 

Γενικέρ Ικανόηηηερ 

Λακβάλνληαο ππόςε ηηο γεληθέο ηθαλόηεηεο πνπ πξέπεη λα έρεη απνθηήζεη ν πηπρηνύρνο (όπσο απηέο αλαγξάθνληαη ζην Παξάξηεκα 

Γηπιώκαηνο θαη παξαηίζεληαη αθνινύζσο) ζε πνηα / πνηεο από απηέο απνζθνπεί ην κάζεκα;. 



Αλαδήηεζε, αλάιπζε θαη ζύλζεζε δεδνκέλσλ θαη 

πιεξνθνξηώλ, κε ηε ρξήζε θαη ησλ απαξαίηεησλ 
ηερλνινγηώλ  

Πξνζαξκνγή ζε λέεο θαηαζηάζεηο  

Λήςε απνθάζεσλ  
Απηόλνκε εξγαζία  

Οκαδηθή εξγαζία  

Δξγαζία ζε δηεζλέο πεξηβάιινλ  
Δξγαζία ζε δηεπηζηεκνληθό πεξηβάιινλ  

Παξάγσγή λέσλ εξεπλεηηθώλ ηδεώλ  

Σρεδηαζκόο θαη δηαρείξηζε έξγσλ  

Σεβαζκόο ζηε δηαθνξεηηθόηεηα θαη ζηελ πνιππνιηηηζκηθόηεηα  
Σεβαζκόο ζην θπζηθό πεξηβάιινλ  

Δπίδεημε θνηλσληθήο, επαγγεικαηηθήο θαη εζηθήο ππεπζπλόηεηαο θαη 

επαηζζεζίαο ζε ζέκαηα θύινπ  
Άζθεζε θξηηηθήο θαη απηνθξηηηθήο  

Πξναγσγή ηεο ειεύζεξεο, δεκηνπξγηθήο θαη επαγσγηθήο ζθέςεο 

…… 
Άιιεο… 

……. 

 

 Aπηόλνκε εξγαζία 

 Δξγαζία ζε δηεζλέο πεξηβάιινλ  

 Δξγαζία ζε δηεπηζηεκνληθό πεξηβάιινλ 

 ΢εβαζκόο ζηε δηαθνξεηηθόηεηα θαη ζηελ πνιππνιηηηζκηθόηεηα 

 Πξναγσγή ηεο ειεύζεξεο, δεκηνπξγηθήο θαη επαγσγηθήο ζθέςε 

 

ΠΔΡΙΔΥΟΜΔΝΟ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

13. Σν Coaching σο θαηλόκελν  

14. Οξηζκόο & Απνζαθήληζε ηνπ όξνπ Coaching Psychology  

15. Coaching VS Φπρνζεξαπεία  

16. Θεσξεηηθά πιαίζηα ζην coaching 

17. Δηζαγσγή ζην Code of Ethics & Competence 

18. ΢πκβόιαην, ΢ηόρνη, Αμίεο, Παξαδνρέο θαη ΢ηάζεηο ζην πιαίζην ηνπ Coaching 

19. Ζζηθή θαη δενληνινγία ζηελ επαγγεικαηηθή πξαθηηθή 

20. Απνηειεζκαηηθή επηθνηλσλία, Δλεξγεηηθή αθξόαζε 

21. Απνηειεζκαηηθέο εξσηήζεηο, Αλαηξνθνδόηεζε 

22. Πεδία εθαξκνγήο ηνπ coaching 

23. Μνληέια θαη εξγαιεία coaching 

24. Κιείζηκν ζπλεξγαζίαο 

ΓΙΓΑΚΣΙΚΔ΢ και ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΔ΢ ΜΔΘΟΓΟΙ - ΑΞΙΟΛΟΓΗ΢Η 

ΣΡΟΠΟ΢ ΠΑΡΑΓΟ΢Η΢ 
Πξόζσπν κε πξόζσπν, Δμ απνζηάζεσο 

εθπαίδεπζε θ.ιπ. 

Γηαδηθηπαθή δηδαζθαιία  

ΥΡΗ΢Η ΣΔΥΝΟΛΟΓΙΩΝ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑ΢ ΚΑΙ 

ΔΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 
Χξήζε Τ.Π.Δ. ζηε Γηδαζθαιία, ζηελ 

Δξγαζηεξηαθή Δθπαίδεπζε, ζηελ Δπηθνηλσλία κε 
ηνπο θνηηεηέο 

 Υξήζε δηαδηθηπαθήο πιαηθόξκαο γηα ζύγρξνλε 

δηδαζθαιία 

 Υξήζε ειεθηξνληθήο πιαηθόξκαο γηα δηαλνκή 

εθπαηδεπηηθνύ πιηθνύ θαη ζύγρξνλε θαη αζύγρξνλε 

επηθνηλσλία κε ηνπο/ηο θνηηεηέο/ηξηεο. 

 Υξήζε ειεθηξνληθνύ ηαρπδξνκείνπ γηα επηθνηλσλία κε 

ηνπο/ηο θνηηεηέο/ηξηεο. 
ΟΡΓΑΝΩ΢Η ΓΙΓΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 

Πεξηγξάθνληαη αλαιπηηθά ν ηξόπνο θαη κέζνδνη 

δηδαζθαιίαο. 

Γηαιέμεηο, Σεκηλάξηα, Δξγαζηεξηαθή Άζθεζε, 
Άζθεζε Πεδίνπ, Μειέηε & αλάιπζε 

βηβιηνγξαθίαο, Φξνληηζηήξην, Πξαθηηθή 

(Τνπνζέηεζε), Κιηληθή Άζθεζε, Καιιηηερληθό 
Δξγαζηήξην, Γηαδξαζηηθή δηδαζθαιία, 

Δθπαηδεπηηθέο επηζθέςεηο, Δθπόλεζε κειέηεο 

(project), Σπγγξαθή εξγαζίαο / εξγαζηώλ, 
Καιιηηερληθή δεκηνπξγία, θ.ιπ. 

 

Δπαζηηπιόηηηα 
Φόπηορ Επγαζίαρ 

Εξαμήνος 

Γηαιέμεηο 30 

Γηαδξαζηηθέο αζθήζεηο 20 

Μειέηεο πεξηπηώζεσλ  40 

Αλαζηνραζκόο  10 

Μειέηε βηβιηνγξαθίαο 60 

  

  



Αλαγξάθνληαη νη ώξεο κειέηεο ηνπ θνηηεηή γηα 

θάζε καζεζηαθή δξαζηεξηόηεηα θαζώο θαη νη 
ώξεο κε θαζνδεγνύκελεο κειέηεο ζύκθσλα κε 

ηηο αξρέο ηνπ ECTS 

΢ύλνιν Μαζήκαηνο  

 
160 

΢ύλνιν Μαζήκαηνο  160 
 

ΑΞΙΟΛΟΓΗ΢Η ΦΟΙΣΗΣΩΝ  
Πεξηγξαθή ηεο δηαδηθαζίαο αμηνιόγεζεο 
 

Γιώζζα Αμηνιόγεζεο, Μέζνδνη αμηνιόγεζεο, 

Γηακνξθσηηθή  ή Σπκπεξαζκαηηθή, Γνθηκαζία 
Πνιιαπιήο Δπηινγήο, Δξσηήζεηο Σύληνκεο 

Απάληεζεο, Δξσηήζεηο Αλάπηπμεο Γνθηκίσλ, 

Δπίιπζε Πξνβιεκάησλ, Γξαπηή Δξγαζία, 
Έθζεζε / Αλαθνξά, Πξνθνξηθή Δμέηαζε, 

Γεκόζηα Παξνπζίαζε, Δξγαζηεξηαθή Δξγαζία, 

Κιηληθή Δμέηαζε Αζζελνύο, Καιιηηερληθή 
Δξκελεία, Άιιε / Άιιεο 

 

Αλαθέξνληαη  ξεηά πξνζδηνξηζκέλα θξηηήξηα 
αμηνιόγεζεο θαη εάλ θαη πνπ είλαη πξνζβάζηκα 

από ηνπο θνηηεηέο. 

 

Αηνκηθή εξγαζία- Μειέηε Πεξίπησζεο (2.500 

ιέμεηο) 

 

 

 

΢ΤΝΗ΢ΣΧΜΔΝΖ-ΒΗΒΛΗΟΓΡΑΦΗΑ 

 ΢πγγξάκκαηα 

12) Πεηξάο, Υ. (2015). Ζ ηέρλε ηνπ coaching: εηζαγσγή ζηε ζεσξία θαη πξαθηηθή ηεο coaching 

ςπρνινγίαο. Iwrite. 

13)   Bluckert.P (2016). Psychological dimensions of executive coaching. London: MrGraw-Hill. 

14) Cox, E (2013). Coaching Understood – A pragmatic inquiry into coaching process. London: 

Sage 

15) Cox, E., Bachkirova, T. & Clutterbuck, D. (Eds) (2009). The Complete Handbook of Coaching. 

London: Sage. 

16) Downey, M (2014). Effective Modern Coaching: The principles and art of successful business 

coaching. London: LID. 

17) Green, S. & Palmer, S. (2018). Positive Psychology Coaching in Practice. London: Routledge. 

18) Bluckert.P (2016). Psychological dimensions of executive coaching. London: MrGraw-Hill. 

19) Cox, E (2013). Coaching Understood – A pragmatic inquiry into coaching process. London: 

Sage 

20) Cox, E., Bachkirova, T. & Clutterbuck, D. (Eds) (2009). The Complete Handbook of Coaching. 

London: Sage. 

21) Downey, M (2014). Effective Modern Coaching: The principles and art of successful business 

coaching. London: LID. 

22) Green, S. & Palmer, S. (2018). Positive Psychology Coaching in Practice. London: Routledge. 

 

 

΢πλαθή Δπηζηεκνληθά Πεξηνδηθά 

7. Coaching in Education 

8. Coaching: An international Journal of theory, research and practice 

9. International Journal of Mentoring and Coaching in Education 

10. International Journal of Evidence Based Coaching and Mentoring 

 

 

 

 

 

 

ΠΔΡΙΓΡΑΜΜΑ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

ΓΔΝΙΚΑ 

΢ΥΟΛΗ ΓΗΟΗΚΖ΢Ζ΢, ΟΗΚΟΝΟΜΗΑ΢ ΚΑΗ ΚΟΗΝΧΝΗΚΧΝ ΔΠΗ΢ΣΖΜΧΝ 

ΣΜΗΜΑ ΑΓΧΓΖ΢ ΚΑΗ ΦΡΟΝΣΗΓΑ΢ ΢ΣΖΝ ΠΡΧΨΜΖ ΠΑΗΓΗΚΖ ΖΛΗΚΗΑ 



ΔΠΙΠΔΓΟ ΢ΠΟΤΓΩΝ  ΜΔΣΑΠΣΤΥΗΑΚΟ 

  ΔΞΑΜΗΝΟ 
΢ΠΟΤΓΩΝ 

Α 

ΣΙΣΛΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 
Αποηελεζμαηική επικοινωνία 

 και επαγγελμαηικέρ δεξιόηηηερ 
ΑΤΣΟΣΔΛΔΙ΢ ΓΙΓΑΚΣΙΚΔ΢ 

ΓΡΑ΢ΣΗΡΙΟΣΗΣΔ΢  
ζε πεξίπησζε πνπ νη πηζησηηθέο κνλάδεο απνλέκνληαη ζε 

δηαθξηηά κέξε ηνπ καζήκαηνο π.ρ. Γηαιέμεηο, Δξγαζηεξηαθέο 

Αζθήζεηο θ.ιπ. Αλ νη πηζησηηθέο κνλάδεο απνλέκνληαη εληαία 

γηα ην ζύλνιν ηνπ καζήκαηνο αλαγξάςηε ηηο εβδνκαδηαίεο 

ώξεο δηδαζθαιίαο θαη ην ζύλνιν ησλ πηζησηηθώλ κνλάδσλ 

ΔΒΓΟΜΑΓΙΑΙΔ΢ 

ΩΡΔ΢ 

ΓΙΓΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 

ΠΙ΢ΣΩΣΙΚΔ΢ 

ΜΟΝΑΓΔ΢ 

Γηαιέμεηο 3 8 

   

ΣΤΠΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

γεληθνύ ππνβάζξνπ,  

εηδηθνύ ππνβάζξνπ, εηδίθεπζεο  

γεληθώλ γλώζεσλ, αλάπηπμεο 

δεμηνηήησλ 

ΓΔΝΗΚΟΤ ΤΠΟΒΑΘΡΟΤ &ΑΝΑΠΣΤΞΖ ΓΔΞΗΟΣΖΣΧΝ 

ΠΡΟΑΠΑΙΣΟΤΜΔΝΑ 

ΜΑΘΗΜΑΣΑ: 

ΟΥΗ 

ΓΛΩ΢΢Α ΓΙΓΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 

και ΔΞΔΣΑ΢ΔΩΝ: 

ΔΛΛΖΝΗΚΖ  

ΣΟ ΜΑΘΗΜΑ 

ΠΡΟ΢ΦΔΡΔΣΑΙ ΢Δ 

ΦΟΙΣΗΣΔ΢ ERASMUS 

ΟΥΗ 

ΗΛΔΚΣΡΟΝΙΚΗ ΢ΔΛΙΓΑ 

ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ (URL) 

e-class 

 

ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΑ ΑΠΟΣΔΛΔ΢ΜΑΣΑ 
Μαθηζιακά Αποηελέζμαηα 

Πεξηγξάθνληαη ηα καζεζηαθά απνηειέζκαηα ηνπ καζήκαηνο νη ζπγθεθξηκέλεο  γλώζεηο, δεμηόηεηεο θαη ηθαλόηεηεο θαηαιιήινπ 
επηπέδνπ πνπ ζα απνθηήζνπλ νη θνηηεηέο κεηά ηελ επηηπρή νινθιήξσζε ηνπ καζήκαηνο. 

Σπκβνπιεπηείηε ην Παξάξηεκα Α  

 Πεξηγξαθή ηνπ Δπηπέδνπ ησλ Μαζεζηαθώλ Απνηειεζκάησλ γηα θάζε έλα θύθιν ζπνπδώλ ζύκθσλα κε ην Πιαίζην Πξνζόλησλ 

ηνπ Δπξσπατθνύ Χώξνπ Αλώηαηεο Δθπαίδεπζεο 

 Πεξηγξαθηθνί Γείθηεο Δπηπέδσλ 6, 7 & 8 ηνπ Δπξσπατθνύ Πιαηζίνπ Πξνζόλησλ Γηά Βίνπ Μάζεζεο θαη ην Παξάξηεκα Β 

 Πεξηιεπηηθόο Οδεγόο ζπγγξαθήο Μαζεζηαθώλ Απνηειεζκάησλ 

 

΢ΚΟΠΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

΢θνπόο ηνπ καζήκαηνο είλαη λα  απνθηήζνπλ νη θνηηεηέο/ηξηεο ζεσξεηηθέο γλώζεηο θαη δεμηόηεηεο πνπ 

απαηηνύληαη ζηελ επηθνηλσλία θαη ηελ αλάπηπμε δεμηνηήησλ απαξαίηεησλ ζηελ απνηειεζκαηηθή 

εξγαζία θαη δηνίθεζε ζηνπο εθπαηδεπηηθνύο νξγαληζκνύο.  

Σν κάζεκα εζηηάδεη ζηελ εθκάζεζε ηερληθώλ θαη ζηξαηεγηθώλ πνπ κπνξνύλ λα βειηηώζνπλ ηελ 

επηθνηλσλία ζε δηάθνξα πεξηβάιινληα. Αλαπηύζζεη δεμηόηεηεο όπσο ηελ ελεξγεηηθή αθξόαζε, ηελ 

επηθνηλσλία κε ζαθήλεηα θαη απνηειεζκαηηθόηεηα, ηελ εθαξκνγή επηθνηλσληαθώλ ηερληθώλ γηα ηε 

δηεπθόιπλζε ηεο επίιπζεο ζπγθξνύζεσλ - δηαπξαγκαηεύζεσλ. 

Μέζσ ηεο αλάιπζεο πεξηπηώζεσλ θαη ηεο ρξήζεο ζύγρξνλσλ εξγαιείσλ, νη θνηηεηέο θαη νη θνηηήηξηεο 

ζα απνθηήζνπλ ηηο απαξαίηεηεο γλώζεηο θαη αλαπηύμνπλ δεμηόηεηεο γηα λα δηαρεηξίδνληαη 

απνηειεζκαηηθά δηαθνξεηηθέο θαηαζηάζεηο θαη λα βειηηώλνπλ ηηο ζρέζεηο θαη ηηο αιιειεπηδξάζεηο ηνπο 

ζε δηάθνξα εξγαζηαθά πεξηβάιινληα. 

 

ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΑ ΑΠΟΣΔΛΔ΢ΜΑΣΑ 

Μεηά ηελ επηηπρή νινθιήξσζε ηνπ καζήκαηνο ν/ε θνηηεηήο/ηξηα: 



 

΢ε επίπεδο γνώζηρ ζα είλαη ζε ζέζε λα: 

 θαηαλνεί ηηο βαζηθέο αξρέο θαη ζεσξίεο ηεο επηθνηλσλίαο 

 γλσξίδεη ηα δηάθνξα ζηπι επηθνηλσλίαο θαη πώο λα ηα πξνζαξκόδεη αλάινγα κε ην αθξναηήξην 

θαη ην πεξηβάιινλ 

 αμηνινγεί ηελ πνιπδηάζηαηε επίδξαζε ηεο επηθνηλσλίαο ζηε ιεηηνπξγία ηνπ εθπαηδεπηηθνύ 

νξγαληζκνύ όπσο ζηε δηαρείξηζε ηνπ αλζξώπηλνπ δπλακηθνύ, ζηηο ζπγθξνύζεηο, ζηηο 

δηαπξαγκαηεύζεηο,  ζηε δηαρείξηζε ηεο πνιππνιηηηζκηθόηεηαο  

 γλσξίδεη ζηξαηεγηθέο δηαρείξηζεο ζπγθξνύζεσλ θαη δηαπξαγκαηεύζεσλ. 

 

΢ε επίπεδο δεξιοηήηων ζα είλαη ζε ζέζε λα επεμεγεί θαη εμάγεη ζπκπεξάζκαηα ζρεηηθά κε: 

 ηελ εθαξκνγή θαη αμηνιόγεζε επηθνηλσληαθώλ ηερληθώλ θαη ζηξαηεγηθώλ ζε δηάθνξα πιαίζηα 

 ηε δηαρείξηζε ζπγθξνύζεσλ - δηαπξαγκαηεύζεσλ: ζηξαηεγηθέο επίιπζεο ζπγθξνύζεσλ – 

δηαπξαγκαηεύζεσλ γηα ηελ επίηεπμε ακνηβαία επσθειώλ ιύζεσλ. 

΢ε επίπεδο ικανοηήηων ζα είλαη ζε ζέζε λα: 

 εληζρύζεη ηελ ηθαλόηεηα λα εληνπίδεη ιεηηνπξγηθέο θαη πξνβιεκαηηθέο ζπλζήθεο επηθνηλσλίαο 

ζην εξγαζηαθό πεξηβάιινλ, λα ηηο αμηνινγεί θαη λα ηηο δηαρεηξίδεηαη 

 ζρεδηάδεη πξνγξάκκαηα, εξγαιεία θαη ηερληθέο γηα ηελ απνηειεζκαηηθή  επηθνηλσλία ζε έλα 

εθπαηδεπηηθό νξγαληζκό 

 πξνζαξκόδεηαη ώζηε λα αληαπνθξίλεηαη ζε δηάθνξα πνιηηηζκηθά πιαίζηα 

 ρξεζηκνπνηεί ζηξαηεγηθέο δηαρείξηζεο/επίιπζεο πξνβιεκάησλ γηα λα αλαπηύζζεη  

απνηειεζκαηηθέο ιύζεηο ζε έλα εθπαηδεπηηθό νξγαληζκό 

 αλαιύεη θαη αμηνινγεί κειέηεο πεξίπησζεο έηζη ώζηε ε κάζεζε γηα ηε δηαρείξηζε 

ζπγθξνύζεσλ – δηαπξαγκαηεύζεσλ λα γίλεηαη πην νινθιεξσκέλε. 

 

Γενικέρ Ικανόηηηερ 

Λακβάλνληαο ππόςε ηηο γεληθέο ηθαλόηεηεο πνπ πξέπεη λα έρεη απνθηήζεη ν πηπρηνύρνο (όπσο απηέο αλαγξάθνληαη ζην Παξάξηεκα 
Γηπιώκαηνο θαη παξαηίζεληαη αθνινύζσο) ζε πνηα / πνηεο από απηέο απνζθνπεί ην κάζεκα;. 

Αλαδήηεζε, αλάιπζε θαη ζύλζεζε δεδνκέλσλ θαη 

πιεξνθνξηώλ, κε ηε ρξήζε θαη ησλ απαξαίηεησλ 
ηερλνινγηώλ  

Πξνζαξκνγή ζε λέεο θαηαζηάζεηο  

Λήςε απνθάζεσλ  
Απηόλνκε εξγαζία  

Οκαδηθή εξγαζία  

Δξγαζία ζε δηεζλέο πεξηβάιινλ  
Δξγαζία ζε δηεπηζηεκνληθό πεξηβάιινλ  

Παξάγσγή λέσλ εξεπλεηηθώλ ηδεώλ  

Σρεδηαζκόο θαη δηαρείξηζε έξγσλ  

Σεβαζκόο ζηε δηαθνξεηηθόηεηα θαη ζηελ πνιππνιηηηζκηθόηεηα  
Σεβαζκόο ζην θπζηθό πεξηβάιινλ  

Δπίδεημε θνηλσληθήο, επαγγεικαηηθήο θαη εζηθήο ππεπζπλόηεηαο θαη 

επαηζζεζίαο ζε ζέκαηα θύινπ  
Άζθεζε θξηηηθήο θαη απηνθξηηηθήο  

Πξναγσγή ηεο ειεύζεξεο, δεκηνπξγηθήο θαη επαγσγηθήο ζθέςεο 

…… 
Άιιεο… 

……. 



 

 Πξνζαξκνγή ζε λέεο θαηαζηάζεηο 

 Δξγαζία ζε δηεζλέο πεξηβάιινλ 

 ΢εβαζκόο ζηε δηαθνξεηηθόηεηα θαη ζηελ πνιππνιηηηζκηθόηεηα  

 Λήςε Απνθάζεσλ 

 Ζγεζία 

 Απηόλνκε θαη νκαδηθή εξγαζία  

 Γεκηνπξγηθόηεηα 

 Άζθεζε θξηηηθήο θαη απηνθξηηηθήο 

 Πξναγσγή ηεο ειεύζεξεο, δεκηνπξγηθήο θαη επαγσγηθήο ζθέςεο 

ΠΔΡΙΔΥΟΜΔΝΟ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

1.  Δηζαγσγή ζηε ζεσξία ηεο επηθνηλσλίαο.  

2. Ζ επηθνηλσλία σο ιεηηνπξγία ζηα πιαίζηα ηνπ εθπαηδεπηηθνύ νξγαληζκνύ.  

3. Απνηειεζκαηηθή επηθνηλσλία ζηνλ επαγγεικαηηθό ρώξν.  

4. Δπηθνηλσλία ζε δηαπνιηηηζκηθά πιαίζηα-πεξηβάιινληα. 

5. Σερληθέο γηα απνηειεζκαηηθή παξνπζίαζε θαη δεκόζην ιόγν. 

6. Αλάπηπμε επαγγεικαηηθώλ δεμηνηήησλ. Τερληθέο δεμηόηεηεο. Ήπηεο - Αηνκηθέο, Κνηλσληθέο, 

Μεηαγλσζηηθέο δεμηόηεηεο. 

7.  Γηαρείξηζε ρξόλνπ. 

8. Γηαρείξηζε ζπγθξνύζεσλ. 

9.  Γηαπξαγκάηεπζε. 

10. Μειέηεο Πεξίπησζεο. 

 

ΓΙΓΑΚΣΙΚΔ΢ και ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΔ΢ ΜΔΘΟΓΟΙ - ΑΞΙΟΛΟΓΗ΢Η 

ΣΡΟΠΟ΢ ΠΑΡΑΓΟ΢Η΢ 
Πξόζσπν κε πξόζσπν, Δμ απνζηάζεσο 

εθπαίδεπζε θ.ιπ. 

Πξόζσπν κε πξόζσπν (Γηα δώζεο/εμ απνζηάζεσο δηδαζθαιία) 

ΥΡΗ΢Η ΣΔΥΝΟΛΟΓΙΩΝ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑ΢ ΚΑΙ 

ΔΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 
Χξήζε Τ.Π.Δ. ζηε Γηδαζθαιία, ζηελ 

Δξγαζηεξηαθή Δθπαίδεπζε, ζηελ Δπηθνηλσλία κε 

ηνπο θνηηεηέο 

 Υξήζε δηαδηθηπαθήο πιαηθόξκαο γηα ζύγρξνλε 

δηδαζθαιία 

 Υξήζε ειεθηξνληθήο πιαηθόξκαο γηα δηαλνκή 

εθπαηδεπηηθνύ πιηθνύ θαη ζύγρξνλε θαη αζύγρξνλε 

επηθνηλσλία κε ηνπο/ηο θνηηεηέο/ηξηεο. 

 Υξήζε ειεθηξνληθνύ ηαρπδξνκείνπ γηα επηθνηλσλία κε 

ηνπο/ηο θνηηεηέο/ηξηεο. 
ΟΡΓΑΝΩ΢Η ΓΙΓΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 

Πεξηγξάθνληαη αλαιπηηθά ν ηξόπνο θαη κέζνδνη 
δηδαζθαιίαο. 

Γηαιέμεηο, Σεκηλάξηα, Δξγαζηεξηαθή Άζθεζε, 

Άζθεζε Πεδίνπ, Μειέηε & αλάιπζε 
βηβιηνγξαθίαο, Φξνληηζηήξην, Πξαθηηθή 

(Τνπνζέηεζε), Κιηληθή Άζθεζε, Καιιηηερληθό 

Δξγαζηήξην, Γηαδξαζηηθή δηδαζθαιία, 
Δθπαηδεπηηθέο επηζθέςεηο, Δθπόλεζε κειέηεο 

(project), Σπγγξαθή εξγαζίαο / εξγαζηώλ, 

Καιιηηερληθή δεκηνπξγία, θ.ιπ. 
 

Αλαγξάθνληαη νη ώξεο κειέηεο ηνπ θνηηεηή γηα 

θάζε καζεζηαθή δξαζηεξηόηεηα θαζώο θαη νη 
ώξεο κε θαζνδεγνύκελεο κειέηεο ζύκθσλα κε 

ηηο αξρέο ηνπ ECTS 

Δπαζηηπιόηηηα 
Φόπηορ Επγαζίαρ 

Εξαμήνος 

Γηαιέμεηο 60 

Γηαδξαζηηθέο αζθήζεηο 20 

Μειέηεο πεξηπηώζεσλ  40 

Μειέηε βηβιηνγξαθίαο 30 

  

  
΢ύλνιν Μαζήκαηνο  

(30 ώξεο θόξηνπ εξγαζίαο 

αλά πηζησηηθή κνλάδα) 

150 

΢ύλνιν Μαζήκαηνο  150 
 

ΑΞΙΟΛΟΓΗ΢Η ΦΟΙΣΗΣΩΝ  
Πεξηγξαθή ηεο δηαδηθαζίαο αμηνιόγεζεο 
 

Γιώζζα Αμηνιόγεζεο, Μέζνδνη αμηνιόγεζεο, 

 

Ζ αμηνιόγεζε ηνπ καζήκαηνο ζα γίλεη  κε ηειηθή εμέηαζε. 

΢πγθεθξηκέλα, ε αμηνιόγεζε ησλ θνηηεηώλ/ηξησλ ηνπ 



Γηακνξθσηηθή  ή Σπκπεξαζκαηηθή, Γνθηκαζία 

Πνιιαπιήο Δπηινγήο, Δξσηήζεηο Σύληνκεο 
Απάληεζεο, Δξσηήζεηο Αλάπηπμεο Γνθηκίσλ, 

Δπίιπζε Πξνβιεκάησλ, Γξαπηή Δξγαζία, 

Έθζεζε / Αλαθνξά, Πξνθνξηθή Δμέηαζε, 
Γεκόζηα Παξνπζίαζε, Δξγαζηεξηαθή Δξγαζία, 

Κιηληθή Δμέηαζε Αζζελνύο, Καιιηηερληθή 

Δξκελεία, Άιιε / Άιιεο 
 

Αλαθέξνληαη  ξεηά πξνζδηνξηζκέλα θξηηήξηα 

αμηνιόγεζεο θαη εάλ θαη πνπ είλαη πξνζβάζηκα 
από ηνπο θνηηεηέο. 

Μαζήκαηνο έρεη ηελ παξαθάησ δνκή: 

Σειηθή εμέηαζε κε εξσηήζεηο πνιιαπιήο επηινγήο ή/ θαη 

εξσηήζεηο αλάπηπμεο ή/θαη  Άιιε (100% βαξύηεηα) 

 

 

 

 

΢ΤΝΙ΢ΣΩΜΔΝΗ-ΒΙΒΛΙΟΓΡΑΦΙΑ 

 ΢ςγγπάμμαηα 
1. Κξαζαδάθε, Δ., Σξηαληάξε, ΢. & Ενπνπλίδεο, Κ. (2023). Κνηλσληθέο /Δπηθνηλσληαθέο θαη 

Ψεθηαθέο δεμηόηεηεο ζηελ Δθπαίδεπζε θαη ζηελ Δξγαζία ηνλ 21
ν
 αηώλα. Κιεηδάξηζκνο. 

2. Bovee Courtland L. & Thill J.V. (2021). Σύγρξνλε Δπηρεηξεζηαθή Δπηθνηλσλία. Broken Hill 

Publishers. 

3. Julia T. Wood (2019). Τν Ψεθηδσηό ηεο Δπηθνηλσλίαο. Δηζαγσγή ζην Πεδίν ηεο Δπηθνηλσλίαο 

(επηκέιεηα έθδνζεο Α.Κ. Απνζηνιάθεο, Γ.Γ. ΢ηαπξνπιάθεο, Π.Κ. Σάγθαο). Broken Hill 

Publishers. 

4. Αζπξίδεο Γ., Σζέιηνο Γ. & Ρσζζίδεο, Η. (2018). Δπηρεηξεζηαθέο Δπηθνηλσλίεο. Δθδόζεηο 

Κξηηηθή. 

5. Cloke, K & Goldsmith, J. (2014). Δπίιπζε ζπγθξνύζεσλ ζην ρώξν εξγαζίαο. Δθδόζεηο: Ννκηθή 

Βηβιηνζήθε 

 

΢ςναθή Δπιζηημονικά Πεπιοδικά 

1. Journal of Communication Management. Emerald Publishing. 

2. Human Relations. Sage Journals. 

3. Corporate Communications. Emerald Publishing. 

4. Organization Studies. Sage Journals. 

5. Management Communication Quarterly. Sage Journals. 

6. Communication Methods and Measures. Taylor & Francis. 

 

 

 

 

 

 

Μαθήμαηα Δπιλογήρ (Α Δξαμήνος) 

ΠΔΡΙΓΡΑΜΜΑ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

ΓΔΝΙΚΑ 

΢ΥΟΛΗ ΓΗΟΗΚΖΣΗΚΧΝ ΟΗΚΟΝΟΜΗΚΧΝ ΚΑΗ ΚΟΗΝΧΝΗΚΧΝ 

ΔΠΗ΢ΣΖΜΧΝ 

ΣΜΗΜΑ ΑΓΧΓΖ΢ ΚΑΗ ΦΡΟΝΣΗΓΑ΢ ΢ΣΖΝ ΠΡΧΗΜΖ ΠΑΗΓΗΚΖ 

ΖΛΗΚΗΑ 

ΔΠΙΠΔΓΟ ΢ΠΟΤΓΩΝ  ΜΔΣΑΠΣΤΥΗΑΚΟ 

ΚΩΓΙΚΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢  ΔΞΑΜΗΝΟ ΢ΠΟΤΓΩΝ Α 

ΣΙΣΛΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ Coaching ζηην Αγωγή και ζηην Δκπαίδεςζη 

ΑΤΣΟΣΔΛΔΙ΢ ΓΙΓΑΚΣΙΚΔ΢ ΓΡΑ΢ΣΗΡΙΟΣΗΣΔ΢  ΔΒΓΟΜΑΓΙΑΙΔ΢ ΠΙ΢ΣΩΣΙΚΔ΢ 



ζε πεξίπησζε πνπ νη πηζησηηθέο κνλάδεο απνλέκνληαη ζε 

δηαθξηηά κέξε ηνπ καζήκαηνο π.ρ. Γηαιέμεηο, Δξγαζηεξηαθέο 

Αζθήζεηο θ.ιπ. Αλ νη πηζησηηθέο κνλάδεο απνλέκνληαη εληαία 

γηα ην ζύλνιν ηνπ καζήκαηνο αλαγξάςηε ηηο εβδνκαδηαίεο 

ώξεο δηδαζθαιίαο θαη ην ζύλνιν ησλ πηζησηηθώλ κνλάδσλ 

ΩΡΔ΢ 

ΓΙΓΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 

ΜΟΝΑΓΔ΢ 

ΓΗΑΛΔΞΔΗ΢ 3 6 

   

   

Πξνζζέζηε ζεηξέο αλ ρξεηαζηεί. Η νξγάλσζε δηδαζθαιίαο θαη 

νη δηδαθηηθέο κέζνδνη πνπ ρξεζηκνπνηνύληαη πεξηγξάθνληαη 

αλαιπηηθά ζην (δ). 

  

ΣΤΠΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢  
γεληθνύ ππνβάζξνπ,  

εηδηθνύ ππνβάζξνπ, εηδίθεπζεο  

γεληθώλ γλώζεσλ, αλάπηπμεο 

δεμηνηήησλ 

ΔΗΓΗΚΟΤ ΤΠΟΒΑΡΘΟΤ 

ΠΡΟΑΠΑΙΣΟΤΜΔΝΑ 

ΜΑΘΗΜΑΣΑ: 

 

ΟΥΗ 

ΓΛΩ΢΢Α ΓΙΓΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ και 

ΔΞΔΣΑ΢ΔΩΝ: 

ΔΛΛΖΝΗΚΖ  

ΣΟ ΜΑΘΗΜΑ 

ΠΡΟ΢ΦΔΡΔΣΑΙ ΢Δ 

ΦΟΙΣΗΣΔ΢ ERASMUS  

ΟΥΗ 

ΗΛΔΚΣΡΟΝΙΚΗ ΢ΔΛΙΓΑ 

ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ (URL) 

 

(1) ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΑ ΑΠΟΣΔΛΔ΢ΜΑΣΑ 

Μαθηζιακά Αποηελέζμαηα 
Πεξηγξάθνληαη ηα καζεζηαθά απνηειέζκαηα ηνπ καζήκαηνο νη ζπγθεθξηκέλεο  γλώζεηο, δεμηόηεηεο θαη 

ηθαλόηεηεο θαηαιιήινπ επηπέδνπ πνπ ζα απνθηήζνπλ νη θνηηεηέο κεηά ηελ επηηπρή νινθιήξσζε ηνπ 

καζήκαηνο. 

Σπκβνπιεπηείηε ην Παξάξηεκα Α  

 Πεξηγξαθή ηνπ Δπηπέδνπ ησλ Μαζεζηαθώλ Απνηειεζκάησλ γηα θάζε έλα θύθιν ζπνπδώλ ζύκθσλα 

κε ην Πιαίζην Πξνζόλησλ ηνπ Δπξσπατθνύ Χώξνπ Αλώηαηεο Δθπαίδεπζεο 

 Πεξηγξαθηθνί Γείθηεο Δπηπέδσλ 6, 7 & 8 ηνπ Δπξσπατθνύ Πιαηζίνπ Πξνζόλησλ Γηά Βίνπ Μάζεζεο 

θαη ην Παξάξηεκα Β 

 Πεξηιεπηηθόο Οδεγόο ζπγγξαθήο Μαζεζηαθώλ Απνηειεζκάησλ 

΢θνπόο ηνπ καζήκαηνο είλαη λα εθνδηάζεη ηνπο θνηηεηέο/ηξηεο κε ηηο ζεσξεηηθέο γλώζεηο θαη ηηο 

πξαθηηθέο δεμηόηεηεο πνπ απαηηνύληαη γηα ηελ απνηειεζκαηηθή εθαξκνγή ηνπ coaching ζε 

παηδαγσγηθά θαη εθπαηδεπηηθά πεξηβάιινληα. Οη θνηηεηέο/ηξηεο ζα κειεηήζππλ ηα βαζηθά κνληέια θαη 

ηηο αξρέο ηνπ coaching, ζα αλαπηύμνπλ δεμηόηεηεο επηθνηλσλίαο θαη αλαζηνραζκνύ θαη ζα κάζνπλ πώο 

λα ζρεδηάδνπλ, λα εθαξκόδνπλ θαη λα αμηνινγνύλ πξνγξάκκαηα coaching. Δπίζεο, ην κάζεκα 

ζηνρεύεη ζηελ θαιιηέξγεηα θνπιηνύξαο αλαζηνραζηηθήο πξαθηηθήο θαη ζπλερνύο επαγγεικαηηθήο 

αλάπηπμεο, πξνσζώληαο ηελ ηζόηεηα θαη ηελ ζπκπεξίιεςε ζηα επαγγεικαηηθά πεξηβάιινληα.  

 

 

 

 

ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΑ ΑΠΟΣΔΛΔ΢ΜΑΣΑ 

Με ηελ επηηπρή νινθιήξσζε ηνπ καζήκαηνο  ν/ε θνηηεηήο/ηξηα, 

 

Α) ΢ε επίπεδν γνώζεων  ζα είλαη ζε ζέζε λα αλαθαιεί θαη λα πεξηγξάθεη: 

 ηε ζεκαζία ηνπ coaching γηα ηελ βειηίσζε ηεο πνηόηεηαο ηεο αγσγήο θαη εθπαίδεπζεο 

 ηηο ζεσξεηηθέο βάζεηο θαη αξρέο ηνπ coaching ζε πεξηβάιινληα αγσγήο θαη εθπαίδεπζεο  

 ηα δηάθνξα κνληέια θαη πξνζεγγίζεηο  



ΠΔΡΙΔΥΟΜΔΝΟ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

1. Οξηζκόο θαη ζθνπόο ηνπ coaching ζην πιαίζην ηεο αγσγήο θαη εθπαίδεπζεο 

2. Θεσξεηηθέο βάζεηο θαη αξρέο ηνπ coaching 

3. Μνληέια/πξνζεγγίζεηο ηνπ coaching ζηελ αγσγή θαη εθπαίδεπζε  

4. Αλάπηπμε ζρέζεσλ ζηα πξνγξάκκαηα coaching: ραξαθηεξηζηηθά θαη ηερληθέο 

Β) ΢ε επίπεδν δεξιοηήηων ζα είλαη ζε ζέζε λα επεμεγεή θαη λα εμάγεη ζπκπεξάζκαηα ζρεηηθά κε : 

 ηηο δεμηόηεηεο ηεο απνηειεζκαηηθήο επηθνηλσλίαο 

 ηνλ ζρεδηαζκό, ηελ εθαξκνγή θαη ηε δηαρείξηζε πξνγξακκάησλ coaching 

 ηε ζπιινγή θαη αλάιπζε δεδνκέλσλ γηα ηελ αμηνιόγεζε πξνγξακκάησλ coaching 

Γ) ΢ε επίπεδν ικανοηήηων ζα είλαη ζε ζέζε λα εθαξκν́δεη ηα αθόινπζα: 

 λα αληηκεησπίδεη ηηο ζύγρξνλεο πξνθιήζεηο ηνπ coaching ζην πεδίν ηεο αγσγήο θαη 

εθπαίδεπζεο 

 λα ζπλεξγάδεηαη  απνηειεζκαηηθά θαη λα αλαπηύζζεη νπζηαζηηθέο ζρέζεηο ζε πξνγξάκκαηα 

coaching 

 λα ελζαξξύλεη ηελ θαιιηέξγεηα θνπιηνύξαο coaching θαη ζπλερηδόκελεο επαγγεικαηηθήο 

αλάπηπμεο 

 

Γενικέρ Ικανόηηηερ 

Λακβάλνληαο ππόςε ηηο γεληθέο ηθαλόηεηεο πνπ πξέπεη λα έρεη απνθηήζεη ν πηπρηνύρνο (όπσο απηέο 

αλαγξάθνληαη ζην Παξάξηεκα Γηπιώκαηνο θαη παξαηίζεληαη αθνινύζσο) ζε πνηα / πνηεο από απηέο 

απνζθνπεί ην κάζεκα;. 

Αλαδήηεζε, αλάιπζε θαη ζύλζεζε δεδνκέλσλ 

θαη πιεξνθνξηώλ, κε ηε ρξήζε θαη ησλ 

απαξαίηεησλ ηερλνινγηώλ  

Πξνζαξκνγή ζε λέεο θαηαζηάζεηο  

Λήςε απνθάζεσλ  

Απηόλνκε εξγαζία  

Οκαδηθή εξγαζία  

Δξγαζία ζε δηεζλέο πεξηβάιινλ  

Δξγαζία ζε δηεπηζηεκνληθό πεξηβάιινλ  

Παξάγσγή λέσλ εξεπλεηηθώλ ηδεώλ  

Σρεδηαζκόο θαη δηαρείξηζε έξγσλ  

Σεβαζκόο ζηε δηαθνξεηηθόηεηα θαη ζηελ 

πνιππνιηηηζκηθόηεηα  

Σεβαζκόο ζην θπζηθό πεξηβάιινλ  

Δπίδεημε θνηλσληθήο, επαγγεικαηηθήο θαη εζηθήο 

ππεπζπλόηεηαο θαη επαηζζεζίαο ζε ζέκαηα θύινπ  

Άζθεζε θξηηηθήο θαη απηνθξηηηθήο  

Πξναγσγή ηεο ειεύζεξεο, δεκηνπξγηθήο θαη 

επαγσγηθήο ζθέςεο 

…… 

Άιιεο… 

……. 

 

 Αλαδήηεζε, αλάιπζε θαη ζύλζεζε δεδνκέλσλ θαη πιεξνθνξηώλ, κε ηε ρξήζε θαη ησλ 

απαξαίηεησλ ηερλνινγηώλ 

 Πξνζαξκνγή ζε λέεο θαηαζηάζεηο 

 Λήςε απνθάζεσλ 

 Πξναγσγή ηεο ειεύζεξεο, δεκηνπξγηθήο θαη επαγσγηθήο ζθέςεο 

 Άζθεζε θξηηηθήο θαη απηνθξηηηθήο 

 ΢εβαζκόο ζηε δηαθνξεηηθόηεηα θαη ζηελ πνιππνιηηηζκηθόηεηα  

 Απηόλνκε εξγαζία 

 Οκαδηθή εξγαζία 

 Δξγαζία ζε δηεπηζηεκνληθό πεξηβάιινλ 

 Παξάγσγή λέσλ εξεπλεηηθώλ ηδεώλ 

 Πξναγσγή ηεο ειεύζεξεο, δεκηνπξγηθήο θαη επαγσγηθήο ζθέςεο 

 ΢ρεδηαζκόο θαη δηαρείξηζε έξγσλ 

 Δπίδεημε θνηλσληθήο, επαγγεικαηηθήο θαη εζηθήο ππεπζπλόηεηαο θαη επαηζζεζίαο ζε ζέκαηα 

θύινπ 

 

 

 



5. Παξαηήξεζε θαη ζπιινγή πιεξνθνξηώλ γηα ηνλ ζρεδηαζκό πξνγξακκάησλ coaching 

6. Δθαξκνγή πξνγξακκάησλ coaching: ζηόρνη, επηινγή ζηξαηεγηθώλ, δηαρείξηζε 

7. Αλαζηνραζηηθή πξαθηηθή θαη ηερληθέο απην-αλαζηνζραζκνύ 

8. Αμηνιόγεζε πξνγξακκάησλ coaching 

9. Πξνγξάκκαηα coaching γηα ηελ ηζόηεηα θαη ηελ ζπκπεξίιεςε 

10. Πξνγξάκκαηα coaching γηα γνλείο 

11. Γεκηνπξγία θνπιηνύξαο coaching θαη ζπλερηδόκελεο επαγγεικαηηθήο αλάπηπμεο ζηηο δνκέο 

αγσγήο θαη εθπαίδεπζεο 

12. Πξνθιήζεηο θαη ζύγρξνλα δεηήκαηα ηνπ coaching ζηελ αγσγή θαη εθπαίδεπζε 

13. Παξαδείγκαηα πξνγξακκάησλ coaching – Αλάιπζε θαιώλ πξαθηηθώλ/ Αλαζηνραζκόο  

 

 

ΓΙΓΑΚΣΙΚΔ΢ και ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΔ΢ ΜΔΘΟΓΟΙ - ΑΞΙΟΛΟΓΗ΢Η 

ΣΡΟΠΟ΢ ΠΑΡΑΓΟ΢Η΢ 

Πξόζσπν κε πξόζσπν, Δμ 

απνζηάζεσο εθπαίδεπζε θ.ιπ. 

Πξόζσπν κε πξόζσπν, Δμ απνζηάζεσο εθπαίδεπζε 

ΥΡΗ΢Η ΣΔΥΝΟΛΟΓΙΩΝ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑ΢ ΚΑΙ 

ΔΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 

Χξήζε Τ.Π.Δ. ζηε Γηδαζθαιία, ζηελ 

Δξγαζηεξηαθή Δθπαίδεπζε, ζηελ 

Δπηθνηλσλία κε ηνπο θνηηεηέο 

 Γηαιέμεηο κε δηαθάλεηεο θαη ρξήζε πξνβνιέα. 

 Πξνβνιή video. 

 Αλάξηεζε πιηθνύ ζηελ πιαηθόξκα θαη επηθνηλσλία 

κε ηνπο/ηηο θνηηεηέο/ηξηεο. 

 Υξήζε εθπαηδεπηηθώλ δηαδξαζηηθώλ εθαξκνγώλ. 

 Υξήζε ειεθηξνληθνύ ηαρπδξνκείνπ γηα επηθνηλσλί α 

κε ηνπο/ηηο θνηηεηέο/ηξηεο. 

ΟΡΓΑΝΩ΢Η ΓΙΓΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 

Πεξηγξάθνληαη αλαιπηηθά ν ηξόπνο 

θαη κέζνδνη δηδαζθαιίαο. 

Γηαιέμεηο, Σεκηλάξηα, Δξγαζηεξηαθή 

Άζθεζε, Άζθεζε Πεδίνπ, Μειέηε & 

αλάιπζε βηβιηνγξαθίαο, Φξνληηζηήξην, 

Πξαθηηθή (Τνπνζέηεζε), Κιηληθή 

Άζθεζε, Καιιηηερληθό Δξγαζηήξην, 

Γηαδξαζηηθή δηδαζθαιία, 

Δθπαηδεπηηθέο επηζθέςεηο, Δθπόλεζε 

κειέηεο (project), Σπγγξαθή εξγαζίαο / 

εξγαζηώλ, Καιιηηερληθή δεκηνπξγία, 

θ.ιπ. 

 

Αλαγξάθνληαη νη ώξεο κειέηεο ηνπ 

θνηηεηή γηα θάζε καζεζηαθή 

δξαζηεξηόηεηα θαζώο θαη νη ώξεο κε 

θαζνδεγνύκελεο κειέηεο ζύκθσλα κε 

ηηο αξρέο ηνπ ECTS 

Δπαζηηπιόηηηα 
Φόπηορ Επγαζίαρ 

Εξαμήνος 

Γηαιέμεηο 40 

Μειέηεο πεξίπησζεο 20 

Μειέηε θαη αλάιπζε 

βηβιηνγξαθίαο 

60 

Αλαζηνραζκόο 20 

΢πγγξαθή εξγαζίαο 20 

΢ύλνιν Μαζήκαηνο 160 
 

ΑΞΙΟΛΟΓΗ΢Η ΦΟΙΣΗΣΩΝ  

Πεξηγξαθή ηεο δηαδηθαζίαο 

αμηνιόγεζεο 

 

Γιώζζα Αμηνιόγεζεο, Μέζνδνη 

αμηνιόγεζεο, Γηακνξθσηηθή  ή 

Σπκπεξαζκαηηθή, Γνθηκαζία 

Πνιιαπιήο Δπηινγήο, Δξσηήζεηο 

Σύληνκεο Απάληεζεο, Δξσηήζεηο 

Αλάπηπμεο Γνθηκίσλ, Δπίιπζε 

Πξνβιεκάησλ, Γξαπηή Δξγαζία, 

Έθζεζε / Αλαθνξά, Πξνθνξηθή 

Δμέηαζε, Γεκόζηα Παξνπζίαζε, 

 

 Δθπόλεζε θαη παξνπζίαζε εξγαζίαο (40% ηνπ 

ζπλνιηθνύ βαζκνύ) 

 Γξαπηή εμέηαζε (60% ηνπ ζπλνιηθνύ βαζκνύ) 

 

 

 

 

 

 



Δξγαζηεξηαθή Δξγαζία, Κιηληθή 

Δμέηαζε Αζζελνύο, Καιιηηερληθή 

Δξκελεία, Άιιε / Άιιεο 

 

Αλαθέξνληαη ξεηά πξνζδηνξηζκέλα 

θξηηήξηα αμηνιόγεζεο θαη εάλ θαη πνπ 

είλαη πξνζβάζηκα από ηνπο θνηηεηέο. 

΢ΤΝΙ΢ΣΩΜΔΝΗ-ΒΙΒΛΙΟΓΡΑΦΙΑ 
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ΠΔΡΙΓΡΑΜΜΑ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

ΓΔΝΙΚΑ 

΢ΥΟΛΗ ΓΗΟΗΚΖ΢Ζ΢, ΟΗΚΟΝΟΜΗΑ΢ ΚΑΗ ΚΟΗΝΧΝΗΚΧΝ 

ΔΠΗ΢ΣΖΜΧΝ 

ΣΜΗΜΑ ΑΓΧΓΖ΢ ΚΑΗ ΦΡΟΝΣΗΓΑ΢ ΢ΣΖΝ ΠΡΧΨΜΖ ΠΑΗΓΗΚΖ 

ΖΛΗΚΗΑ 

ΔΠΙΠΔΓΟ ΢ΠΟΤΓΩΝ  ΜΔΣΑΠΣΤΥΗΑΚΟ 

  ΔΞΑΜΗΝΟ 
΢ΠΟΤΓΩΝ 

Β 

ΣΙΣΛΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ Οκάδεο, Γέζκεπζε θαη Παξαθίλεζε 

ΑΤΣΟΣΔΛΔΙ΢ ΓΙΓΑΚΣΙΚΔ΢ 

ΓΡΑ΢ΣΗΡΙΟΣΗΣΔ΢  
ζε πεξίπησζε πνπ νη πηζησηηθέο κνλάδεο απνλέκνληαη ζε 

δηαθξηηά κέξε ηνπ καζήκαηνο π.ρ. Γηαιέμεηο, Δξγαζηεξηαθέο 

Αζθήζεηο θ.ιπ. Αλ νη πηζησηηθέο κνλάδεο απνλέκνληαη εληαία 

γηα ην ζύλνιν ηνπ καζήκαηνο αλαγξάςηε ηηο εβδνκαδηαίεο 

ώξεο δηδαζθαιίαο θαη ην ζύλνιν ησλ πηζησηηθώλ κνλάδσλ 

ΔΒΓΟΜΑΓΙΑΙΔ΢ 

ΩΡΔ΢ 

ΓΙΓΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 

ΠΙ΢ΣΩΣΙΚΔ΢ 

ΜΟΝΑΓΔ΢ 

Γηαιέμεηο 3 6 

   

ΣΤΠΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

γεληθνύ ππνβάζξνπ,  
εηδηθνύ ππνβάζξνπ, εηδίθεπζεο  

γεληθώλ γλώζεσλ, αλάπηπμεο 

δεμηνηήησλ 

ΔΗΓΗΚΔΤ΢Ζ ΓΝΧ΢ΔΧΝ & ΑΝΑΠΣΤΞΖ ΓΔΞΗΟΣΖΣΧΝ 

ΠΡΟΑΠΑΙΣΟΤΜΔΝΑ 

ΜΑΘΗΜΑΣΑ: 

ΟΥΗ 

ΓΛΩ΢΢Α ΓΙΓΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 

και ΔΞΔΣΑ΢ΔΩΝ: 

ΔΛΛΖΝΗΚΖ  

ΣΟ ΜΑΘΗΜΑ 

ΠΡΟ΢ΦΔΡΔΣΑΙ ΢Δ 

ΦΟΙΣΗΣΔ΢ ERASMUS 

ΟΥΗ 

ΗΛΔΚΣΡΟΝΙΚΗ ΢ΔΛΙΓΑ 

ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ (URL) 

e-class 

ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΑ ΑΠΟΣΔΛΔ΢ΜΑΣΑ 

Μαθηζιακά Αποηελέζμαηα 

Πεξηγξάθνληαη ηα καζεζηαθά απνηειέζκαηα ηνπ καζήκαηνο νη ζπγθεθξηκέλεο  γλώζεηο, δεμηόηεηεο θαη ηθαλόηεηεο θαηαιιήινπ 

επηπέδνπ πνπ ζα απνθηήζνπλ νη θνηηεηέο κεηά ηελ επηηπρή νινθιήξσζε ηνπ καζήκαηνο. 

Σπκβνπιεπηείηε ην Παξάξηεκα Α  

 Πεξηγξαθή ηνπ Δπηπέδνπ ησλ Μαζεζηαθώλ Απνηειεζκάησλ γηα θάζε έλα θύθιν ζπνπδώλ ζύκθσλα κε ην Πιαίζην Πξνζόλησλ 

ηνπ Δπξσπατθνύ Χώξνπ Αλώηαηεο Δθπαίδεπζεο 

 Πεξηγξαθηθνί Γείθηεο Δπηπέδσλ 6, 7 & 8 ηνπ Δπξσπατθνύ Πιαηζίνπ Πξνζόλησλ Γηά Βίνπ Μάζεζεο θαη ην Παξάξηεκα Β 

 Πεξηιεπηηθόο Οδεγόο ζπγγξαθήο Μαζεζηαθώλ Απνηειεζκάησλ 



΢ΚΟΠΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

΢θνπόο ηνπ καζήκαηνο «Οκάδεο, Γέζκεπζε θαη Παξαθίλεζε» είλαη λα πξνεηνηκάζεη ηνπο/ηηο 

κεηαπηπρηαθνύο/έο θνηηεηέο/ηξηεο κε ζεσξεηηθέο γλώζεηο θαη πξαθηηθέο δεμηόηεηεο αλαθνξηθά κε ηηο 

νκαδηθέο θαη δηαπξνζσπηθέο δηεξγαζίεο πνπ ιακβάλνπλ ρώξα ζηα ζύγρξνλα πεξηβάιινληα θνηλσληθώλ 

– εθπαηδεπηηθώλ νξγαλώζεσλ όπσο ηα ζρνιεία. Δπίζεο, ζθνπό έρεη λα εμεηάζεη ην δήηεκα ηεο 

παξαθίλεζεο ηνπ αλζξώπηλνπ δπλακηθνύ ηεο εθπαίδεπζεο, ελίζρπζεο ηεο νξγαλσζηαθήο ηνπ  

δέζκεπζεο θαη αλαβάζκηζεο ηεο επαγγεικαηηθήο ηαπηόηεηαο ησλ κειώλ ηνπ. 

Βαζηθνί άμνλεο ηνπ καζήκαηνο απνηεινύλ: (α) Ζ δπλακηθή ηεο νκάδαο θαη ε ζπκβνιή ηεο νκαδηθήο 

πξνζπάζεηαο ζηελ απνηειεζκαηηθή ιεηηνπξγία ησλ εθπαηδεπηηθώλ νξγαληζκώλ, (β) Ζ έλλνηα θαη ε 

ζεκαζία ηεο παξαθίλεζεο θαη ησλ θηλήηξσλ ζηε δηαρείξηζε ηνπ αλζξώπηλνπ δπλακηθνύ θαη (γ) Οη 

έλλνηεο νξγαλσζηαθή δέζκεπζε, επαγγεικαηηθή αλάπηπμε θαη επαγγεικαηηθή ηαπηόηεηα ηνπ 

εθπαηδεπηηθνύ. 

Μέζα από ηελ αλάιπζε ηνπ ζεσξεηηθνύ πιαηζίνπ ησλ ελνηήησλ απηώλ θαζώο θαη ηε κειέηε 

επηιεγκέλσλ πεξηπηώζεσλ, νη θνηηεηέο/ηξηεο ζα κπνξνύλ λα ζπκκεηέρνπλ ελεξγά ζηελ νκαδηθή ιήςε 

ησλ απνθάζεσλ θαη ζηηο νκάδεο επαγγεικαηηθήο αλάπηπμεο εληόο ηεο ζρνιηθήο κνλάδαο, λα 

δηαρεηξίδνληαη απνηειεζκαηηθά ην πνιύπινθν πιέγκα δηαπξνζσπηθώλ ζρέζεσλ θαη αιιειεπηδξάζεσλ 

ζην ζύγρξνλν ζρνιείν θαη λα εληζρύζνπλ ηνλ ξόιν ηνπο σο επαγγεικαηίεο εθπαηδεπηηθνί. 

ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΑ ΑΠΟΣΔΛΔ΢ΜΑΣΑ 

Μεηά ηελ επηηπρή νινθιήξσζε ηνπ καζήκαηνο ν/ε θνηηεηήο/ηξηα: 

΢ε επίπεδο γνώζηρ ζα είλαη ζε ζέζε λα αλαθαιεί, λα παξαζέηεη θαη εμεγεί 

 ηελ έλλνηα ηεο δπλακηθήο ηεο νκάδαο,ηηο δηαδηθαζίεο αλάπηπμεο, ηα ραξαθηεξηζηηθά θαη ηε 

ζεκαζία ησλ ζύγρξνλσλ ζπκπεξηιεπηηθώλ νκάδσλ,   

 ηε δηάθξηζε ησλ ελλνηώλ παξαθίλεζε-θίλεηξν, ην πεξηερόκελν ησλ ζεσξηώλ παξαθίλεζεο θαη 

ηηο επηδξάζεηο ηνπο ζην αλζξώπηλν δπλακηθό θαη 

 ηηο έλλνηεο ηεο νξγαλσζηαθήο δέζκεπζεο-ηθαλνπνίεζεο θαη επαγγεικαηηθήο ηαπηόηεηαο θαζώο 

θαη ηνπο παξάγνληεο πνπ ηηο πξνζδηνξίδνπλ. 

΢ε επίπεδο ζηάζεων ζα είλαη ζε ζέζε λα εθηηκά: 

 ηελ παξνπζία νκάδσλ πςειήο δπλακηθόηεηαο ζηα ζύγρξνλα πεξηβάιινληα ησλ θνηλσληθώλ – 

εθπαηδεπηηθώλ νξγαληζκώλ θαη 

 ηελ αλάγθε ηεο παξαθίλεζεο ηνπ  εθπαηδεπηηθνύ πξνζσπηθνύ θαη ελίζρπζεο ηνπ 

επαγγεικαηηθήο ηνπ δέζκεπζεο θαη ηαπηόηεηαο. 

΢ε επίπεδο ικανοηήηων ζα είλαη ζε ζέζε λα αλαιύεη, λα επεμεγεί θαη λα εμάγεη ζπκπεξάζκαηα ζρεηηθά 

κε ηε ζπκβνιή ηεο νκάδαο ζηελ παξαθίλεζε ηνπ αλζξώπηλνπ δπλακηθνύ ηεο εθπαίδεπζεο, ζηελ 

εξγαζηαθή δέζκεπζε ηνπ εθπαηδεπηηθνύ, ζηελ αλαβάζκηζε ηνπ επαγγεικαηηθνύ ηνπ ξόινπ θαη ελ ηέιεη 

ζηελ απνηειεζκαηηθή ιεηηνπξγία ηνπ ζρνιείνπ. 

΢ε επίπεδο δεξιοηήηων ζα είλαη ζε ζέζε λα: 

 ιακβάλεη κέξνο ζε ζπιινγηθέο ζπδεηήζεηο θαη λα ζπκκεηέρεη ελεξγά ζηε δηαδηθαζία ιήςεο 

ζπιινγηθώλ απνθάζεσλ, 

 ζπκκεηέρεη ελεξγά θαη λα ζηεξίδεη ηηο νκάδεο επαγγεικαηηθήο αλάπηπμεο εληόο ηνπ 

εθπαηδεπηηθνύ νξγαληζκνύ, 

 πηνζεηεί ζπλεξγαηηθέο ζπκπεξηθνξέο θαηά ηελ εθδήισζε δηαθσληώλ – ζπγθξνύζεσλ ζηηο 

νκάδεο θαη ζηα ζπιινγηθά όξγαλα δηνίθεζεο θαη επνπηείαο ηεο εθπαίδεπζεο,  

 αληηιακβάλεηαη ηελ αμία ησλ θηλήηξσλ θαη ηεο παξαθίλεζεο γηα ηνλ/ηελ ίδην/α θαη ηα κέιε ηεο 

εθπαηδεπηηθήο θνηλόηεηαο ζηελ νπνία δξαζηεξηνπνηείηαη. 
Γενικέρ Ικανόηηηερ 

Λακβάλνληαο ππόςε ηηο γεληθέο ηθαλόηεηεο πνπ πξέπεη λα έρεη απνθηήζεη ν πηπρηνύρνο (όπσο απηέο αλαγξάθνληαη ζην Παξάξηεκα 

Γηπιώκαηνο θαη παξαηίζεληαη αθνινύζσο) ζε πνηα / πνηεο από απηέο απνζθνπεί ην κάζεκα;. 



Αλαδήηεζε, αλάιπζε θαη ζύλζεζε δεδνκέλσλ θαη 

πιεξνθνξηώλ, κε ηε ρξήζε θαη ησλ απαξαίηεησλ 
ηερλνινγηώλ  

Πξνζαξκνγή ζε λέεο θαηαζηάζεηο  

Λήςε απνθάζεσλ  
Απηόλνκε εξγαζία  

Οκαδηθή εξγαζία  

Δξγαζία ζε δηεζλέο πεξηβάιινλ  
Δξγαζία ζε δηεπηζηεκνληθό πεξηβάιινλ  

Παξάγσγή λέσλ εξεπλεηηθώλ ηδεώλ  

Σρεδηαζκόο θαη δηαρείξηζε έξγσλ  

Σεβαζκόο ζηε δηαθνξεηηθόηεηα θαη ζηελ πνιππνιηηηζκηθόηεηα  
Σεβαζκόο ζην θπζηθό πεξηβάιινλ  

Δπίδεημε θνηλσληθήο, επαγγεικαηηθήο θαη εζηθήο ππεπζπλόηεηαο θαη 

επαηζζεζίαο ζε ζέκαηα θύινπ  
Άζθεζε θξηηηθήο θαη απηνθξηηηθήο  

Πξναγσγή ηεο ειεύζεξεο, δεκηνπξγηθήο θαη επαγσγηθήο ζθέςεο 

…… 
Άιιεο… 

……. 

 Άζθεζε θξηηηθήο θαη απηνθξηηηθήο  

 Λήςε απνθάζεσλ 

 Πξναγσγή ηεο ειεύζεξεο, δεκηνπξγηθήο θαη επαγσγηθήο ζθέςεο 

  ΢εβαζκόο ζηε δηαθνξεηηθόηεηα θαη ζηελ πνιππνιηηηζκηθόηεηα  

 Δξγαζία ζε δηεπηζηεκνληθό πεξηβάιινλ  

 Οκαδηθή Δξγαζία 

 Απηόλνκε Δξγαζία 

 

ΠΔΡΙΔΥΟΜΔΝΟ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

1. Δηζαγσγή θαη ελλνηνινγηθό πιαίζην  

2. Βαζηθέο ζεσξίεο αλζξώπηλεο ζπκπεξηθνξάο, ζεσξίεο πξνζσπηθόηεηαο, ραξαθηεξηζηηθά 

γλσξίζκαηα ηνπ αηόκνπ ζηνλ ρώξν ησλ νξγαλώζεσλ, ζπλαηζζεκαηηθή λνεκνζύλε, 

νξγαλσζηαθή θνπιηνύξα, θιίκα 

3. Γπλακηθή ηεο νκάδαο, είδε νκάδσλ, ξόινη κειώλ θαη ζπλνρή νκάδαο. 

4. ΢ηάδηα αλάπηπμεο ηεο νκάδαο, ηερληθέο θαη δεμηόηεηεο γηα ηελ απνηειεζκαηηθή ιεηηνπξγία ηεο. 

΢πκκόξθσζε θαη αιιαγή ζηηο νκάδεο. 

5. Ζ νκαδηθή δξαζηεξηόηεηα ζηνλ ρώξν ηνπ ζρνιείνπ - Λήςε νκαδηθώλ απνθάζεσλ: Θεζκηθό 

πιαίζην θαη ηερληθέο ελίζρπζεο. Οκάδεο επαγγεικαηηθήο αλάπηπμεο εθπαηδεπηηθώλ.  

6. Παξαθίλεζε: Δλλνηνινγηθή πξνζέγγηζε, ζεσξίεο. 

7. Ζ παξαθίλεζε ζηνλ ρώξν ηεο εθπαίδεπζεο: Ζ έληαμε ησλ λέσλ εθπαηδεπηηθώλ ζην 

επαγγεικαηηθό ηνπο πεξηβάιινλ, ελίζρπζε ηεο ζηάζεο γηα αιιαγή. 

8. Οη ζεσξίεο ζπλαιιαγήο εγέηε – κέινπο (LMX) θαη νκάδα- κέινπο (TMX) 

9. Οξγαλσζηαθή δέζκεπζε 

10.  Ηθαλνπνίεζε, ηαύηηζε. 

11. Έλλνηα, δηαζηάζεηο, όξγαλα κέηξεζεο θαη απνηειέζκαηα εξεπλώλ. 

12. Δλζάξξπλζε θαη απνζάξξπλζε ηεο νξγαλσζηαθήο δέζκεπζεο: Σν εξγαζηαθό πιαίζην ησλ 

εθπαηδεπηηθώλ (επζύλεο, δηθαηώκαηα, ίζεο επθαηξίεο) - ν εθπαηδεπηηθόο σο επαγγεικαηίαο, 

ζπλζήθεο εξγαζίαο ζηα ζρνιεία, άγρνο, επαγγεικαηηθή εμνπζέλσζε, εθθνβηζκόο, ζεμνπαιηθή 

παξελόριεζε, απνπζίεο, αξγνπνξίεο. 

13. Μειέηεο πεξηπηώζεσλ 

ΓΙΓΑΚΣΙΚΔ΢ και ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΔ΢ ΜΔΘΟΓΟΙ - ΑΞΙΟΛΟΓΗ΢Η 

ΣΡΟΠΟ΢ ΠΑΡΑΓΟ΢Η΢ 
Πξόζσπν κε πξόζσπν, Δμ απνζηάζεσο εθπαίδεπζε 

θ.ιπ. 

Γηαδηθηπαθή δηδαζθαιία  

ΥΡΗ΢Η ΣΔΥΝΟΛΟΓΙΩΝ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑ΢ ΚΑΙ 

ΔΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 
Χξήζε Τ.Π.Δ. ζηε Γηδαζθαιία, ζηελ Δξγαζηεξηαθή 

Δθπαίδεπζε, ζηελ Δπηθνηλσλία κε ηνπο θνηηεηέο 

 Υξήζε δηαδηθηπαθήο πιαηθόξκαο γηα ζύγρξνλε 

δηδαζθαιία 

 Υξήζε ειεθηξνληθήο πιαηθόξκαο γηα δηαλνκή 

εθπαηδεπηηθνύ πιηθνύ θαη ζύγρξνλε θαη αζύγρξνλε 

επηθνηλσλία κε ηνπο/ηο θνηηεηέο/ηξηεο. 

 Υξήζε ειεθηξνληθνύ ηαρπδξνκείνπ γηα επηθνηλσλία 

κε ηνπο/ηο θνηηεηέο/ηξηεο. 
ΟΡΓΑΝΩ΢Η ΓΙΓΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ Δπαζηηπιόηηηα Φόπηορ Επγαζίαρ 



Πεξηγξάθνληαη αλαιπηηθά ν ηξόπνο θαη κέζνδνη 

δηδαζθαιίαο. 
Γηαιέμεηο, Σεκηλάξηα, Δξγαζηεξηαθή Άζθεζε, 

Άζθεζε Πεδίνπ, Μειέηε & αλάιπζε βηβιηνγξαθίαο, 

Φξνληηζηήξην, Πξαθηηθή (Τνπνζέηεζε), Κιηληθή 
Άζθεζε, Καιιηηερληθό Δξγαζηήξην, Γηαδξαζηηθή 

δηδαζθαιία, Δθπαηδεπηηθέο επηζθέςεηο, Δθπόλεζε 

κειέηεο (project), Σπγγξαθή εξγαζίαο / εξγαζηώλ, 
Καιιηηερληθή δεκηνπξγία, θ.ιπ. 

 

Αλαγξάθνληαη νη ώξεο κειέηεο ηνπ θνηηεηή γηα θάζε 
καζεζηαθή δξαζηεξηόηεηα θαζώο θαη νη ώξεο κε 

θαζνδεγνύκελεο κειέηεο ζύκθσλα κε ηηο αξρέο ηνπ 

ECTS 

Εξαμήνος 

Γηαιέμεηο 30 

Γηαδξαζηηθέο αζθήζεηο 20 

Μειέηεο πεξηπηώζεσλ  40 

Αλαζηνραζκόο 10 

Μειέηε βηβιηνγξαθίαο 50 

  

  

΢ύλνιν Μαζήκαηνο  

(30 ώξεο θόξηνπ εξγαζίαο 

αλά πηζησηηθή κνλάδα) 
150 

΢ύλνιν Μαζήκαηνο  150 
 

ΑΞΙΟΛΟΓΗ΢Η ΦΟΙΣΗΣΩΝ  
Πεξηγξαθή ηεο δηαδηθαζίαο αμηνιόγεζεο 

 
Γιώζζα Αμηνιόγεζεο, Μέζνδνη αμηνιόγεζεο, 

Γηακνξθσηηθή  ή Σπκπεξαζκαηηθή, Γνθηκαζία 

Πνιιαπιήο Δπηινγήο, Δξσηήζεηο Σύληνκεο 
Απάληεζεο, Δξσηήζεηο Αλάπηπμεο Γνθηκίσλ, 

Δπίιπζε Πξνβιεκάησλ, Γξαπηή Δξγαζία, Έθζεζε / 

Αλαθνξά, Πξνθνξηθή Δμέηαζε, Γεκόζηα 
Παξνπζίαζε, Δξγαζηεξηαθή Δξγαζία, Κιηληθή 

Δμέηαζε Αζζελνύο, Καιιηηερληθή Δξκελεία, Άιιε / 
Άιιεο 

 

Αλαθέξνληαη  ξεηά πξνζδηνξηζκέλα θξηηήξηα 
αμηνιόγεζεο θαη εάλ θαη πνπ είλαη πξνζβάζηκα από  

 

 

Αηνκηθή εξγαζία- Μειέηε Πεξίπησζεο (2.500 

ιέμεηο) 
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Β Δξάμηνο 

Τποσπεωηικά Μαθήμαηα 

ΠΔΡΙΓΡΑΜΜΑ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

ΓΔΝΙΚΑ 

΢ΥΟΛΗ ΓΗΟΗΚΖΣΗΚΧΝ ΟΗΚΟΝΟΜΗΚΧΝ ΚΑΗ ΚΟΗΝΧΝΗΚΧΝ 

https://link.springer.com/content/pdf/10.1007/978-3-319-47277-5.pdf
https://shorturl.at/orOCV


ΔΠΗ΢ΣΖΜΧΝ 

ΣΜΗΜΑ ΑΓΧΓΖ΢ ΚΑΗ ΦΡΟΝΣΗΓΑ΢ ΢ΣΖΝ ΠΡΧΗΜΖ ΠΑΗΓΗΚΖ 

ΖΛΗΚΗΑ 

ΔΠΙΠΔΓΟ ΢ΠΟΤΓΩΝ  ΜΔΣΑΠΣΤΥΗΑΚΟ 

ΚΩΓΙΚΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢  ΔΞΑΜΗΝΟ ΢ΠΟΤΓΩΝ  

ΣΙΣΛΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ Δκπαιδεςηική Ηγεζία & Γημιοςπγικόηηηα 

ΑΤΣΟΣΔΛΔΙ΢ ΓΙΓΑΚΣΙΚΔ΢ ΓΡΑ΢ΣΗΡΙΟΣΗΣΔ΢  

ζε πεξίπησζε πνπ νη πηζησηηθέο κνλάδεο απνλέκνληαη ζε 

δηαθξηηά κέξε ηνπ καζήκαηνο π.ρ. Γηαιέμεηο, Δξγαζηεξηαθέο 

Αζθήζεηο θ.ιπ. Αλ νη πηζησηηθέο κνλάδεο απνλέκνληαη εληαία 

γηα ην ζύλνιν ηνπ καζήκαηνο αλαγξάςηε ηηο εβδνκαδηαίεο 

ώξεο δηδαζθαιίαο θαη ην ζύλνιν ησλ πηζησηηθώλ κνλάδσλ 

ΔΒΓΟΜΑΓΙΑΙΔ΢ 

ΩΡΔ΢ 

ΓΙΓΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 

ΠΙ΢ΣΩΣΙΚΔ΢ 

ΜΟΝΑΓΔ΢ 

ΓΗΑΛΔΞΔΗ΢ 3 7 

   

   

Πξνζζέζηε ζεηξέο αλ ρξεηαζηεί. Η νξγάλσζε δηδαζθαιίαο θαη 

νη δηδαθηηθέο κέζνδνη πνπ ρξεζηκνπνηνύληαη πεξηγξάθνληαη 

αλαιπηηθά ζην (δ). 

  

ΣΤΠΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢  
γεληθνύ ππνβάζξνπ,  

εηδηθνύ ππνβάζξνπ, εηδίθεπζεο  

γεληθώλ γλώζεσλ, αλάπηπμεο 

δεμηνηήησλ 

ΔΗΓΗΚΟΤ ΤΠΟΒΑΡΘΟΤ 

ΠΡΟΑΠΑΙΣΟΤΜΔΝΑ 

ΜΑΘΗΜΑΣΑ: 

 

ΟΥΗ 

ΓΛΩ΢΢Α ΓΙΓΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ και 

ΔΞΔΣΑ΢ΔΩΝ: 

ΔΛΛΖΝΗΚΖ  

ΣΟ ΜΑΘΗΜΑ 

ΠΡΟ΢ΦΔΡΔΣΑΙ ΢Δ 

ΦΟΙΣΗΣΔ΢ ERASMUS  

ΟΥΗ 

ΗΛΔΚΣΡΟΝΙΚΗ ΢ΔΛΙΓΑ 

ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ (URL) 

 

ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΑ ΑΠΟΣΔΛΔ΢ΜΑΣΑ 

Μαθηζιακά Αποηελέζμαηα 
Πεξηγξάθνληαη ηα καζεζηαθά απνηειέζκαηα ηνπ καζήκαηνο νη ζπγθεθξηκέλεο  γλώζεηο, δεμηόηεηεο θαη 

ηθαλόηεηεο θαηαιιήινπ επηπέδνπ πνπ ζα απνθηήζνπλ νη θνηηεηέο κεηά ηελ επηηπρή νινθιήξσζε ηνπ 

καζήκαηνο. 

Σπκβνπιεπηείηε ην Παξάξηεκα Α  

 Πεξηγξαθή ηνπ Δπηπέδνπ ησλ Μαζεζηαθώλ Απνηειεζκάησλ γηα θάζε έλα θύθιν ζπνπδώλ ζύκθσλα 

κε ην Πιαίζην Πξνζόλησλ ηνπ Δπξσπατθνύ Χώξνπ Αλώηαηεο Δθπαίδεπζεο 

 Πεξηγξαθηθνί Γείθηεο Δπηπέδσλ 6, 7 & 8 ηνπ Δπξσπατθνύ Πιαηζίνπ Πξνζόλησλ Γηά Βίνπ Μάζεζεο 

θαη ην Παξάξηεκα Β 

 Πεξηιεπηηθόο Οδεγόο ζπγγξαθήο Μαζεζηαθώλ Απνηειεζκάησλ 

 

΢ΚΟΠΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

Ζ Ζγεζία είλαη ε ελεξγνπνίεζε θαη θαζνδήγεζε ηνπ αλζξώπηλνπ δπλακηθνύ πξνθεηκέλνπ λα 

ζπκβάιιεη απνηειεζκαηηθά ζηελ πινπνίεζε ησλ αληηθεηκεληθώλ ζθνπώλ ηνπ εθπαηδεπηηθνύ 

νξγαληζκνύ. Με ηελ νινθιήξσζε ηνπ καζήκαηνο νη κεηαπηπρηαθνί θνηηήηεο αλακέλεηαη λα είλαη 

ηθαλνί λα  αληηκεησπίζνπλ ηηο πξνθιήζεηο ηνπ ζρνιηθνύ πεξηβάιινληνο, λα  ιακβάλνπλ ζσζηέο 

απνθάζεηο είηε σο δηεπζπληηθά ζηειέρε είηε σο κέιε ηνπ ζπιιόγνπ δηδαζθόλησλ, αμηνπνηώληαο ηε 

ζρεηηθή επηζηεκνληθή γλώζε θαη ηερληθέο επίιπζεο δηνηθεηηθώλ πξνβιεκάησλ ζηνλ ρώξν ηεο 

ζρνιηθήο κνλάδαο  θαη λα κεηακνξθώζνπλ έλα ζρνιείν ζε κηα πνηνηηθή θαη παξαγσγηθή εθπαηδεπηηθή 

κνλάδα. 

 

ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΑ ΑΠΟΣΔΛΔ΢ΜΑΣΑ 



ΠΔΡΙΔΥΟΜΔΝΟ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

1. Έλλνηα ηεο εγεζίαο, Ζγεζία θαη management Δμνπζία θαη Ζγεζία, Απνηειεζκαηηθή Ζγεζία,  

2. Μνληέια θαη Θεσξίεο Ζγεζίαο, Ζγεζία θαη Ζγεηηθή ΢πκπεξηθνξά 

3. Κνηλσληθό Κεθάιαην θαη Βηώζηκε Ζγεζία,  

4. ΢ηξαηεγηθή Ζγεζία 

5. Απζεληηθή Ζγεζία  

6. Relational Leadership 

7. Γεκηνπξγηθόηεηα & Ζγεζία, Κνπιηνύξα 

8. Ζζηθή Ζγεζία θαη νξγαλσζηαθή ηζαγέλεηα, Ζζηθή δηαδηθαζία ιήςε απόθαζεο θαη 

ςπρνινγηθή πξνζέγγηζε ζηε δηαδηθαζία ιήςε απόθαζεο 

9. Γηαδηθαζία Λήςε Ζζηθώλ Απνθάζεσλ & Ζζηθά Γηιήκκαηα 

Μεηά ηελ επηηπρή νινθιήξσζε ηνπ καζήκαηνο ν/ε θνηηεηήο/ηξηα  

΢ε επίπεδν γνώζηρ ζα είλαη ζε ζέζε λα αλαθαιεί θαη λα πεξηγξάθεη:  

 Με δεκηνπξγηθό ηξόπν ηνπο νξγαλσζηαθνύο ζηόρνπο 

 Μηα απνηειεζκαηηθή εγεζία θαη νξζνινγηθόηεξε ιήςε απνθάζεσλ 

 Σηο πξαθηηθέο εγεηηθήο ζπκπεξηθνξάο γηα ηελ επίηεπμε ησλ νξγαλσζηαθώλ ζηόρσλ θαη 

επηηπρεκέλε νξγαλσζηαθή πνξεία 

 

΢ε επίπεδν δεξιοηήηων ζα είλαη ζε ζέζε λα επεμεγεί θαη λα εμάγεη ζπκπεξάζκαηα ζρεηηθά κε: 

 Σελ αληηκεηώπηζε ησλ πξνθιήζεσλ ζην νξγαλσζηαθό πεξηβάιινλ 

 Σελ εθαξκνγή ησλ νξγαλσζηαθώλ αιιαγώλ 

 Σε δηακόξθσζε ελόο ζεηηθνύ νξγαλσζηαθνύ θιίκαηνο 

 Σελ αλάπηπμε ζεηηθώλ επηθνηλσληαθώλ θαλαιηώλ 

 

΢ε επίπεδν ικανοηήηων ζα είλαη ζε ζέζε λα εθαξκόδεη ηα αλσηέξσ σο αθνινύζσο: 

 Απνθηήζεη ζθαηξηθή άπνςε γηα ηηο ζεσξίεο πεξί εγεζίαο 

 Αμηνπνηεί ηηο ζεσξίεο πεξί εγεζίαο 

 Αλαγλσξίδεη ηηο νξγαλσζηαθέο πξνθιήζεηο 

 Γηνηθεί ηνλ εθπαηδεπηηθό ξγαληζκό κε έλα βηώζηκν θαη ηθαλό ηξόπν  

Γενικέρ Ικανόηηηερ 

Λακβάλνληαο ππόςε ηηο γεληθέο ηθαλόηεηεο πνπ πξέπεη λα έρεη απνθηήζεη ν πηπρηνύρνο (όπσο απηέο 

αλαγξάθνληαη ζην Παξάξηεκα Γηπιώκαηνο θαη παξαηίζεληαη αθνινύζσο) ζε πνηα / πνηεο από απηέο 

απνζθνπεί ην κάζεκα;. 

Αλαδήηεζε, αλάιπζε θαη ζύλζεζε δεδνκέλσλ 

θαη πιεξνθνξηώλ, κε ηε ρξήζε θαη ησλ 

απαξαίηεησλ ηερλνινγηώλ  

Πξνζαξκνγή ζε λέεο θαηαζηάζεηο  

Λήςε απνθάζεσλ  

Απηόλνκε εξγαζία  

Οκαδηθή εξγαζία  

Δξγαζία ζε δηεζλέο πεξηβάιινλ  

Δξγαζία ζε δηεπηζηεκνληθό πεξηβάιινλ  

Παξάγσγή λέσλ εξεπλεηηθώλ ηδεώλ  

Σρεδηαζκόο θαη δηαρείξηζε έξγσλ  

Σεβαζκόο ζηε δηαθνξεηηθόηεηα θαη ζηελ 

πνιππνιηηηζκηθόηεηα  

Σεβαζκόο ζην θπζηθό πεξηβάιινλ  

Δπίδεημε θνηλσληθήο, επαγγεικαηηθήο θαη εζηθήο 

ππεπζπλόηεηαο θαη επαηζζεζίαο ζε ζέκαηα θύινπ  

Άζθεζε θξηηηθήο θαη απηνθξηηηθήο  

Πξναγσγή ηεο ειεύζεξεο, δεκηνπξγηθήο θαη 

επαγσγηθήο ζθέςεο 

…… 

Άιιεο… 

……. 

 

 Λήςε Απνθάζεσλ 

 Ζγεζία 

 Οκαδηθή Δξγαζία 

 Δξγαζία ζε δηεζλέο πεξηβάιινλ 

 Νέεο θαη Καηλνηόκεο Ηδέεο (Γεμηόηεηεο Καηλνηνκίαο) 

 Γεκηνπξγηθόηεηα 

 ΢ρεδηαζκόο ΢ηξαηεγηθώλ 

 



10. Ναξθηζζηζηηθή Ζγεζία 

11. Community based Leadership 

12. Culturally Responsive Leadership, Servant Leadership 

13. Μειέηεο Πεξίπησζεο 

 

ΓΙΓΑΚΣΙΚΔ΢ και ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΔ΢ ΜΔΘΟΓΟΙ - ΑΞΙΟΛΟΓΗ΢Η 

ΣΡΟΠΟ΢ ΠΑΡΑΓΟ΢Η΢ 

Πξόζσπν κε πξόζσπν, Δμ 

απνζηάζεσο εθπαίδεπζε θ.ιπ. 

Πξόζσπν κε πξόζσπν, Δμ απνζηάζεσο εθπαίδεπζε 

ΥΡΗ΢Η ΣΔΥΝΟΛΟΓΙΩΝ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑ΢ ΚΑΙ 

ΔΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 

Χξήζε Τ.Π.Δ. ζηε Γηδαζθαιία, ζηελ 

Δξγαζηεξηαθή Δθπαίδεπζε, ζηελ 

Δπηθνηλσλία κε ηνπο θνηηεηέο 

 Γηαιέμεηο κε δηαθάλεηεο  

 Αλάξηεζε πιηθνύ ζηελ πιαηθόξκα θαη επηθνηλσλία 

κε ηνπο/ηηο θνηηεηέο/ηξηεο. 

 Υξήζε εθπαηδεπηηθώλ δηαδξαζηηθώλ εθαξκνγώλ. 

 Υξήζε ειεθηξνληθνύ ηαρπδξνκείνπ γηα επηθνηλσλία 

κε ηνπο/ηηο θνηηεηέο/ηξηεο. 

ΟΡΓΑΝΩ΢Η ΓΙΓΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 

Πεξηγξάθνληαη αλαιπηηθά ν ηξόπνο 

θαη κέζνδνη δηδαζθαιίαο. 

Γηαιέμεηο, Σεκηλάξηα, Δξγαζηεξηαθή 

Άζθεζε, Άζθεζε Πεδίνπ, Μειέηε & 

αλάιπζε βηβιηνγξαθίαο, Φξνληηζηήξην, 

Πξαθηηθή (Τνπνζέηεζε), Κιηληθή 

Άζθεζε, Καιιηηερληθό Δξγαζηήξην, 

Γηαδξαζηηθή δηδαζθαιία, 

Δθπαηδεπηηθέο επηζθέςεηο, Δθπόλεζε 

κειέηεο (project), Σπγγξαθή εξγαζίαο / 

εξγαζηώλ, Καιιηηερληθή δεκηνπξγία, 

θ.ιπ. 

 

Αλαγξάθνληαη νη ώξεο κειέηεο ηνπ 

θνηηεηή γηα θάζε καζεζηαθή 

δξαζηεξηόηεηα θαζώο θαη νη ώξεο κε 

θαζνδεγνύκελεο κειέηεο ζύκθσλα κε 

ηηο αξρέο ηνπ ECTS 

Δπαζηηπιόηηηα 
Φόπηορ Επγαζίαρ 

Εξαμήνος 

Γηαιέμεηο 30 

Γηαδξαζηηθή δηδαζθαιία 60 

Μειέηε θαη αλάιπζε 

βηβιηνγξαθίαο 

70 

Μειέηεο πεξίπησζεο 40 

΢ύλνιν Μαζήκαηνο 200 
 

ΑΞΙΟΛΟΓΗ΢Η ΦΟΙΣΗΣΩΝ  

Πεξηγξαθή ηεο δηαδηθαζίαο 

αμηνιόγεζεο 

 

Γιώζζα Αμηνιόγεζεο, Μέζνδνη 

αμηνιόγεζεο, Γηακνξθσηηθή  ή 

Σπκπεξαζκαηηθή, Γνθηκαζία 

Πνιιαπιήο Δπηινγήο, Δξσηήζεηο 

Σύληνκεο Απάληεζεο, Δξσηήζεηο 

Αλάπηπμεο Γνθηκίσλ, Δπίιπζε 

Πξνβιεκάησλ, Γξαπηή Δξγαζία, 

Έθζεζε / Αλαθνξά, Πξνθνξηθή 

Δμέηαζε, Γεκόζηα Παξνπζίαζε, 

Δξγαζηεξηαθή Δξγαζία, Κιηληθή 

Δμέηαζε Αζζελνύο, Καιιηηερληθή 

Δξκελεία, Άιιε / Άιιεο 

 

Αλαθέξνληαη ξεηά πξνζδηνξηζκέλα 

θξηηήξηα αμηνιόγεζεο θαη εάλ θαη πνπ 

είλαη πξνζβάζηκα από ηνπο θνηηεηέο. 

 

Γξαπηή Δμέηαζε 

 

 

 

 

 



΢ΤΝΙ΢ΣΩΜΔΝΗ-ΒΙΒΛΙΟΓΡΑΦΙΑ 

ΔΝΓΔΙΚΣΙΚΗ ΒΙΒΛΙΟΓΡΑΦΙΑ 

Ζ παξαθάησ βηβιηνγξαθία είλαη ελδεηθηηθή θαη βνεζά ηνπο κεηαπηπρηαθνύο θνηηεηέο λα επεθηείλνπλ 

ηηο γλώζεηο ηνπο ζην ζπγθεθξηκέλν αληηθείκελν θαη λα θαηαλνήζενπλ θαιύηεξα ηηο έλλνηεο. Χο 

δηδαθηηθά βνεζήκαηα ζα δνζνύλ ζηνπο κεηαπηπρηαθνύο θνηηεηέο άξζξα επηιεγκέλσλ ζπγγξαθέσλ 

θαζώο θαη εθηελήο βηβιηνγξαθία. 

 

Arar, K. & Oplatka, I. (2022). Advanced Theories of Educational Leadership (Cham, Switzerland: 

Springer) 

 

Saitis, C. & Saiti, A. (2018). Initiation of Educators into Educational Management Secrets. 

Switzerland: Springer International Publishing  

 

Hoy, W. & Miskel, C., (2012), Educational Administration: Theory Research and Practice, Lane 

Akers, Inc, New York  

 

Mullins, L.J. (2010). Management and Organisational Behavior. Ninth Edition, London: Prentice Hall 

 

Papa, R., English, F., Davidson, F., Culver, M.K. & Brown, R. (2013). Contours of great leadership. 

UK.: Rowman & Littlefield Education.  

 

Schermerhorn, J.R. (Jr) (2011). Introduction to Management. 11
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ΠΔΡΙΓΡΑΜΜΑ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

ΓΔΝΙΚΑ 

΢ΥΟΛΗ ΓΗΟΗΚΖ΢Ζ΢, ΟΗΚΟΝΟΜΗΑ΢ ΚΑΗ ΚΟΗΝΧΝΗΚΧΝ ΔΠΗ΢ΣΖΜΧΝ 

ΣΜΗΜΑ ΑΓΧΓΖ΢ ΚΑΗ ΦΡΟΝΣΗΓΑ΢ ΢ΣΖΝ ΠΡΧΨΜΖ ΠΑΗΓΗΚΖ ΖΛΗΚΗΑ 

ΔΠΙΠΔΓΟ ΢ΠΟΤΓΩΝ  ΜΔΣΑΠΣΤΥΗΑΚΟ 

  ΔΞΑΜΗΝΟ 
΢ΠΟΤΓΩΝ 

Β 

ΣΙΣΛΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ Γηαρείξηζε ηεο δηαδηθαζίαο ηνπ Coaching 

ΑΤΣΟΣΔΛΔΙ΢ ΓΙΓΑΚΣΙΚΔ΢ 

ΓΡΑ΢ΣΗΡΙΟΣΗΣΔ΢  
ζε πεξίπησζε πνπ νη πηζησηηθέο κνλάδεο απνλέκνληαη ζε 

δηαθξηηά κέξε ηνπ καζήκαηνο π.ρ. Γηαιέμεηο, Δξγαζηεξηαθέο 

Αζθήζεηο θ.ιπ. Αλ νη πηζησηηθέο κνλάδεο απνλέκνληαη εληαία 

γηα ην ζύλνιν ηνπ καζήκαηνο αλαγξάςηε ηηο εβδνκαδηαίεο 

ώξεο δηδαζθαιίαο θαη ην ζύλνιν ησλ πηζησηηθώλ κνλάδσλ 

ΔΒΓΟΜΑΓΙΑΙΔ΢ 

ΩΡΔ΢ 

ΓΙΓΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 

ΠΙ΢ΣΩΣΙΚΔ΢ 

ΜΟΝΑΓΔ΢ 

Γηαιέμεηο 3 10 

   

ΣΤΠΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

γεληθνύ ππνβάζξνπ,  
εηδηθνύ ππνβάζξνπ, εηδίθεπζεο  

γεληθώλ γλώζεσλ, αλάπηπμεο 

δεμηνηήησλ 

ΔΗΓΗΚΟΤ ΤΠΟΒΑΘΡΟΤ & ΔΗΓΗΚΔΤ΢Ζ ΓΝΧ΢ΔΧΝ  

ΠΡΟΑΠΑΙΣΟΤΜΔΝΑ 

ΜΑΘΗΜΑΣΑ: 

ΟΥΗ 

ΓΛΩ΢΢Α ΓΙΓΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 

και ΔΞΔΣΑ΢ΔΩΝ: 

ΔΛΛΖΝΗΚΖ  

ΣΟ ΜΑΘΗΜΑ ΟΥΗ 



ΠΡΟ΢ΦΔΡΔΣΑΙ ΢Δ 

ΦΟΙΣΗΣΔ΢ ERASMUS 

ΗΛΔΚΣΡΟΝΙΚΗ ΢ΔΛΙΓΑ 

ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ (URL) 

e-class 

 

ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΑ ΑΠΟΣΔΛΔ΢ΜΑΣΑ 
Μαθηζιακά Αποηελέζμαηα 

Πεξηγξάθνληαη ηα καζεζηαθά απνηειέζκαηα ηνπ καζήκαηνο νη ζπγθεθξηκέλεο  γλώζεηο, δεμηόηεηεο θαη ηθαλόηεηεο θαηαιιήινπ 

επηπέδνπ πνπ ζα απνθηήζνπλ νη θνηηεηέο κεηά ηελ επηηπρή νινθιήξσζε ηνπ καζήκαηνο. 

Σπκβνπιεπηείηε ην Παξάξηεκα Α  

 Πεξηγξαθή ηνπ Δπηπέδνπ ησλ Μαζεζηαθώλ Απνηειεζκάησλ γηα θάζε έλα θύθιν ζπνπδώλ ζύκθσλα κε ην Πιαίζην Πξνζόλησλ 

ηνπ Δπξσπατθνύ Χώξνπ Αλώηαηεο Δθπαίδεπζεο 

 Πεξηγξαθηθνί Γείθηεο Δπηπέδσλ 6, 7 & 8 ηνπ Δπξσπατθνύ Πιαηζίνπ Πξνζόλησλ Γηά Βίνπ Μάζεζεο θαη ην Παξάξηεκα Β 

 Πεξηιεπηηθόο Οδεγόο ζπγγξαθήο Μαζεζηαθώλ Απνηειεζκάησλ 

΢ΚΟΠΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

Ο ζθνπόο ηνπ καζήκαηνο ‘Γηαρείξηζε ηεο δηαδηθαζίαο ηνπ coaching’ είλαη λα εμεηδηθεύζεη ηηο γλώζεηο 

ησλ θνηηεηώλ πάλσ ζε δεηήκαηα ηoy coaching. Θα δηεξεπλεζνύλ νη πξνθιήζεηο ζηελ πξαθηηθή ηνπ 

coaching θαη νη θνηηεηέο ζα εμνηθεησζνύλ κε ηα βαζηθά κνληέια θαη ηεο εμεηδηθεύζεηο ζην coaching. 

Μέζσ ησλ εξεπλεηηθώλ επξεκάησλ θαη ησλ ςπρνινγηθώλ ζεσξηώλ, ζα επηηεπρζεί ε θαηαλόεζε ηεο 

δηαδηθαζίαο ηνπ coaching, ε νπνία ζα πιαηζηώλεηαη από βησκαηηθέο αζθήζεηο θαη πξαθηηθά 

παξαδείγκαηα. Αθόκε, ζε απηό ην κάζεκα νη θνηηεηέο ζα θαηαλνήζνπλ ηε ζύλδεζε κεηαμύ ηνπ 

coaching θαη ηεο ζεηηθήο ςπρνινγίαο.  

ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΑ ΑΠΟΣΔΛΔ΢ΜΑΣΑ 

Μεηά ηελ επηηπρή νινθιήξσζε ηνπ καζήκαηνο ν/ε θνηηεηήο/ηξηα: 

΢ε επίπεδο γνώζηρ ζα είλαη ζε ζέζε λα αλαθαιεί θαη λα πεξηγξάθεη: 

 Σα βαζηθά κνληέια πνπ ρξεζηκνπνηνύληαη ζηε δηαδηθαζία ηνπ coaching 

 Tα εξγαιεία θαη ηηο παξεκβάζεηο ζην coaching 

΢ε επίπεδο δεξιοηήηων ζα είλαη ζε ζέζε λα: 

 Να αλαπηύμεη ηελ αλαζηνραζηηθή ηνπ ζθέςε 

 Να θαζηεξώλεη κηα εζηθή πξαθηηθή 

΢ε επίπεδο ικανοηήηων ζα είλαη ζε ζέζε λα εθαξκόδεη ηα αλσηέξσ σο αθνινύζσο: 

 Nα αλαδεηθλύεη αλαζηνραζηηθή ηθαλόηεηα ζηελ πξαθηηθή ηνπ 

 Να ρξεζηκνπνηεί ηα εξγαιεία ηνπ coaching ζηελ επαγγεικαηηθή ηνπ πξαθηηθή  

 
Γενικέρ Ικανόηηηερ 

Λακβάλνληαο ππόςε ηηο γεληθέο ηθαλόηεηεο πνπ πξέπεη λα έρεη απνθηήζεη ν πηπρηνύρνο (όπσο απηέο αλαγξάθνληαη ζην Παξάξηεκα 

Γηπιώκαηνο θαη παξαηίζεληαη αθνινύζσο) ζε πνηα / πνηεο από απηέο απνζθνπεί ην κάζεκα;. 

Αλαδήηεζε, αλάιπζε θαη ζύλζεζε δεδνκέλσλ θαη 
πιεξνθνξηώλ, κε ηε ρξήζε θαη ησλ απαξαίηεησλ 

ηερλνινγηώλ  

Πξνζαξκνγή ζε λέεο θαηαζηάζεηο  
Λήςε απνθάζεσλ  

Απηόλνκε εξγαζία  

Οκαδηθή εξγαζία  
Δξγαζία ζε δηεζλέο πεξηβάιινλ  

Δξγαζία ζε δηεπηζηεκνληθό πεξηβάιινλ  

Παξάγσγή λέσλ εξεπλεηηθώλ ηδεώλ  

Σρεδηαζκόο θαη δηαρείξηζε έξγσλ  
Σεβαζκόο ζηε δηαθνξεηηθόηεηα θαη ζηελ πνιππνιηηηζκηθόηεηα  

Σεβαζκόο ζην θπζηθό πεξηβάιινλ  

Δπίδεημε θνηλσληθήο, επαγγεικαηηθήο θαη εζηθήο ππεπζπλόηεηαο θαη 
επαηζζεζίαο ζε ζέκαηα θύινπ  

Άζθεζε θξηηηθήο θαη απηνθξηηηθήο  

Πξναγσγή ηεο ειεύζεξεο, δεκηνπξγηθήο θαη επαγσγηθήο ζθέςεο 
…… 

Άιιεο… 

……. 



 

 Δπαγγεικαηηθή & εζηθή ππεπζπλόηεηα  

 Αλαηξνθνδόηεζε 

 Aπηόλνκε εξγαζία 

 Κξηηηθόο αλαζηνραζκόο  

 Δξγαζία ζε δηεζλέο πεξηβάιινλ  

 Δξγαζία ζε δηεπηζηεκνληθό πεξηβάιινλ 

 ΢εβαζκόο ζηε δηαθνξεηηθόηεηα θαη ζηελ πνιππνιηηηζκηθόηεηα 

 Πξναγσγή ηεο ειεύζεξεο, δεκηνπξγηθήο θαη επαγσγηθήο ζθέςεο 

 

ΠΔΡΙΔΥΟΜΔΝΟ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

25. Μνληέια coaching: Goal Focused Coaching, Solution Focused Coaching, Gestal approach 

26. Strenghs based coaching  

27. Δηδηθεύζεηο ζην coaching 

28. Απηνθαηεπζπλόκελε κάζεζε 

29. Θεσξία ζπζηεκάησλ  

30. Φπρνκεηξηθά εξγαιεία ζην coaching 

31. H ζπλεδξία ηνπ Coaching  

32. Πξαθηηθέο εθαξκνγέο  

 

ΓΙΓΑΚΣΙΚΔ΢ και ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΔ΢ ΜΔΘΟΓΟΙ - ΑΞΙΟΛΟΓΗ΢Η 

ΣΡΟΠΟ΢ ΠΑΡΑΓΟ΢Η΢ 
Πξόζσπν κε πξόζσπν, Δμ απνζηάζεσο 

εθπαίδεπζε θ.ιπ. 

Γηαδηθηπαθή δηδαζθαιία  

ΥΡΗ΢Η ΣΔΥΝΟΛΟΓΙΩΝ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑ΢ ΚΑΙ 

ΔΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 
Χξήζε Τ.Π.Δ. ζηε Γηδαζθαιία, ζηελ 

Δξγαζηεξηαθή Δθπαίδεπζε, ζηελ Δπηθνηλσλία κε 

ηνπο θνηηεηέο 

 Υξήζε δηαδηθηπαθήο πιαηθόξκαο γηα ζύγρξνλε 

δηδαζθαιία 

 Υξήζε ειεθηξνληθήο πιαηθόξκαο γηα δηαλνκή 

εθπαηδεπηηθνύ πιηθνύ θαη ζύγρξνλε θαη αζύγρξνλε 

επηθνηλσλία κε ηνπο/ηο θνηηεηέο/ηξηεο. 

 Υξήζε ειεθηξνληθνύ ηαρπδξνκείνπ γηα επηθνηλσλία κε 

ηνπο/ηο θνηηεηέο/ηξηεο. 
ΟΡΓΑΝΩ΢Η ΓΙΓΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 

Πεξηγξάθνληαη αλαιπηηθά ν ηξόπνο θαη κέζνδνη 
δηδαζθαιίαο. 

Γηαιέμεηο, Σεκηλάξηα, Δξγαζηεξηαθή Άζθεζε, 

Άζθεζε Πεδίνπ, Μειέηε & αλάιπζε 
βηβιηνγξαθίαο, Φξνληηζηήξην, Πξαθηηθή 

(Τνπνζέηεζε), Κιηληθή Άζθεζε, Καιιηηερληθό 

Δξγαζηήξην, Γηαδξαζηηθή δηδαζθαιία, 
Δθπαηδεπηηθέο επηζθέςεηο, Δθπόλεζε κειέηεο 

(project), Σπγγξαθή εξγαζίαο / εξγαζηώλ, 

Καιιηηερληθή δεκηνπξγία, θ.ιπ. 
 

Αλαγξάθνληαη νη ώξεο κειέηεο ηνπ θνηηεηή γηα 

θάζε καζεζηαθή δξαζηεξηόηεηα θαζώο θαη νη 
ώξεο κε θαζνδεγνύκελεο κειέηεο ζύκθσλα κε 

ηηο αξρέο ηνπ ECTS 

Δπαζηηπιόηηηα 
Φόπηορ Επγαζίαρ 

Εξαμήνος 

Γηαιέμεηο 40 

Γηαδξαζηηθέο αζθήζεηο 20 

Μειέηεο πεξηπηώζεσλ  40 

Αλαζηνραζκόο 10 

Μειέηε βηβιηνγξαθίαο 60 

  

  

΢ύλνιν Μαζήκαηνο  

(30 ώξεο θόξηνπ εξγαζίαο 

αλά πηζησηηθή κνλάδα) 
170 

΢ύλνιν Μαζήκαηνο  170 
 

ΑΞΙΟΛΟΓΗ΢Η ΦΟΙΣΗΣΩΝ  
Πεξηγξαθή ηεο δηαδηθαζίαο αμηνιόγεζεο 
 

Γιώζζα Αμηνιόγεζεο, Μέζνδνη αμηνιόγεζεο, 

Γηακνξθσηηθή  ή Σπκπεξαζκαηηθή, Γνθηκαζία 
Πνιιαπιήο Δπηινγήο, Δξσηήζεηο Σύληνκεο 

Απάληεζεο, Δξσηήζεηο Αλάπηπμεο Γνθηκίσλ, 
Δπίιπζε Πξνβιεκάησλ, Γξαπηή Δξγαζία, 

Έθζεζε / Αλαθνξά, Πξνθνξηθή Δμέηαζε, 

Γεκόζηα Παξνπζίαζε, Δξγαζηεξηαθή Δξγαζία, 

 
Δξγαζία – Μειέηε πεξίπησζεο  

 

 

 



Κιηληθή Δμέηαζε Αζζελνύο, Καιιηηερληθή 

Δξκελεία, Άιιε / Άιιεο 
 

Αλαθέξνληαη  ξεηά πξνζδηνξηζκέλα θξηηήξηα 

αμηνιόγεζεο θαη εάλ θαη πνπ είλαη πξνζβάζηκα 
από ηνπο θνηηεηέο. 

΢ΤΝΗ΢ΣΧΜΔΝΖ-ΒΗΒΛΗΟΓΡΑΦΗΑ 

 ΢ςγγπάμμαηα 

 

23) Πεηξάο, Υ. (2015). Ζ ηέρλε ηνπ coaching: εηζαγσγή ζηε ζεσξία θαη πξαθηηθή ηεο coaching 

ςπρνινγίαο. Iwrite.. 

24) Bisson, M. (2017). Coach Yourself First: A Coach's Guide to Self-Reflection. Leicestershire: 

Matador. 

25) Cox, E (2013). Coaching Understood – A pragmatic inquiry into coaching process. London: 

Sage 

26) Cox, E., Bachkirova, T. & Clutterbuck, D. (Eds) (2009). The Complete Handbook of Coaching. 

London: Sage. 

27) Green, S. & Palmer, S. (2018). Positive Psychology Coaching in Practice. London: Routledge. 

28) Hay, J (2007). Reflective practice and supervision for coaches. London: OUP: McGraw-Hill. 

29) Hawkins, P. and Turner, E. (2020) Systemic Coaching –delivering value beyond the individual. 

Abingdon: Routledge 

30) Lancer, N., Clutterbuck, D. & Megginson, D. (2016). Techniques for Coaching and Mentoring 

(2nd Ed). London: Routledge. 

31) van Nieuwerburgh, C. & Love, D. (2019). Advanced Coaching Practice. Inspiring Change in 

Others. London: Sage 

 

΢ςναθή Δπιζηημονικά Πεπιοδικά 

 

17. Coaching: An international Journal of theory, research and practice 

18. International Journal of Evidence Based Coaching and Mentoring 

19. International Journal of Coaching Psychology 

20. European Journal of Applied Positive Psychology 

 

 

 

ΠΔΡΙΓΡΑΜΜΑ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

 ΓΔΝΙΚΑ 

΢ΥΟΛΗ ΓΗΟΗΚΖ΢Ζ΢, ΟΗΚΟΝΟΜΗΑ΢ ΚΑΗ ΚΟΗΝΧΝΗΚΧΝ 

ΔΠΗ΢ΣΖΜΧΝ 

ΣΜΗΜΑ ΑΓΧΓΖ΢ ΚΑΗ ΦΡΟΝΣΗΓΑ΢ ΢ΣΖΝ ΠΡΧΨΜΖ ΠΑΗΓΗΚΖ 

ΖΛΗΚΗΑ 

ΔΠΙΠΔΓΟ ΢ΠΟΤΓΩΝ  ΜΔΣΑΠΣΤΥΗΑΚΟ 

ΚΩΓΙΚΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢  ΔΞΑΜΗΝΟ ΢ΠΟΤΓΩΝ  

ΣΙΣΛΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ ΜΔΘΟΓΟΙ ΔΡΔΤΝΑ΢ 

ΑΤΣΟΣΔΛΔΙ΢ ΓΙΓΑΚΣΙΚΔ΢ ΓΡΑ΢ΣΗΡΙΟΣΗΣΔ΢  

ζε πεξίπησζε πνπ νη πηζησηηθέο κνλάδεο απνλέκνληαη ζε 

δηαθξηηά κέξε ηνπ καζήκαηνο π.ρ. Γηαιέμεηο, Δξγαζηεξηαθέο 

Αζθήζεηο θ.ιπ. Αλ νη πηζησηηθέο κνλάδεο απνλέκνληαη εληαία 

γηα ην ζύλνιν ηνπ καζήκαηνο αλαγξάςηε ηηο εβδνκαδηαίεο 

ώξεο δηδαζθαιίαο θαη ην ζύλνιν ησλ πηζησηηθώλ κνλάδσλ 

ΔΒΓΟΜΑΓΙΑΙΔ΢ 

ΩΡΔ΢ 

ΓΙΓΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 

ΠΙ΢ΣΩΣΙΚΔ΢ 

ΜΟΝΑΓΔ΢ 

ΓΗΑΛΔΞΔΗ΢  3 7 

   

   

Πξνζζέζηε ζεηξέο αλ ρξεηαζηεί. Η νξγάλσζε δηδαζθαιίαο θαη 

νη δηδαθηηθέο κέζνδνη πνπ ρξεζηκνπνηνύληαη πεξηγξάθνληαη 

  



αλαιπηηθά ζην (δ). 

ΣΤΠΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢  
γεληθνύ ππνβάζξνπ,  

εηδηθνύ ππνβάζξνπ, εηδίθεπζεο  

γεληθώλ γλώζεσλ, αλάπηπμεο 

δεμηνηήησλ 

ΓΔΝΗΚΟΤ ΤΠΟΒΑΘΡΟΤ 

ΠΡΟΑΠΑΙΣΟΤΜΔΝΑ 

ΜΑΘΗΜΑΣΑ: 

 

ΟΥΗ 

ΓΛΩ΢΢Α ΓΙΓΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ και 

ΔΞΔΣΑ΢ΔΩΝ: 

ΔΛΛΖΝΗΚΖ 

ΣΟ ΜΑΘΗΜΑ 

ΠΡΟ΢ΦΔΡΔΣΑΙ ΢Δ 

ΦΟΙΣΗΣΔ΢ ERASMUS  

 

ΗΛΔΚΣΡΟΝΙΚΗ ΢ΔΛΙΓΑ 

ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ (URL) 

 

ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΑ ΑΠΟΣΔΛΔ΢ΜΑΣΑ 

Μαθηζιακά Αποηελέζμαηα 
Πεξηγξάθνληαη ηα καζεζηαθά απνηειέζκαηα ηνπ καζήκαηνο νη ζπγθεθξηκέλεο  γλώζεηο, δεμηόηεηεο θαη 

ηθαλόηεηεο θαηαιιήινπ επηπέδνπ πνπ ζα απνθηήζνπλ νη θνηηεηέο κεηά ηελ επηηπρή νινθιήξσζε ηνπ 

καζήκαηνο. 

Σπκβνπιεπηείηε ην Παξάξηεκα Α  

 Πεξηγξαθή ηνπ Δπηπέδνπ ησλ Μαζεζηαθώλ Απνηειεζκάησλ γηα θάζε έλα θύθιν ζπνπδώλ ζύκθσλα 

κε ην Πιαίζην Πξνζόλησλ ηνπ Δπξσπατθνύ Χώξνπ Αλώηαηεο Δθπαίδεπζεο 

 Πεξηγξαθηθνί Γείθηεο Δπηπέδσλ 6, 7 & 8 ηνπ Δπξσπατθνύ Πιαηζίνπ Πξνζόλησλ Γηά Βίνπ Μάζεζεο 

θαη ην Παξάξηεκα Β 

 Πεξηιεπηηθόο Οδεγόο ζπγγξαθήο Μαζεζηαθώλ Απνηειεζκάησλ 

ΔΠΙΠΔΓΟ ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΩΝ ΑΠΟΣΔΛΔ΢ΜΑΣΩΝ : 7 

΢ΚΟΠΟ΢ ΣΟΤ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢  

΢ηόρνο ηνπ καζήκαηνο είλαη ε θαηαλόεζε ζε βάζνο θαη ε πξαθηηθή εθαξκνγή ησλ βαζηθώλ ελλνηώλ 

πνπ δηέπνπλ ηελ δεκηνπξγία θαη επηηπρή νινθιήξσζε κηαο επηζηεκνληθήο εξγαζίαο. Οη θνηηεηέο/ηξηεο 

κε ηελ νινθιήξσζε ησλ δηαιέμεσλ ζα είλαη ζε ζέζε λα αλαγλσξίδνπλ, επηιέγνπλ θαη ρξεζηκνπνηνύλ 

ηηο δηαθνξεηηθέο κεζόδνπο ζπιινγήο θαη αλάιπζεο δεδνκέλσλ, κε απώηεξν ζθνπό ηελ εμαγσγή θαη 

εξκελεία απνηειεζκάησλ. Ο ηξόπνο δηεμαγσγήο ηνπ καζήκαηνο είλαη κέζσ δηαδηθηπαθώλ δηαιέμεσλ, 

νη νπνίεο θαιύπηνπλ ηόζν ην ζεσξεηηθό πιαίζην όζν θαη ηελ πξαθηηθή εθαξκνγή απηνύ.  
 
 

ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΑ ΑΠΟΣΔΛΔ΢ΜΑΣΑ 

Μεηά ηελ επηηπρή νινθιήξσζε ηνπ καζήκαηνο ν/ε θνηηεηήο/ηξηα  

΢ε επίπεδν γνώζηρ ζα είλαη ζε ζέζε λα αλαθαιεί θαη λα πεξηγξάθεη:  

- Σηο βαζηθέο έλλνηεο πνπ αθνινπζνύληαη πξνθεηκέλνπ λα δηεθπεξαησζεί κηα επηζηεκνληθή 

εξγαζία 

- Σνπο δηαθνξεηηθνύο εξεπλεηηθνύο ζρεδηαζκνύο θαη ηηο κεζόδνπο ζηαηηζηηθήο αλάιπζεο 

θαη εξκελείαο ησλ απνηειεζκάησλ 

΢ε επίπεδν δεξιοηήηων ζα είλαη ζε ζέζε λα επεμεγεί θαη λα εμάγεη ζπκπεξάζκαηα ζρεηηθά κε: 

- Σα βήκαηα θαη ηνπο ηξόπνπο ζρεδηαζκνύ ηεο επηζηεκνληθήο εξγαζίαο  

- Σελ επηινγή ηνπ θαηάιιεινπ εξεπλεηηθνύ εξγαιείνπ ζπιινγήο δεδνκέλσλ 

- Σελ επηινγή ηνπ θαηάιιεινπ εξγαιείνπ θαη ηξόπνπ ρξήζεο αλαθνξηθά κε ηελ αλάιπζε 

ησλ δεδνκέλσλ 

΢ε επίπεδν ικανοηήηων ζα είλαη ζε ζέζε λα εθαξκόδεη ηα αλσηέξσ σο αθνινύζσο:  

- ΢πιιέγνπλ, δηαρεηξίδνληαη θαη επεμεξγάδνληαη ηα δηαθνξεηηθά είδε ζπιινγήο θαη αλάιπζεο 

ησλ δεδνκέλσλ  

- Καηαλννύλ, εθηηκνύλ αιιά θαη  εξκελεύνπλ ηα απνηειέζκαηα κηαο επηζηεκνληθήο εξγαζίαο 

- Πξνάγνπλ ειεύζεξε, δεκηνπξγηθή θαη επαγσγηθή ζθέςε κέζα από δηαρείξηζε πιεξνθνξηώλ 



 

 

 

 

  

 

ΠΔΡΙΔΥΟΜΔΝΟ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

1. Μεζνδνινγία επηζηεκνληθήο έξεπλαο  

2. Εεηήκαηα εζηθήο θαη δενληνινγίαο ζηελ έξεπλα   

3. Μέζα ζπιινγήο δεδνκέλσλ   

4. Δξσηεκαηνιόγην 

5. Πνζνηηθέο κέζνδνη - Η 

6. Πνζνηηθέο κέζνδνη - ΗΗ 

7. Πνζνηηθέο κέζνδνη - ΗΗΗ 

8. Πνηνηηθέο κέζνδνη - Η 

9. Πνηνηηθέο κέζνδνη - ΗΗ  

10. Πνηνηηθέο κέζνδνη - ΗΗΗ 

11. Γεμηόηεηεο ζπγγξαθήο αθαδεκατθώλ εξγαζηώλ  

 

ΓΙΓΑΚΣΙΚΔ΢ και ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΔ΢ ΜΔΘΟΓΟΙ - ΑΞΙΟΛΟΓΗ΢Η 

ΣΡΟΠΟ΢ ΠΑΡΑΓΟ΢Η΢ 

Πξόζσπν κε πξόζσπν, Δμ 

απνζηάζεσο εθπαίδεπζε θ.ιπ. 

Δμ απνζηάζεσο δηδαζθαιία 

ΥΡΗ΢Η ΣΔΥΝΟΛΟΓΙΩΝ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑ΢ ΚΑΙ 

ΔΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 

Χξήζε Τ.Π.Δ. ζηε Γηδαζθαιία, ζηελ 

 Υξήζε Σ.Π.Δ.  (πξνβνιή δηαθαλεηώλ θαη βίληεν).  

 Υξήζε ειεθηξνληθήο πιαηθόξκαο γηα δηαλνκή 

εθπαηδεπηηθνύ πιηθνύ θαη ζύγρξνλε θαη αζύγρξνλε 

επηθνηλσλία κε ηνπο/ηο θνηηεηέο/ηξηεο. 

θαη απνηειεζκάησλ πνπ πξνθύπηνπλ από ηελ εξεπλεηηθή εξγαζία   

- Παξάγνπλ λέεο εξεπλεηηθέο ηδέεο πάλσ ζε δεηήκαηα εξεπλεηηθνύ ζρεδηαζκνύ  

 

Γενικέρ Ικανόηηηερ 

Λακβάλνληαο ππόςε ηηο γεληθέο ηθαλόηεηεο πνπ πξέπεη λα έρεη απνθηήζεη ν πηπρηνύρνο (όπσο απηέο 

αλαγξάθνληαη ζην Παξάξηεκα Γηπιώκαηνο θαη παξαηίζεληαη αθνινύζσο) ζε πνηα / πνηεο από απηέο 

απνζθνπεί ην κάζεκα;. 

Αλαδήηεζε, αλάιπζε θαη ζύλζεζε δεδνκέλσλ 

θαη πιεξνθνξηώλ, κε ηε ρξήζε θαη ησλ 

απαξαίηεησλ ηερλνινγηώλ  

Πξνζαξκνγή ζε λέεο θαηαζηάζεηο  

Λήςε απνθάζεσλ  

Απηόλνκε εξγαζία  

Οκαδηθή εξγαζία  

Δξγαζία ζε δηεζλέο πεξηβάιινλ  

Δξγαζία ζε δηεπηζηεκνληθό πεξηβάιινλ  

Παξάγσγή λέσλ εξεπλεηηθώλ ηδεώλ  

Σρεδηαζκόο θαη δηαρείξηζε έξγσλ  

Σεβαζκόο ζηε δηαθνξεηηθόηεηα θαη ζηελ 

πνιππνιηηηζκηθόηεηα  

Σεβαζκόο ζην θπζηθό πεξηβάιινλ  

Δπίδεημε θνηλσληθήο, επαγγεικαηηθήο θαη εζηθήο 

ππεπζπλόηεηαο θαη επαηζζεζίαο ζε ζέκαηα θύινπ  

Άζθεζε θξηηηθήο θαη απηνθξηηηθήο  

Πξναγσγή ηεο ειεύζεξεο, δεκηνπξγηθήο θαη 

επαγσγηθήο ζθέςεο 

…… 

Άιιεο… 

……. 

 

 Αλαδήηεζε, αλάιπζε θαη ζύλζεζε δεδνκέλσλ θαη πιεξνθνξηώλ, κε ηε ρξήζε θαη ησλ 

απαξαίηεησλ ηερλνινγηώλ  

 Πξνζαξκνγή ζε λέεο θαηαζηάζεηο.  

 Παξαγσγή λέσλ εξεπλεηηθώλ ηδεώλ  

 ΢εβαζκόο ζηηο αξρέο δενληνινγίαο θαη εζηθήο ζηελ έξεπλα, 

 Λήςε απνθάζεσλ  

 Απηόλνκε Δξγαζία 

 Πξναγσγή ηεο ειεύζεξεο, δεκηνπξγηθήο θαη επαγσγηθήο ζθέςεο 

 



Δξγαζηεξηαθή Δθπαίδεπζε, ζηελ 

Δπηθνηλσλία κε ηνπο θνηηεηέο 
 Υξήζε ειεθηξνληθνύ ηαρπδξνκείνπ γηα επηθνηλσλία κε 

ηνπο/ηο θνηηεηέο/ηξηεο.  

ΟΡΓΑΝΩ΢Η ΓΙΓΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 

Πεξηγξάθνληαη αλαιπηηθά ν ηξόπνο 

θαη κέζνδνη δηδαζθαιίαο. 

Γηαιέμεηο, Σεκηλάξηα, Δξγαζηεξηαθή 

Άζθεζε, Άζθεζε Πεδίνπ, Μειέηε & 

αλάιπζε βηβιηνγξαθίαο, Φξνληηζηήξην, 

Πξαθηηθή (Τνπνζέηεζε), Κιηληθή 

Άζθεζε, Καιιηηερληθό Δξγαζηήξην, 

Γηαδξαζηηθή δηδαζθαιία, 

Δθπαηδεπηηθέο επηζθέςεηο, Δθπόλεζε 

κειέηεο (project), Σπγγξαθή εξγαζίαο / 

εξγαζηώλ, Καιιηηερληθή δεκηνπξγία, 

θ.ιπ. 

 

Αλαγξάθνληαη νη ώξεο κειέηεο ηνπ 

θνηηεηή γηα θάζε καζεζηαθή 

δξαζηεξηόηεηα θαζώο θαη νη ώξεο κε 

θαζνδεγνύκελεο κειέηεο ζύκθσλα κε 

ηηο αξρέο ηνπ ECTS 

Δπαζηηπιόηηηα 
Φόπηορ Επγαζίαρ 

Εξαμήνος 

Γηαιέμεηο (13*3) 39 

Αλάιπζε νπηηθναθνπζηηθνύ πιηθνύ  30 

Μειέηε θαη αλάιπζε βηβιηνγξαθίαο 40 

  

Απηνηειήο κειέηε 70 

΢ύλνιν Μαζήκαηνο  

(έσο 30 ώξεο θόξηνπ εξγαζίαο αλά 

πηζησηηθή κνλάδα) 
179 

  

  

  

΢ύλνιν Μαζήκαηνο  179 
 

ΑΞΙΟΛΟΓΗ΢Η ΦΟΙΣΗΣΩΝ  

Πεξηγξαθή ηεο δηαδηθαζίαο 

αμηνιόγεζεο 

 

Γιώζζα Αμηνιόγεζεο, Μέζνδνη 

αμηνιόγεζεο, Γηακνξθσηηθή  ή 

Σπκπεξαζκαηηθή, Γνθηκαζία 

Πνιιαπιήο Δπηινγήο, Δξσηήζεηο 

Σύληνκεο Απάληεζεο, Δξσηήζεηο 

Αλάπηπμεο Γνθηκίσλ, Δπίιπζε 

Πξνβιεκάησλ, Γξαπηή Δξγαζία, 

Έθζεζε / Αλαθνξά, Πξνθνξηθή 

Δμέηαζε, Γεκόζηα Παξνπζίαζε, 

Δξγαζηεξηαθή Δξγαζία, Κιηληθή 

Δμέηαζε Αζζελνύο, Καιιηηερληθή 

Δξκελεία, Άιιε / Άιιεο 

 

Αλαθέξνληαη ξεηά πξνζδηνξηζκέλα 

θξηηήξηα αμηνιόγεζεο θαη εάλ θαη πνπ 

είλαη πξνζβάζηκα από ηνπο θνηηεηέο. 

 Αζθήζεηο, δξαζηεξηόηεηεο εληόο ηνπ καζήκαηνο  

 Γξαπηή ηειηθή εμέηαζε ζην ηέινο ηνπ εμακήλνπ κε 

εξσηήζεηο πνιιαπιήο επηινγήο ή/θαη αλάπηπμεο.  

 

Γιώζζα αμηνιόγεζεο: Διιεληθή 

΢ΤΝΙ΢ΣΩΜΔΝΗ ΒΙΒΛΙΟΓΡΑΦΙΑ 

Airasian, P., Mills, G.E., & Gay, L.R. (2017). Δθπαηδεπηηθή έξεπλα - Πνζνηηθέο θαη πνηνηηθέο 

κέζνδνη: Αλάιπζε θαη εθαξκνγέο. Πξνπνκπόο. 

Babbie, E. (2024). Δηζαγσγή ζηελ θνηλσληθή έξεπλα. Κξηηηθή.  

Bryman, A. (2014). Μέζνδνη θνηλσληθήο έξεπλαο. Gutenberg. 

Christensen, L.B., Burke-Johnson, R., & Turner, L.A. (2024). Η επηζηεκνληθή έξεπλα: Μέζνδνη, 

ζρεδηαζκόο θαη αλάιπζε. Παπαδήζεο. 

Cohen, L., Manion, L., & Morrison K. (2008). Μεζνδνινγία εθπαηδεπηηθήο έξεπλαο. Μεηαίρκην.  

Creswell, J.D., & Creswell, J.W.  (2019). ΢ρεδηαζκόο έξεπλαο - Πξνζεγγίζεηο πνηνηηθώλ, 

πνζνηηθώλ θαη κεηθηώλ κεζόδσλ. Πξνπνκπόο 

Gray, D.E. (2018). Η εξεπλεηηθή κεζνδνινγία ζηνλ πξαγκαηηθό θόζκν. Σδηόιαο 

Mertens, D.M. (2009). Έξεπλα θαη αμηνιόγεζε ζηελ εθπαίδεπζε θαη ηελ ςπρνινγία. Μεηαίρκην.  

Newby, P. (2019). Μέζνδνη έξεπλαο ζηελ εθπαίδεπζε. Πεδίν. 

Robson, C. (2007). Η έξεπλα ηνπ πξαγκαηηθνύ θόζκνπ. Gutenberg.  

Shaughnessy, J., Zechmeister B.E., & Εechmeister S. J. (2018). Δξεπλεηηθέο κέζνδνη ζηελ ςπρνινγία. 

Gutenberg. 



Εαθεηξόπνπινο, Κ., (2024). Πσο γίλεηαη κηα επηζηεκνληθή εξγαζία. Κξηηηθή. 

 

ΜΑΘΗΜΑΣΑ ΔΠΙΛΟΓΗ΢ (Β Δξαμήνος) 

ΠΔΡΙΓΡΑΜΜΑ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

ΓΔΝΙΚΑ 

΢ΥΟΛΗ ΓΗΟΗΚΖ΢Ζ΢, ΟΗΚΟΝΟΜΗΑ΢ ΚΑΗ ΚΟΗΝΧΝΗΚΧΝ ΔΠΗ΢ΣΖΜΧΝ 

ΣΜΗΜΑ ΑΓΧΓΖ΢ ΚΑΗ ΦΡΟΝΣΗΓΑ΢ ΢ΣΖΝ ΠΡΧΨΜΖ ΠΑΗΓΗΚΖ ΖΛΗΚΗΑ 

ΔΠΙΠΔΓΟ ΢ΠΟΤΓΩΝ  ΜΔΣΑΠΣΤΥΗΑΚΟ 

  ΔΞΑΜΗΝΟ 
΢ΠΟΤΓΩΝ 

Β 

ΣΙΣΛΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ Θεηηθή Φπρνινγία 

ΑΤΣΟΣΔΛΔΙ΢ ΓΙΓΑΚΣΙΚΔ΢ 

ΓΡΑ΢ΣΗΡΙΟΣΗΣΔ΢  
ζε πεξίπησζε πνπ νη πηζησηηθέο κνλάδεο απνλέκνληαη ζε 

δηαθξηηά κέξε ηνπ καζήκαηνο π.ρ. Γηαιέμεηο, Δξγαζηεξηαθέο 

Αζθήζεηο θ.ιπ. Αλ νη πηζησηηθέο κνλάδεο απνλέκνληαη εληαία 

γηα ην ζύλνιν ηνπ καζήκαηνο αλαγξάςηε ηηο εβδνκαδηαίεο 

ώξεο δηδαζθαιίαο θαη ην ζύλνιν ησλ πηζησηηθώλ κνλάδσλ 

ΔΒΓΟΜΑΓΙΑΙΔ΢ 

ΩΡΔ΢ 

ΓΙΓΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 

ΠΙ΢ΣΩΣΙΚΔ΢ 

ΜΟΝΑΓΔ΢ 

Γηαιέμεηο 3 6 

   

ΣΤΠΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

γεληθνύ ππνβάζξνπ,  

εηδηθνύ ππνβάζξνπ, εηδίθεπζεο  

γεληθώλ γλώζεσλ, αλάπηπμεο 
δεμηνηήησλ 

ΔΗΓΗΚΔΤ΢Ζ ΓΝΧ΢ΔΧΝ & ΑΝΑΠΣΤΞΖ ΓΔΞΗΟΣΖΣΧΝ 

ΠΡΟΑΠΑΙΣΟΤΜΔΝΑ 

ΜΑΘΗΜΑΣΑ: 

ΟΥΗ 

ΓΛΩ΢΢Α ΓΙΓΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 

και ΔΞΔΣΑ΢ΔΩΝ: 

ΔΛΛΖΝΗΚΖ  

ΣΟ ΜΑΘΗΜΑ 

ΠΡΟ΢ΦΔΡΔΣΑΙ ΢Δ 

ΦΟΙΣΗΣΔ΢ ERASMUS 

ΟΥΗ 

ΗΛΔΚΣΡΟΝΙΚΗ ΢ΔΛΙΓΑ 

ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ (URL) 

e-class 

 

ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΑ ΑΠΟΣΔΛΔ΢ΜΑΣΑ 
Μαθηζιακά Αποηελέζμαηα 

Πεξηγξάθνληαη ηα καζεζηαθά απνηειέζκαηα ηνπ καζήκαηνο νη ζπγθεθξηκέλεο  γλώζεηο, δεμηόηεηεο θαη ηθαλόηεηεο θαηαιιήινπ 

επηπέδνπ πνπ ζα απνθηήζνπλ νη θνηηεηέο κεηά ηελ επηηπρή νινθιήξσζε ηνπ καζήκαηνο. 

Σπκβνπιεπηείηε ην Παξάξηεκα Α  

 Πεξηγξαθή ηνπ Δπηπέδνπ ησλ Μαζεζηαθώλ Απνηειεζκάησλ γηα θάζε έλα θύθιν ζπνπδώλ ζύκθσλα κε ην Πιαίζην Πξνζόλησλ 

ηνπ Δπξσπατθνύ Χώξνπ Αλώηαηεο Δθπαίδεπζεο 

 Πεξηγξαθηθνί Γείθηεο Δπηπέδσλ 6, 7 & 8 ηνπ Δπξσπατθνύ Πιαηζίνπ Πξνζόλησλ Γηά Βίνπ Μάζεζεο θαη ην Παξάξηεκα Β 

 Πεξηιεπηηθόο Οδεγόο ζπγγξαθήο Μαζεζηαθώλ Απνηειεζκάησλ 

΢ΚΟΠΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

΢ηα πιαίζηα απηνύ ηνπ καζήκαηνο, νη θνηηεηέο/ηξηεο ζα εμνηθεησζνύλ κε ηηο αξρέο θαη ηηο πξαθηηθέο 

εθαξκνγέο ηεο Θεηηθήο Φπρνινγίαο, ηηο ηζηνξηθέο θαη θηινζνθηθέο ηεο θαηαβνιέο θαη ηηο βαζηθέο 

έλλνηεο, ηηο νπνίεο πξαγκαηεύεηαη. 

Οη θνηηεηέο/ηξηεο ζα κάζνπλ λα αλαιύνπλ θξηηηθά ηα εξεπλεηηθά δεδνκέλα ζηνλ Κιάδν ηεο Θεηηθήο 

Φπρνινγίαο θαη ησλ εθαξκνγώλ ηνπ ζε δηαθνξεηηθά πιαίζηα θαη θπξίσο ζηνλ ρώξν ηεο εθπαίδεπζεο. 

Δπίζεο, ζα γλσξίζνπλ ηηο βαζηθόηεξεο βησκαηηθέο ηερληθέο ηεο Θεηηθήο Φπρνινγίαο κέζσ ελόο 



εθπαηδεπηηθνύ εκεξνινγίνπ, ην νπνίν ζα ζπκπιεξώλνπλ κέζα θη έμσ από ην ακθηζέαηξν.  

Έηζη ινηπόλ, σο ζηόρνο ηνπ καζήκαηνο ηίζεηαη νη θνηηεηέο/ξηεο λα γλσξίζνπλ ην πεδίν ηεο Θεηηθήο 

Φπρνινγίαο ηόζν ζεσξεηηθά, όζν θαη πξαθηηθά θαη βησκαηηθά θαη λα εληνπίζνπλ ηξόπνπο γηα λα ην 

εθαξκόζνπλ ζηε κειινληηθή ηνπο πξαθηηθή ζηα πιαίζηα ελόο ζπλζεηηθνύ κνληέινπ. 

 

ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΑ ΑΠΟΣΔΛΔ΢ΜΑΣΑ 

Μεηά ηελ επηηπρή νινθιήξσζε ηνπ καζήκαηνο νη θνηηεηέο/ηξηεο: 

΢ε επίπεδο γνώζηρ ζα είλαη ζε ζέζε λα: 

 θαηαλνήζνπλ ηηο βαζηθέο ζεσξεηηθέο έλλνηεο ηεο Θεηηθήο Φπρνινγίαο, 

 εμεγνύλ ηηο ηζηνξηθέο θαη θηινζνθηθέο έλλνηεο ηεο Θεηηθήο Φπρνινγίαο θαη ηε ζρέζε ηεο κε 

ηνπο ππόινηπνπο θιάδνπο ηεο Φπρνινγίαο, 

 εληνπίδνπλ ηηο θπξηόηεξεο πξαθηηθέο εθαξκνγέο ηεο Θεηηθήο Φπρνινγίαο, 

 γλσξίδνπλ ηηο βαζηθέο αξρέο, ώζηε λα ζρεδηάδνπλ παξεκβάζεηο Θεηηθήο Φπρνινγίαο ζε 

δηαθνξεηηθά πιαίζηα θαη ηδηαίηεξα ζηνλ ρώξν ηεο εθπαίδεπζεο. 

΢ε επίπεδο δεξιοηήηων ζα είλαη ζε ζέζε λα: 

 εθαξκόζνπλ ηηο αξρέο ηεο Θεηηθήο Φπρνινγίαο ζηελ πξάμε, 

 αλαγλσξίζνπλ ηηο επεξγεηηθέο επηδξάζεηο ηεο εθαξκνγήο ησλ αξρώλ ηεο Θεηηθήο Φπρνινγίαο 

ζηελ θαζεκεξηλόηεηά ηνπο 

΢ε επίπεδο ικανοηήηων ζα είλαη ζε ζέζε λα: 

 ΢ρεδηάδνπλ πξνγξάκκαηα Θεηηθήο Φπρνινγίαο γηα ηελ πξόιεςε θαη ηελ πξναγσγή ηεο 

ςπρηθήο πγείαο θαη επεμίαο ζε κηα εθπαηδεπηηθή κνλάδα. 

 Δληνπίδεη ηα πηζαλά πεδία εθαξκνγήο ησλ αξρώλ ηεο Θεηηθήο Φπρνινγίαο ζε κηα εθπαηδεπηηθή 

κνλάδα θαη λα αμηνινγεί ηηο αλάγθεο πξηλ θαη κεηά ηελ εθαξκνγή ηνπο.  
Γενικέρ Ικανόηηηερ 

Λακβάλνληαο ππόςε ηηο γεληθέο ηθαλόηεηεο πνπ πξέπεη λα έρεη απνθηήζεη ν πηπρηνύρνο (όπσο απηέο αλαγξάθνληαη ζην Παξάξηεκα 

Γηπιώκαηνο θαη παξαηίζεληαη αθνινύζσο) ζε πνηα / πνηεο από απηέο απνζθνπεί ην κάζεκα;. 

Αλαδήηεζε, αλάιπζε θαη ζύλζεζε δεδνκέλσλ θαη 
πιεξνθνξηώλ, κε ηε ρξήζε θαη ησλ απαξαίηεησλ 

ηερλνινγηώλ  

Πξνζαξκνγή ζε λέεο θαηαζηάζεηο  
Λήςε απνθάζεσλ  

Απηόλνκε εξγαζία  

Οκαδηθή εξγαζία  
Δξγαζία ζε δηεζλέο πεξηβάιινλ  

Δξγαζία ζε δηεπηζηεκνληθό πεξηβάιινλ  

Παξάγσγή λέσλ εξεπλεηηθώλ ηδεώλ  

Σρεδηαζκόο θαη δηαρείξηζε έξγσλ  
Σεβαζκόο ζηε δηαθνξεηηθόηεηα θαη ζηελ πνιππνιηηηζκηθόηεηα  

Σεβαζκόο ζην θπζηθό πεξηβάιινλ  

Δπίδεημε θνηλσληθήο, επαγγεικαηηθήο θαη εζηθήο ππεπζπλόηεηαο θαη 
επαηζζεζίαο ζε ζέκαηα θύινπ  

Άζθεζε θξηηηθήο θαη απηνθξηηηθήο  

Πξναγσγή ηεο ειεύζεξεο, δεκηνπξγηθήο θαη επαγσγηθήο ζθέςεο 
…… 

Άιιεο… 

……. 

 

 Αλαδήηεζε, αλάιπζε θαη ζύλζεζε πιεξνθνξηώλ κε ηε ρξήζε ησλ απαξαίηεησλ 

ηερλνινγηώλ, 

 Λήςε απνθάζεσλ, 

 ΢πγγξαθή εξγαζίαο, 

 Οκαδηθόηεηα, 

 ΢πλαηζζεκαηηθή λνεκνζύλε, 

 Απηνγλσζία, 

 Δπηθνηλσληαθέο δεμηόηεηεο, 

 Θεηηθή ζηάζε, 

 Απηνξξύζκηζε, 



 ΢ύλδεζε ζεσξίαο θαη πξάμεο, 

 Διεύζεξε, δεκηνπξγηθή θαη επαγσγηθή ζθέςε,  

 ΢ρεδηαζκόο θη εθαξκνγή πξνγξακκάησλ παξέκβαζεο, 

 Οξγάλσζε ζύλζεησλ πιεξνθνξηώλ κε ζθνπό ηελ εμαγσγή ζπκπεξαζκάησλ, 

 Κξηηηθή αλάγλσζε θαη αμηνιόγεζε ησλ ζρεηηθώλ κε ην αληηθείκελν εξεπλώλ, 

 Καηαλόεζε ησλ παξεκβάζεσλ ζε επίπεδν αηόκνπ θαη ζπζηήκαηνο, 

 Δπίδεημε θνηλσληθήο, επαγγεικαηηθήο θη εζηθήο ππεπζπλόηεηαο, 

ΠΔΡΙΔΥΟΜΔΝΟ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

1. Δηζαγσγή ζηε Θεηηθή Φπρνινγία 

2. Βαζηθέο έλλνηεο ηεο Θεηηθήο Φπρνινγίαο 

3. Δπδσία, επηπρία, ηθαλνπνίεζε από ηε δσή, ςπρηθή άλζεζε 

4. Βαζηθέο έλλνηεο ηεο Θεηηθήο Φπρνινγίαο: Θεηηθά ζπλαηζζήκαηα θαη απνιακβάλεηλ 

5. Βαζηθέο έλλνηεο ηεο Θεηηθήο Φπρνινγίαο: Γπλαηά ζηνηρεία ραξαθηήξα 

6. Βαζηθέο έλλνηεο ηεο Θεηηθήο Φπρνινγίαο: Νόεκα δσήο  

7. Βαζηθέο έλλνηεο ηεο Θεηηθήο Φπρνινγίαο: ελζπλεηδεηόηεηα 

8. Βαζηθέο έλλνηεο ηεο Θεηηθήο Φπρνινγίαο: Θεηηθέο ζρέζεηο 

9. Βαζηθέο έλλνηεο ηεο Θεηηθήο Φπρνινγίαο: Φπρηθή αλζεθηηθόηεηα 

10. Παξεκβάζεηο ζεηηθήο ςπρνινγίαο 

11. Δθαξκνγέο ζεηηθήο ςπρνινγίαο ζε δηαθνξεηηθά πιαίζηα 

12. Ζ ζεηηθή ςπρνινγία ζηελ εθπαίδεπζε 

13. Μειέηεο Πεξίπησζεο 

 

ΓΙΓΑΚΣΙΚΔ΢ και ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΔ΢ ΜΔΘΟΓΟΙ - ΑΞΙΟΛΟΓΗ΢Η 

ΣΡΟΠΟ΢ ΠΑΡΑΓΟ΢Η΢ 
Πξόζσπν κε πξόζσπν, Δμ απνζηάζεσο 

εθπαίδεπζε θ.ιπ. 

Δμ απνζηάζεσο ζύγρξνλε δηδαζθαιία κέζσ ηεο πιαηθόξκαο 

e-class θαη ηνπ πξνγξάκκαηνο ηειεδηαζθέςεσλ πνπ 

ρξεζηκνπνηεί ην ΑΔΗ. 

ΥΡΗ΢Η ΣΔΥΝΟΛΟΓΙΩΝ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑ΢ ΚΑΙ 

ΔΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 
Χξήζε Τ.Π.Δ. ζηε Γηδαζθαιία, ζηελ 

Δξγαζηεξηαθή Δθπαίδεπζε, ζηελ Δπηθνηλσλία κε 

ηνπο θνηηεηέο 

 Παξνπζίαζε δηαθαλεηώλ, 

 Υξήζε βίληεν θη άιινπ νπηηθν-αθνπζηηθνύ πιηθνύ θαηά 

ηε δηδαζθαιία, 

 Πξνβνιή ηζηνζειίδσλ θαηά ηε δηδαζθαιία, 

 ΢πκκεηνρή ζην κάζεκα κέζσ εξσηήζεσλ θαη δηαιόγνπ κε 

ηνλ δηδάζθνληα, 

 Βησκαηηθή κάζεζε κέζσ ηεο εθαξκνγήο αηνκηθώλ θη 

νκαδηθώλ αζθήζεσλ-δξαζηεξηνηήησλ εληόο ηεο ηάμεο, 

 Παηρλίδηα ξόισλ, 

 Αζθήζεηο πξνζσπηθνύ αλαζηνραζκνύ θη απηό-

δηεξεύλεζεο, 

 Αζθήζεηο απηό-αλαθνξάο θη εξσηεκαηνιόγηα πξνζσπηθήο 

αλάπηπμεο, 

 Μειέηεο πεξίπησζεο πξνγξακκάησλ παξέκβαζεο, 

 Πξναηξεηηθέο αζθήζεηο γηα ην ζπίηη, 

 Δξσηήζεηο αλαζηνραζκνύ ζην ηέινο θάζε καζήκαηνο, 

 Γηαδηθηπαθέο εξσηήζεηο αμηνιόγεζεο ηεο εθπαηδεπηηθήο 

εκπεηξίαο θαη ησλ γλώζεσλ ζην ηέινο θάζε καζήκαηνο, 

 ΢πλεξγαηηθή κάζεζε κέζσ νκάδσλ ζηα πιαίζηα ηεο 

γξαπηήο εξγαζίαο θαη κέζα ζηελ αίζνπζα, 

 Αμηνπνίεζε ηνπ ζπζηήκαηνο HEAL-LINK θη άιισλ 

δηαδηθηπαθώλ κεραλώλ αλαδήηεζεο πεγώλ ηεο δηεζλνύο 

βηβιηνγξαθίαο, 

 Δπηθνηλσλία κέζσ ηνπ e-class θαη ηνπ ειεθηξνληθνύ 

ηαρπδξνκείνπ, 



 Παξνρή πξόζζεηνπ βηβιηνγξαθηθνύ πιηθνύ ζηνλ ηζηνρώξν 

ηνπ καζήκαηνο. 
ΟΡΓΑΝΩ΢Η ΓΙΓΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 

Πεξηγξάθνληαη αλαιπηηθά ν ηξόπνο θαη κέζνδνη 
δηδαζθαιίαο. 

Γηαιέμεηο, Σεκηλάξηα, Δξγαζηεξηαθή Άζθεζε, 

Άζθεζε Πεδίνπ, Μειέηε & αλάιπζε 
βηβιηνγξαθίαο, Φξνληηζηήξην, Πξαθηηθή 

(Τνπνζέηεζε), Κιηληθή Άζθεζε, Καιιηηερληθό 

Δξγαζηήξην, Γηαδξαζηηθή δηδαζθαιία, 
Δθπαηδεπηηθέο επηζθέςεηο, Δθπόλεζε κειέηεο 

(project), Σπγγξαθή εξγαζίαο / εξγαζηώλ, 

Καιιηηερληθή δεκηνπξγία, θ.ιπ. 
 

Αλαγξάθνληαη νη ώξεο κειέηεο ηνπ θνηηεηή γηα 

θάζε καζεζηαθή δξαζηεξηόηεηα θαζώο θαη νη 
ώξεο κε θαζνδεγνύκελεο κειέηεο ζύκθσλα κε 

ηηο αξρέο ηνπ ECTS 

Δπαζηηπιόηηηα 
Φόπηορ Επγαζίαρ 

Εξαμήνος 

Γηαιέμεηο 40 

Μειέηεο πεξίπησζεο 20 

Αλαζηνραζκόο 10 

Αηνκηθή εξγαζία 30 

Απηνηειήο κειέηε  40 

Σειηθέο εμεηάζεηο 40 

΢ύλνιν Μαζήκαηνο  

 
180 

΢ύλνιν Μαζήκαηνο  180 
 

ΑΞΙΟΛΟΓΗ΢Η ΦΟΙΣΗΣΩΝ  
Πεξηγξαθή ηεο δηαδηθαζίαο αμηνιόγεζεο 
 

Γιώζζα Αμηνιόγεζεο, Μέζνδνη αμηνιόγεζεο, 

Γηακνξθσηηθή  ή Σπκπεξαζκαηηθή, Γνθηκαζία 
Πνιιαπιήο Δπηινγήο, Δξσηήζεηο Σύληνκεο 

Απάληεζεο, Δξσηήζεηο Αλάπηπμεο Γνθηκίσλ, 

Δπίιπζε Πξνβιεκάησλ, Γξαπηή Δξγαζία, 
Έθζεζε / Αλαθνξά, Πξνθνξηθή Δμέηαζε, 

Γεκόζηα Παξνπζίαζε, Δξγαζηεξηαθή Δξγαζία, 

Κιηληθή Δμέηαζε Αζζελνύο, Καιιηηερληθή 
Δξκελεία, Άιιε / Άιιεο 

 

Αλαθέξνληαη  ξεηά πξνζδηνξηζκέλα θξηηήξηα 
αμηνιόγεζεο θαη εάλ θαη πνπ είλαη πξνζβάζηκα 

από ηνπο θνηηεηέο. 

Ζ αμηνιόγεζε ηνπ καζήκαηνο πεξηιακβάλεη: 

1. Τπνρξεσηηθή αηνκηθή εξγαζία (δεκηνπξγία 

εθπαηδεπηηθνύ εκεξνινγίνπ Θεηηθήο Φπρνινγίαο) [40%] 

2. Γξαπηή εμέηαζε [60%], πνπ πεξηιακβάλεη: 

• Δξσηήζεηο ζύληνκεο αλάπηπμεο 

• Δξσηήζεηο πνιιαπιήο επηινγήο 

 

΢ΤΝΗ΢ΣΧΜΔΝΖ-ΒΗΒΛΗΟΓΡΑΦΗΑ 

Βαζική Βιβλιογπαθία 

 

Πεδεξθηαλίδεο, Υ., ΢ηαιίθαο, Α., & Μαιηθηώζε-Λνΐδνπ, Μ. (2023). Οη εθαξκνγέο ηεο ζεηηθήο 

ςπρνινγίαο ζηε ζπκβνπιεπηηθή. Δθδόζεηο Σόπνο. 

΢ηαιίθαο, Α. & Μπηζθίδνπ, Π. (2011). Δηζαγσγή ζηε Θεηηθή Ψπρνινγία. Δθδόζεηο Σόπνο.  

΢ηαιίθαο, Α., Γησηζίδε, Β., & Καξαθαζίδνπ, Δ. (2020). Καηαθηώληαο ηελ επεκεξία: Θεηηθέο 

παξεκβάζεηο, ηερληθέο θαη βησκαηηθέο αζθήζεηο. Δθδόζεηο Σόπνο. 

 

Τποζηηπικηική Βιβλιογπαθία 

 

Batthyany, A., & Russo-Netzer, P. (2014). Meaning in positive and existential psychology. Springer. 

Boniwell, I. (2012). Positive Psychology in a nutshell: The science of happiness. McGraw Hill. 

Christakis, N. A. (2019). Blueprint: The evolutionary origins of a good society. Little, Brown Spark. 

Christakis, N. A., & Fowler, J. H. (2009). Connected: The surprising power of our social networks and 

how they shape our lives. Little Brown & Co. 

Csikszentmihalyi, M. (1990). Flow: The psychology of optimal experience. Harper and Row. 

Csikszentmihalyi, M. (1996). Creativity. Harper Collins. 

Deci, E. L., & Ryan, R. M. (2008). Hedonia, eudaimonia, and well-being: an introduction. Journal of 

Happiness Studies, 9(1), 1-11.  

Diener, E. (2009). The science of well-being: The collected works of Ed Diener. Springer. 

Diener, E., & Biswas-Diener, R. (2008). Happiness: Unlocking the mysteries of psychological wealth. 

Wiley/Blackwell. 

Emmons, R. A., & McCullough, M. E. (2004). The psychology of gratitude. Oxford University Press. 

Flora, K. (2019). Second wave of positive psychology: beyond the dichotomy of positive and negative 

and the consequences in the practice of psychotherapy. Counselling Psychology 

Quarterly, 32(3-4), 333-340.  

Frankl, V. E. (2006). Man’s search for meaning. Beacon Press. 

Fredrickson, B. L. (1998). Cultivated emotions: Parental socialization of positive emotions and self-

conscious emotions. Psychological Inquiry, 9(4), 279-281. 



Fredrickson, B. L. (2000). Cultivating positive emotions to optimise health and well-being. Prevention 

& Treatment, 3(1).  

Fredrickson, B. L. (2001). The role of positive emotions in positive psychology: The broaden-and-build 

theory of positive emotions. American Psychologist, 56(3), 218-226.  

Fredrickson, B. L. (2003). The value of positive emotions: The emerging science of positive psychology 

is coming to understand why it’s good to feel good. American Scientist, 91(4), 330-335. 

Fredrickson, B. L. (2004). The broaden–and–build theory of positive emotions. The Royal Society, 

359(1449), 1367-1378.  

Fredrickson, B. L. (2009). Positivity: Groundbreaking research reveals how to embrace the hidden 

strength of positive emotions, overcome negativity, and thrive. Crown Publishers/Random 

House. 

Fredrickson, B. L. (2013). Updated thinking on positivity ratios. American Psychologist, 68(9), 814–822 

Fredrickson, B. L., Boulton, A. J., Firestine, A. M., Van Cappellen, P., Algoe, S. B., Brantley, M. M., ... 

& Salzberg, S. (2017). Positive emotion correlates of meditation practice: A comparison of 

mindfulness meditation and loving-kindness meditation. Mindfulness, 8(6), 1623-1633.  

Fredrickson, B. L. & Branigan, C. (2005). Positive emotions broaden the scope of attention and 

thought‐action repertoires. Cognition and Emotion, 19(3), 313-332.  

Fredrickson, B. L., Cohn, M. A., Coffey, K. A., Pek, J., & Finkel, S. M. (2008). Open hearts build lives: 

Positive emotions, induced through loving-kindness meditation, build consequential personal 

resources. Journal of Personality and Social Psychology, 95(5), 1045-1062.  

Fredrickson, B. L., & Joiner, T. (2002). Positive emotions trigger upward spirals toward emotional well-

being. Psychological Science, 13(2), 172-175.  

Fredrickson, B. L., & Joiner, T. (2018). Reflections on positive emotions and upward 

spirals. Perspectives on Psychological Science, 13(2), 194-199.  

Fredrickson, B. L., & Levenson, R. (1998). Positive emotions speed recovery from the cardiovascular 

sequelae of negative emotions. Cognition and Emotion, 12(2), 191-220. 

Fredrickson, B. L., & Losada, M. F. (2005). Positive affect and the complex dynamics of human 

flourishing. American Psychologist, 60(7), 678-686. 

Fredrickson, B. L., Mancuso, R., Branigan, C., & Tugade, M. (2000). The undoing effect of positive 

emotions. Motivation and Emotion, 24(4), 237-258. 

Fredrickson, B. L., Tugade, M., Waugh, C., & Larkin, G. (2003). What good are positive emotions in 

crisis? A prospective study of resilience and emotions following the terrorist attacks on the 

United States on September 11th, 2001. Journal of Personality and Social Psychology, 84(2), 

365-376.  

Gander, F., Proyer, R., Ruch, W., & Wyss, T. (2013). Strength-based positive interventions: Further 

evidence for their potential in enhancing well-being and alleviating depression. Journal of 

Happiness Studies, 14(4), 1241-1259.  

Hefferon, K. & Boniwell, I. (2006). Θεηηθή Ψπρνινγία: Θεσξία, έξεπλα θαη εθαξκνγέο. Αζήλα: 

Δθδόζεηο Gutenberg. 

Henderson, N., & Milstein, M. M. (2008). Σρνιεία πνπ πξνάγνπλ ηελ ςπρηθή αλζεθηηθόηεηα: Πσο κπνξεί 

λα γίλεη πξαγκαηηθόηεηα γηα ηνπο καζεηέο θαη ηνπο εθπαηδεπηηθνύο (επηκ. Υξπζή 

Υαηδερξήζηνπ). Σππσζήησ/Γαξδάλνο. 

Keyes, C. L. M. (2002). The Mental Health Continuum: From languishing to flourishing in life. Journal 

of Health and Social Behavior, 43(2), 207-222.  

Keyes, C. L. M. (2005). Mental illness and/or mental health? Investigating axioms of the complete state 

model of health. Journal of Consulting and Clinical Psychology, 73(3), 539 –548.  

Keyes, C. L. M. (2010). The next steps in the promotion and protection of positive mental health. 

Canadian Journal of Nursing Research, 42(3), 17-28. 

Linley, P., Harrington, S., & Garcea, N. (2013), The Oxford handbook of Positive Psychology and work. 

Oxford University Press. 

Linley, A. P., Joseph, S., Harrington, S., & Wood, A. M. (2006). Positive psychology: Past, present, and 

(possible) future. The Journal of Positive Psychology, 1(1), 3-16.  

Lopez, S. J., & Snyder C. R. (2011). The Oxford handbook of positive psychology. Oxford University 

Press. 

Lyubomirsky, S. (2008). The how of happiness: A scientific approach to getting the life you want. 

Penguin Press. 

Maslow, A.H. (1998). Toward a psychology of being. Wiley. 

Masten, A. S. (2001). Ordinary magic: Resilience processes in development. American 

Psychologist, 56(3), 227-238.  

Masten, A. S., & Obradovic, J. (2008). Disaster preparation and recovery: Lessons from research on 



resilience in human development. Ecology and Society, 13(1), 1-16. 

Masten, A. S., & Wright, M. O. (2010). Resilience over the lifespan: Developmental perspectives on 

resistance, recovery, and transformation. In J. W. Reich, A. J. Zautra, & J. S. Hall 

(eds.), Handbook of adult resilience (pp. 213–237). New York: The Guilford Press. 

Park, N., & Peterson, C. (2008). Positive psychology and character strengths: Application to strengths-

based school counseling. Professional School Counseling, 12(2), 85-92.  

Park, N., & Peterson, C. (2009). Character strengths: Research and practice. Journal of College and 

Character, 10(4), 1-10. doi: 10.2202/1940-1639.1042 

Park, N., Peterson, C., & Seligman, M. E. P. (2004). Strengths of character and well–being. Journal of 

Social and Clinical Psychology, 23(5), 603-619.  

Park, N., Peterson, C., & Seligman, M. (2006). Character strengths in fifty-four nations and the fifty US 

states. The Journal of Positive Psychology, 1(3), 118-129.  

Peterson, C. (2006). A primer in Positive Psychology. Oxford University Press. 

Peterson, C., & Park, N. (2006). Character strengths in organizations. Journal of Organizational 

Behavior, 27(8), 1149-1154.  

Peterson, C. & Seligman, M. (2004). Character strengths and virtues: A handbook and classification. 

Oxford University Press. 

Pezirkianidis, C., & Stalikas, A. (2020). INTRODUCTION-Latest developments in Positive 

Psychology: The case of Greece. Psychology: the Journal of the Hellenic Psychological 

Society, 25(1), 01-19. 

Rashid, T. (2008). Positive psychotherapy. In S. J. Lopez (ed.), Praeger perspectives. Positive 

psychology: Exploring the best in people. Pursuing human flourishing (pp. 188–217). 

Greenwood Publishing Group. 

Rashid, T. (2015). Positive psychotherapy: A strength-based approach. The Journal of Positive 

Psychology, 10(1), 25-40.  

Rashid, T., & Baddar, M. K. (2019). Positive Psychotherapy: Clinical and Cross-cultural Applications of 

Positive Psychology. In L. Lambert & N. Pasha-Zaidi (eds), Positive Psychology in the Middle 

East/North Africa. Springer.  

Rashid, T., & Seligman, M. P. (2018). Positive psychotherapy: Clinician manual. Oxford University 

Press. 

Rogers, C. (2006). Τν γίγλεζζαη ηνπ πξνζώπνπ. Δθδόζεηο Δξεπλεηέο. 

Rogers, C. (2006). Έλαο ηξόπνο λα ππάξρνπκε. Αζήλα: Δθδόζεηο Δξεπλεηέο. 

Ruch, W., Proyer, R. T., Harzer, C., Park, N., Peterson, C., & Seligman, M. E. (2010). Values in action 

inventory of strengths (VIA-IS). Journal of Individual Differences, 31, 138-149.  

Ryan, R. M., & Deci, E. L. (2001). On happiness and human potentials: A review of research on 

hedonic and eudaimonic well-being. Annual Review of Psychology, 52, 141-166.  

Ryan, R. M., Huta, V., & Deci, E. L. (2008). Living well: A self-determination theory perspective on 

eudaimonia. Journal of Happiness Studies, 9(1), 139-170. doi: 10.1007/s10902-006-9023-4 

Ryff, C. D. (1989). Happiness is everything, or is it? Explorations on the meaning of psychological well-

being. Journal of Personality and Social Psychology, 57(6), 1069-1081. 

Ryff, C. D. (2014). Psychological well-being revisited: advances in the science and practice of 

eudaimonia. Psychotherapy and Psychosomatics, 83(1), 10-28.  

Ryff, C. D., & Singer, B. H. (2008). Know thyself and become what you are: A eudaimonic approach to 

psychological well-being. Journal of Happiness Studies, 9(1), 13-39.  

Ryff, C., Singer, B., & Love, G. (2004). Positive health: Connecting well-being with biology. 

Philosophical Transactions of the Royal Society, 359, 1383-1394.  

Salanova, M., Llorens, S., Acosta, H., & Torrente, P. (2013). Positive interventions in positive 

organizations. Terapia Psicológica, 31(1), 101-113. 

Salanova, M., Llorens, S., & Martínez, I. M. (2016). Contributions from positive organizational 

psychology to develop healthy and resilient organizations. Papeles del Psicólogo, 37(3), 177-

184. 

Seligman, M. (2002). Authentic happiness. Free Press. 

Seligman, M. E. P. (2011). Flourish: A Visionary New Understanding of Happiness and Well-being. 

Free Press. 

Seligman, M. E. P., & Csikszentmihalyi, M. (2000). Positive psychology: An introduction. American 

Psychologist, 55(1), 5-14.  

Seligman, M. E., Ernst, R. M., Gillham, J., Reivich, K., & Linkins, M. (2009). Positive education: 

Positive psychology and classroom interventions. Oxford Review of Education, 35(3), 293-311.  

΢ηαιίθαο, Α. & Μπνύηξε, Α. (2018). Θεηηθή Ψπρνινγία θαη ςπρνζεξαπεία. Δθδόζεηο Σόπνο. 

 



΢ςναθή Δπιζηημονικά Πεπιοδικά 

 

American Psychologist 

The Journal of Positive Psychology  

Journal of Wellness  

European Journal of Applied Positive Psychology  

Journal of Humanistic Psychology  

Journal of Happiness Studies  

Journal of Well-Being Assessment  

Φπρνινγία 

Hellenic Journal of Psychology 

 
 

 

ΠΔΡΙΓΡΑΜΜΑ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

ΓΔΝΙΚΑ 

΢ΥΟΛΗ ΓΗΟΗΚΖ΢Ζ΢, ΟΗΚΟΝΟΜΗΑ΢ ΚΑΗ ΚΟΗΝΧΝΗΚΧΝ ΔΠΗ΢ΣΖΜΧΝ 

ΣΜΗΜΑ ΑΓΧΓΖ΢ ΚΑΗ ΦΡΟΝΣΗΓΑ΢ ΢ΣΖΝ ΠΡΧΨΜΖ ΠΑΗΓΗΚΖ ΖΛΗΚΗΑ 

ΔΠΙΠΔΓΟ ΢ΠΟΤΓΩΝ  ΜΔΣΑΠΣΤΥΗΑΚΟ 

  ΔΞΑΜΗΝΟ 
΢ΠΟΤΓΩΝ 

Β 

ΣΙΣΛΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ ΢ηξαηεγηθή Γηνίθεζε θαη Γηαρείξηζε θξίζεσλ ζηελ Δθπαίδεπζε 

ΑΤΣΟΣΔΛΔΙ΢ ΓΙΓΑΚΣΙΚΔ΢ 

ΓΡΑ΢ΣΗΡΙΟΣΗΣΔ΢  
ζε πεξίπησζε πνπ νη πηζησηηθέο κνλάδεο απνλέκνληαη ζε 

δηαθξηηά κέξε ηνπ καζήκαηνο π.ρ. Γηαιέμεηο, Δξγαζηεξηαθέο 

Αζθήζεηο θ.ιπ. Αλ νη πηζησηηθέο κνλάδεο απνλέκνληαη εληαία 

γηα ην ζύλνιν ηνπ καζήκαηνο αλαγξάςηε ηηο εβδνκαδηαίεο 

ώξεο δηδαζθαιίαο θαη ην ζύλνιν ησλ πηζησηηθώλ κνλάδσλ 

ΔΒΓΟΜΑΓΙΑΙΔ΢ 

ΩΡΔ΢ 

ΓΙΓΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 

ΠΙ΢ΣΩΣΙΚΔ΢ 

ΜΟΝΑΓΔ΢ 

Γηαιέμεηο 3 6 

   

ΣΤΠΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

γεληθνύ ππνβάζξνπ,  

εηδηθνύ ππνβάζξνπ, εηδίθεπζεο  

γεληθώλ γλώζεσλ, αλάπηπμεο 
δεμηνηήησλ 

ΔΗΓΗΚΔΤ΢Ζ ΓΝΧ΢ΔΧΝ & ΑΝΑΠΣΤΞΖ ΓΔΞΗΟΣΖΣΧΝ 

ΠΡΟΑΠΑΙΣΟΤΜΔΝΑ 

ΜΑΘΗΜΑΣΑ: 

ΟΥΗ 

ΓΛΩ΢΢Α ΓΙΓΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 

και ΔΞΔΣΑ΢ΔΩΝ: 

ΔΛΛΖΝΗΚΖ  

ΣΟ ΜΑΘΗΜΑ 

ΠΡΟ΢ΦΔΡΔΣΑΙ ΢Δ 

ΦΟΙΣΗΣΔ΢ ERASMUS 

ΟΥΗ 

ΗΛΔΚΣΡΟΝΙΚΗ ΢ΔΛΙΓΑ 

ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ (URL) 
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ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΑ ΑΠΟΣΔΛΔ΢ΜΑΣΑ 
Μαθηζιακά Αποηελέζμαηα 

Πεξηγξάθνληαη ηα καζεζηαθά απνηειέζκαηα ηνπ καζήκαηνο νη ζπγθεθξηκέλεο  γλώζεηο, δεμηόηεηεο θαη ηθαλόηεηεο θαηαιιήινπ 

επηπέδνπ πνπ ζα απνθηήζνπλ νη θνηηεηέο κεηά ηελ επηηπρή νινθιήξσζε ηνπ καζήκαηνο. 

Σπκβνπιεπηείηε ην Παξάξηεκα Α  

 Πεξηγξαθή ηνπ Δπηπέδνπ ησλ Μαζεζηαθώλ Απνηειεζκάησλ γηα θάζε έλα θύθιν ζπνπδώλ ζύκθσλα κε ην Πιαίζην Πξνζόλησλ 

ηνπ Δπξσπατθνύ Χώξνπ Αλώηαηεο Δθπαίδεπζεο 

 Πεξηγξαθηθνί Γείθηεο Δπηπέδσλ 6, 7 & 8 ηνπ Δπξσπατθνύ Πιαηζίνπ Πξνζόλησλ Γηά Βίνπ Μάζεζεο θαη ην Παξάξηεκα Β 



 Πεξηιεπηηθόο Οδεγόο ζπγγξαθήο Μαζεζηαθώλ Απνηειεζκάησλ 

΢ΚΟΠΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

Ο ζθνπόο ηνπ καζήκαηνο "΢ηξαηεγηθή Γηνίθεζε θαη Γηαρείξηζε Κξίζεσλ ζηελ Δθπαίδεπζε" είλαη λα 

εμνπιίζεη ηνπο θνηηεηέο κε ηηο γλώζεηο θαη ηηο δεμηόηεηεο πνπ απαηηνύληαη γηα ηελ αλάπηπμε 

ζηξαηεγηθώλ δηνίθεζεο θαη ηε δηαρείξηζε απξόβιεπησλ θξίζεσλ ζηνλ ηνκέα ηεο εθπαίδεπζεο. Μέζσ 

πξνεγκέλσλ ζεσξεηηθώλ κνληέισλ θαη αλάιπζεο πξαθηηθώλ, νη θνηηεηέο θαηαλννύλ ηε ζεκαζία ηεο 

ζηξαηεγηθήο δηνίθεζεο, ηνπ ζηξαηεγηθνύ ζρεδηαζκνύ θαη ηεο απνηειεζκαηηθήο αληίδξαζεο ζε δηάθνξεο 

θξίζηκεο θαηαζηάζεηο. Μέζσ αλάιπζεο πεξηπηώζεσλ, νη θνηηεηέο/ θνηηήηξηεο αλαπηύζζνπλ θξηηηθή 

ζθέςε θαη εθαξκόδνπλ ζηξαηεγηθέο δηαρείξηζεο θηλδύλσλ θαη θξίζεσλ πνπ πξνσζνύλ ηελ νκαιή 

ιεηηνπξγία ησλ εθπαηδεπηηθώλ νξγαληζκώλ θαη εληζρύνπλ ηελ αλζεθηηθόηεηά ηνπο ζε δύζθνιεο 

θαηαζηάζεηο.  

ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΑ ΑΠΟΣΔΛΔ΢ΜΑΣΑ 

Μεηά ηελ επηηπρή νινθιήξσζε ηνπ καζήκαηνο ν/ε θνηηεηήο/ηξηα: 

 
΢ε επίπεδν γνώζηρ ζα είλαη ζε ζέζε λα αλαθαιεί θαη λα πεξηγξάθεη:  

 Σε ζηξαηεγηθή αλάπηπμεο θαη ην όξακα γηα ην ζηξαηεγηθό πξνγξακκαηηζκό 

 Σηο ζηξαηεγηθέο ηθαλόηεηεο θαη θαηεπζύλζεηο ζηα πιαίζηα ησλ εθπαηδεπηηθώλ ππεξεζηώλ 

 Σα εξγαιεία ηεο δηαρείξηζεο θηλδύλνπ γηα ηε δηαδηθαζία δηαθνξεηηθώλ πξνζεγγίζεσλ ζηνπο 

θηλδύλνπο 

 Σα ζηνηρεία επηθνηλσλίαο ζε πεξίνδν θξίζεσλ 

 

 

΢ε επίπεδν δεξιοηήηων ζα είλαη ζε ζέζε λα επεμεγεί θαη λα εμάγεη ζπκπεξάζκαηα ζρεηηθά κε: 

 Σε ζηξαηεγηθή αλάπηπμεο θαη ην όξακα γηα ην ζηξαηεγηθό πξνγξακκαηηζκό 

 Σηο ζηξαηεγηθέο ηθαλόηεηεο θαη θαηεπζύλζεηο ζηα πιαίζηα ησλ εθπαηδεπηηθώλ ππεξεζηώλ 

 Σελ εθαξκνγή ησλ εξγαιείσλ ηεο δηαρείξηζεο θηλδύλνπ γηα ηε δηαδηθαζία δηαθνξεηηθώλ 

πξνζεγγίζεσλ ζηνπο θηλδύλνπο 

 Σελ αμηνιόγεζε ησλ ζηνηρείσλ επηθνηλσλίαο ζε πεξίνδν θξίζεσλ 

 

 

΢ε επίπεδν ικανοηήηων ζα είλαη ζε ζέζε λα εθαξκόδεη ηα αλσηέξσ σο αθνινύζσο: 

 Καηαλνεί ηα εξγαιεία ηεο ζηξαηεγηθήο δηνίθεζεο πξνθεηκέλνπ νη νξγαληζκνί παξνρήο 

εθπαηδεπηηθώλ ππεξεζηώλ λα πεηπραίλνπλ ζηξαηεγηθνύο ζηόρνπο θαη ζηξαηεγηθέο αιιαγέο  

 Αλαιύζεη ην επηρεηξεζηαθό πεξηβάιινλ θαη λα παίξλεη θαηάιιειεο ζηξαηεγηθέο απνθάζεηο  
 ΢ρεδηάδεη ηα πξνγξάκκαηα δηαρείξηζεο θξίζεσλ γηα ηελ άκεζε θαη ζσζηή αληηκεηώπηζε 

επηθίλδπλσλ θαηαζηάζεσλ ζε κηα εθπαηδεπηηθή κνλάδα 

 
Γενικέρ Ικανόηηηερ 

Λακβάλνληαο ππόςε ηηο γεληθέο ηθαλόηεηεο πνπ πξέπεη λα έρεη απνθηήζεη ν πηπρηνύρνο (όπσο απηέο αλαγξάθνληαη ζην Παξάξηεκα 

Γηπιώκαηνο θαη παξαηίζεληαη αθνινύζσο) ζε πνηα / πνηεο από απηέο απνζθνπεί ην κάζεκα;. 



Αλαδήηεζε, αλάιπζε θαη ζύλζεζε δεδνκέλσλ θαη 

πιεξνθνξηώλ, κε ηε ρξήζε θαη ησλ απαξαίηεησλ 
ηερλνινγηώλ  

Πξνζαξκνγή ζε λέεο θαηαζηάζεηο  

Λήςε απνθάζεσλ  
Απηόλνκε εξγαζία  

Οκαδηθή εξγαζία  

Δξγαζία ζε δηεζλέο πεξηβάιινλ  
Δξγαζία ζε δηεπηζηεκνληθό πεξηβάιινλ  

Παξάγσγή λέσλ εξεπλεηηθώλ ηδεώλ  

Σρεδηαζκόο θαη δηαρείξηζε έξγσλ  

Σεβαζκόο ζηε δηαθνξεηηθόηεηα θαη ζηελ πνιππνιηηηζκηθόηεηα  
Σεβαζκόο ζην θπζηθό πεξηβάιινλ  

Δπίδεημε θνηλσληθήο, επαγγεικαηηθήο θαη εζηθήο ππεπζπλόηεηαο θαη 

επαηζζεζίαο ζε ζέκαηα θύινπ  
Άζθεζε θξηηηθήο θαη απηνθξηηηθήο  

Πξναγσγή ηεο ειεύζεξεο, δεκηνπξγηθήο θαη επαγσγηθήο ζθέςεο 

…… 
Άιιεο… 

……. 

 

 Λήςε Απνθάζεσλ 

 Ζγεζία 

 Οκαδηθή Δξγαζία 

 Δξγαζία ζε δηεζλέο πεξηβάιινλ 

 Νέεο θαη Καηλνηόκεο Ηδέεο (Γεμηόηεηεο Καηλνηνκίαο) 

 Γεκηνπξγηθόηεηα 

 ΢ρεδηαζκόο ΢ηξαηεγηθώλ 

 

 

 

ΠΔΡΙΔΥΟΜΔΝΟ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

1. Δηζαγσγή θαη ελλνηνινγηθό πιαίζην 

2. Υαξαθηεξηζηηθά ζηξαηεγηθώλ απνθάζεσλ 

3. Αλάιπζε ηνπ εζσηεξηθνύ θαη εμσηεξηθνύ πεξηβάιινληνο 

4. ΢ηξαηεγηθή ηθαλόηεηα θαη ζηξαηεγηθέο θαηεπζύλζεηο 

5. Γηάθξηζε θαη ραξαθηεξηζηηθά θηλδύλσλ 

6. Αλάιπζε θηλδύλσλ 

7. Αμηνιόγεζε θηλδύλσλ 

8. Γηαρείξηζε θξίζεσλ ζε νξγαληζκνύο 

9. Γεκόζηεο ζρέζεηο θαη δηαρείξηζε κέζσλ ελεκέξσζεο ζε πεξίνδν θξίζεηο 

10. Δπηθνηλσληαθέο ζηξαηεγηθέο ζε πεξίνδν θξίζεηο. 

11. Φήκε θαη πιάλν δεκόζησλ ζρέζεσλ ζε πεξίνδν θξίζεο 

12. Δθπαηδεπηηθά Πξνγξάκκαηα θαη ΢εκηλάξηα Γηαρείξηζεο Κξίζεσλ 

13. Αλάιπζε πξαγκαηηθώλ πεξηπηώζεσλ θαη εθαξκνγή ησλ ζεσξηώλ δηαρείξηζεο θηλδύλσλ θαη 

θξίζεσλ ζε κειέηεο πεξίπησζεο 

 

 

ΓΙΓΑΚΣΙΚΔ΢ και ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΔ΢ ΜΔΘΟΓΟΙ - ΑΞΙΟΛΟΓΗ΢Η 

ΣΡΟΠΟ΢ ΠΑΡΑΓΟ΢Η΢ 
Πξόζσπν κε πξόζσπν, Δμ απνζηάζεσο 

εθπαίδεπζε θ.ιπ. 

Δμ απνζηάζεσο δηδαζθαιία 

ΥΡΗ΢Η ΣΔΥΝΟΛΟΓΙΩΝ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑ΢ ΚΑΙ 

ΔΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 
Χξήζε Τ.Π.Δ. ζηε Γηδαζθαιία, ζηελ 

Δξγαζηεξηαθή Δθπαίδεπζε, ζηελ Δπηθνηλσλία κε 
ηνπο θνηηεηέο 

 Υξήζε δηαδηθηπαθήο πιαηθόξκαο γηα ζύγρξνλε 

δηδαζθαιία 

 Υξήζε ειεθηξνληθήο πιαηθόξκαο γηα δηαλνκή 

εθπαηδεπηηθνύ πιηθνύ θαη ζύγρξνλε θαη αζύγρξνλε 

επηθνηλσλία κε ηνπο/ηο θνηηεηέο/ηξηεο. 

 Υξήζε ειεθηξνληθνύ ηαρπδξνκείνπ γηα επηθνηλσλία κε 



ηνπο/ηο θνηηεηέο/ηξηεο. 
ΟΡΓΑΝΩ΢Η ΓΙΓΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 

Πεξηγξάθνληαη αλαιπηηθά ν ηξόπνο θαη κέζνδνη 

δηδαζθαιίαο. 
Γηαιέμεηο, Σεκηλάξηα, Δξγαζηεξηαθή Άζθεζε, 

Άζθεζε Πεδίνπ, Μειέηε & αλάιπζε 

βηβιηνγξαθίαο, Φξνληηζηήξην, Πξαθηηθή 
(Τνπνζέηεζε), Κιηληθή Άζθεζε, Καιιηηερληθό 

Δξγαζηήξην, Γηαδξαζηηθή δηδαζθαιία, 

Δθπαηδεπηηθέο επηζθέςεηο, Δθπόλεζε κειέηεο 
(project), Σπγγξαθή εξγαζίαο / εξγαζηώλ, 

Καιιηηερληθή δεκηνπξγία, θ.ιπ. 

 
Αλαγξάθνληαη νη ώξεο κειέηεο ηνπ θνηηεηή γηα 

θάζε καζεζηαθή δξαζηεξηόηεηα θαζώο θαη νη 

ώξεο κε θαζνδεγνύκελεο κειέηεο ζύκθσλα κε 
ηηο αξρέο ηνπ ECTS 

Δπαζηηπιόηηηα 
Φόπηορ Επγαζίαρ 

Εξαμήνος 

Γηαιέμεηο 39 

Γηαδξαζηηθέο αζθήζεηο 20 

Μειέηεο πεξηπηώζεσλ  40 

Μειέηε βηβιηνγξαθίαο 30 

  

  
΢ύλνιν Μαζήκαηνο  

(30 ώξεο θόξηνπ εξγαζίαο 

αλά πηζησηηθή κνλάδα) 
150 

΢ύλνιν Μαζήκαηνο  150 
 

ΑΞΙΟΛΟΓΗ΢Η ΦΟΙΣΗΣΩΝ  
Πεξηγξαθή ηεο δηαδηθαζίαο αμηνιόγεζεο 

 
Γιώζζα Αμηνιόγεζεο, Μέζνδνη αμηνιόγεζεο, 

Γηακνξθσηηθή  ή Σπκπεξαζκαηηθή, Γνθηκαζία 

Πνιιαπιήο Δπηινγήο, Δξσηήζεηο Σύληνκεο 
Απάληεζεο, Δξσηήζεηο Αλάπηπμεο Γνθηκίσλ, 

Δπίιπζε Πξνβιεκάησλ, Γξαπηή Δξγαζία, 
Έθζεζε / Αλαθνξά, Πξνθνξηθή Δμέηαζε, 

Γεκόζηα Παξνπζίαζε, Δξγαζηεξηαθή Δξγαζία, 

Κιηληθή Δμέηαζε Αζζελνύο, Καιιηηερληθή 
Δξκελεία, Άιιε / Άιιεο 

 

Αλαθέξνληαη  ξεηά πξνζδηνξηζκέλα θξηηήξηα 
αμηνιόγεζεο θαη εάλ θαη πνπ είλαη πξνζβάζηκα 

από ηνπο θνηηεηέο. 

 

Ζ εμέηαζε ηνπ καζήκαηνο ζα γίλεη κε κία νκαδηθή εξγαζία θαη 

ηειηθέο εμεηάζεηο κεηά ηελ νινθιήξσζε ηεο παξάδνζεο ηνπ 

καζήκαηνο. ΢πγθεθξηκέλα ε αμηνιόγεζε ησλ θνηηεησλ έρεη 

ηελ παξαθαάησ δνκή: 

 

 Ι. Οκαδηθή εξγαζία 2.000-2.500 ιέμεσλ. (40% βαξύηεηα) 

ΙΙ. Σειηθέο εμεηάζεηο κε εξσηήζεηο πνιιαπιήο επηινγήο ή/ θαη 

εξσηήζεηο αλάπηπμεο. (60% βαξύηεηα) 

 

΢ΤΝΗ΢ΣΧΜΔΝΖ-ΒΗΒΛΗΟΓΡΑΦΗΑ 

 ΢ςγγπάμμαηα 

 

8. Whittington R., Regnér, P., Duncan Angwin, D., Johnson, G., & Scholes, K.. (2023). 

΢ηξαηεγηθή Δπηρεηξήζεσλ. Αζήλα: Δθδόζεηο Κξηηηθή 

9. Κνπηνύπεο, Α. & Νηάηθνπ, Γ.. Η. (2021). Αμηνιόγεζε θαη Γηαρείξηζε Κηλδύλσλ: Δθαξκνγή 

Βέιηηζησλ Πξαθηηθώλ. Αζήλα: Δθδόζεηο Πξνπνκπόο 

10. Υαηδερξήζηνπ Υ. (επηκ.), (2012). Γηαρείξηζε Κξίζεσλ ζηε ΢ρνιηθή Κνηλόηεηα, Δθδόηεο: Γ. 

Γαξδαλόο θαη ΢ηα Δ.Δ.,  

11. Μνπδέιεο, Ν (2019). Ζγεζία θαη Γηαρείξηζε Κξίζεσλ  

12. Καξαδήκα, Δ. (2021) Γηαπξνζσπηθέο ΢ρέζεηο θαη Γηαρείξηζε ΢πγθξνύζεσλ  

13. Γαγξέ, Α. (2020) Γηαρείξηζε Κξίζεσλ θαη Καηαζηξνθώλ: ΢ηξαηεγηθέο θαη Πξαθηηθέο  

14. Κνπηνύπεο, Α. & Νηάηθνπ, Γ.. Η. (2021). Αμηνιόγεζε θαη Γηαρείξηζε Κηλδύλσλ: Δθαξκνγή 

Βέιηηζησλ Πξαθηηθώλ. Αζήλα: Δθδόζεηο Πξνπνκπόο 

15. Crouhy, M., Galai, D. & Mark, R. (2014). The Essentials of Risk Management . McGraw Hill 

16. Coleman, T.S. (2011). A Practical Guide to Risk Management. Research Foundation of CFA 

Institute.  

17. Μπξίληα Β. (2022) Management Δθπαηδεπηηθώλ Μνλάδσλ θαη Δθπαίδεπζεο. Δθδόζεηο 

΢ηακνύιε 

 

 

΢ςναθή Δπιζηημονικά Πεπιοδικά 

 

1. Strategic Behavior and the Environment 

2. Strategic Entrepreneurship Journal 

3. Strategic Management Journal 

4. Strategic Change 

5. Risk Analysis: An International Journal 

6. Journal of risk and uncertainty 



7. Journal of risk model validation 

8. Journal of risk research 

9. Journal of Contingencies and Crisis Management 

10. Journal of Conflict Resolution 

11. Group Decision and Negotiation 

 

 

 

Γ ΔΞΑΜΗΝΟ 

Τποσπεωηικά Μαθήμαηα 

ΠΔΡΙΓΡΑΜΜΑ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

ΓΔΝΙΚΑ 

΢ΥΟΛΗ ΓΗΟΗΚΖ΢Ζ΢, ΟΗΚΟΝΟΜΗΑ΢ ΚΑΗ ΚΟΗΝΧΝΗΚΧΝ ΔΠΗ΢ΣΖΜΧΝ 

ΣΜΗΜΑ ΑΓΧΓΖ΢ ΚΑΗ ΦΡΟΝΣΗΓΑ΢ ΢ΣΖΝ ΠΡΧΨΜΖ ΠΑΗΓΗΚΖ ΖΛΗΚΗΑ 

ΔΠΙΠΔΓΟ ΢ΠΟΤΓΩΝ  ΜΔΣΑΠΣΤΥΗΑΚΟ 

  ΔΞΑΜΗΝΟ 
΢ΠΟΤΓΩΝ 

Γ 

ΣΙΣΛΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ Αμηνιόγεζε θαη Αλάπηπμε Δθπαηδεπηηθνύ Πξνζσπηθνύ 

ΑΤΣΟΣΔΛΔΙ΢ ΓΙΓΑΚΣΙΚΔ΢ 

ΓΡΑ΢ΣΗΡΙΟΣΗΣΔ΢  
ζε πεξίπησζε πνπ νη πηζησηηθέο κνλάδεο απνλέκνληαη ζε 

δηαθξηηά κέξε ηνπ καζήκαηνο π.ρ. Γηαιέμεηο, Δξγαζηεξηαθέο 

Αζθήζεηο θ.ιπ. Αλ νη πηζησηηθέο κνλάδεο απνλέκνληαη εληαία 

γηα ην ζύλνιν ηνπ καζήκαηνο αλαγξάςηε ηηο εβδνκαδηαίεο 

ώξεο δηδαζθαιίαο θαη ην ζύλνιν ησλ πηζησηηθώλ κνλάδσλ 

ΔΒΓΟΜΑΓΙΑΙΔ΢ 

ΩΡΔ΢ 

ΓΙΓΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 

ΠΙ΢ΣΩΣΙΚΔ΢ 

ΜΟΝΑΓΔ΢ 

Γηαιέμεηο 3 12 

   

ΣΤΠΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

γεληθνύ ππνβάζξνπ,  
εηδηθνύ ππνβάζξνπ, εηδίθεπζεο  

γεληθώλ γλώζεσλ, αλάπηπμεο 

δεμηνηήησλ 

ΑΝΑΠΣΤΞΖ ΓΔΞΗΟΣΖΣΧΝ & ΔΗΓΗΚΔΤ΢Ζ ΓΝΧ΢ΔΧΝ  

ΠΡΟΑΠΑΙΣΟΤΜΔΝΑ 

ΜΑΘΗΜΑΣΑ: 

ΟΥΗ 

ΓΛΩ΢΢Α ΓΙΓΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 

και ΔΞΔΣΑ΢ΔΩΝ: 

ΔΛΛΖΝΗΚΖ  

ΣΟ ΜΑΘΗΜΑ 

ΠΡΟ΢ΦΔΡΔΣΑΙ ΢Δ 

ΦΟΙΣΗΣΔ΢ ERASMUS 

ΟΥΗ 

ΗΛΔΚΣΡΟΝΙΚΗ ΢ΔΛΙΓΑ 

ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ (URL) 

e-class 

 

ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΑ ΑΠΟΣΔΛΔ΢ΜΑΣΑ 
Μαθηζιακά Αποηελέζμαηα 

Πεξηγξάθνληαη ηα καζεζηαθά απνηειέζκαηα ηνπ καζήκαηνο νη ζπγθεθξηκέλεο  γλώζεηο, δεμηόηεηεο θαη ηθαλόηεηεο θαηαιιήινπ 
επηπέδνπ πνπ ζα απνθηήζνπλ νη θνηηεηέο κεηά ηελ επηηπρή νινθιήξσζε ηνπ καζήκαηνο. 

Σπκβνπιεπηείηε ην Παξάξηεκα Α  

 Πεξηγξαθή ηνπ Δπηπέδνπ ησλ Μαζεζηαθώλ Απνηειεζκάησλ γηα θάζε έλα θύθιν ζπνπδώλ ζύκθσλα κε ην Πιαίζην Πξνζόλησλ 

ηνπ Δπξσπατθνύ Χώξνπ Αλώηαηεο Δθπαίδεπζεο 

 Πεξηγξαθηθνί Γείθηεο Δπηπέδσλ 6, 7 & 8 ηνπ Δπξσπατθνύ Πιαηζίνπ Πξνζόλησλ Γηά Βίνπ Μάζεζεο θαη ην Παξάξηεκα Β 



 Πεξηιεπηηθόο Οδεγόο ζπγγξαθήο Μαζεζηαθώλ Απνηειεζκάησλ 

΢ΚΟΠΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

Σν ζπγθεθξηκέλν κάζεκα θαιύπηεη βαζηθέο πηπρέο ηεο δηνίθεζεο αλζξώπηλνπ δπλακηθνύ κε έκθαζε 

ζηελ αμηνιόγεζε ηνπ πξνζσπηθνύ γηα ηελ επηινγή ηνπ θαηάιιεινπ ππνςεθίνπ γηα κηα ζέζε εξγαζίαο 

αιιά θαη ηελ αμηνιόγεζε κε ζηόρν ηνλ εληνπηζκό ησλ αδύλακσλ ζεκείσλ ηνπ εξγαδόκελνπ θαη ηε 

βειηίσζή  ηνπ. Δπηπξνζζέησο, ζην παξόλ κάζεκα ζα θαιπθζνύλ δεηήκαηα ηα νπνία αθνξνύλ ηελ 

αλάπηπμε ηνπ αλζξώπηλνπ δπλακηθνύ ζηνπο εθπαηδεπηηθνύο νξγαληζκνύο αιιά θαη ηε δηαδηθαζία ηεο 

εθπαίδεπζεο. Τπό ην πξίζκα ηεο ςπρνινγίαο, ζα πξνζεγγηζηεί ε αλζξώπηλε κάζεζε αιιά θαη ε ρξήζε 

ησλ ςπρνκεηξηθώλ εξγαιείσλ γηα δεηήκαηα αμηνιόγεζεο ηνπ αλζξώπηλνπ δπλακηθνύ. 

 

ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΑ ΑΠΟΣΔΛΔ΢ΜΑΣΑ 

Μεηά ηελ επηηπρή νινθιήξσζε ηνπ καζήκαηνο ν/ε θνηηεηήο/ηξηα: 

΢ε επίπεδο γνώζηρ ζα είλαη ζε ζέζε λα αλαθαιεί θαη λα πεξηγξάθεη: 

 Πξνζέγγηζε ηεο επηινγήο θαη αμηνιόγεζεο ηνπ αλζξώπηλνπ δπλακηθνύ ππό ην πξίζκα ηεο 

δηθαηνζύλεο θαη ηεο αμηνθξαηίαο 

 Αληίιεςε ησλ πιενλεθηεκάησλ θαη ησλ κεηνλεθηεκάησλ ηεο ρξήζεο ησλ ςπρνκεηξηθώλ 

εξγαιείσλ ζηελ επηινγή ηνπ πξνζσπηθνύ  

 Καηαλόεζε ησλ βαζηθώλ ςπρνκεηξηθώλ αξρώλ ηεο αμηνπηζηίαο θαη ηεο εγθπξόηεηαο 

΢ε επίπεδο δεξιοηήηων ζα είλαη ζε ζέζε λα: 

 Απνηειεζκαηηθόηεηα ηεο επηινγήο θαη αμηνιόγεζεο ηνπ αλζξώπηλνπ δπλακηθνύ. 

 Αληίιεςε ησλ πιενλεθηεκάησλ θαη ησλ κεηνλεθηεκάησλ ζηηο πξνζεγγίζεηο αμηνιόγεζεο ηνπ 

αλζξώπηλνπ δπλακηθνύ ζηελ εθπαίδεπζε 

 Καηαλόεζε ησλ βαζηθώλ αξρώλ κάζεζεο, ππό ην πξίζκα ηεο ςπρνινγίαο 

΢ε επίπεδο ικανοηήηων ζα είλαη ζε ζέζε λα εθαξκόδεη ηα αλσηέξσ σο αθνινύζσο: 

  ΢ρεδηαζκόο απνηειεζκαηηθώλ πξνγξακκάησλ εθπαίδεπζεο 

 Κξηηηθή αλάιπζε ησλ δηαθόξσλ πξαθηηθώλ ζηελ επηινγή θαη ηελ αμηνιόγεζε ηνπ πξνζσπηθνύ 

 ΢ρεδηαζκόο απνηειεζκαηηθώλ παξεκβάζεσλ γηα ηελ επηινγή θαη αλάπηπμε πξνζσπηθνύ 
Γενικέρ Ικανόηηηερ 

Λακβάλνληαο ππόςε ηηο γεληθέο ηθαλόηεηεο πνπ πξέπεη λα έρεη απνθηήζεη ν πηπρηνύρνο (όπσο απηέο αλαγξάθνληαη ζην Παξάξηεκα 

Γηπιώκαηνο θαη παξαηίζεληαη αθνινύζσο) ζε πνηα / πνηεο από απηέο απνζθνπεί ην κάζεκα;. 

Αλαδήηεζε, αλάιπζε θαη ζύλζεζε δεδνκέλσλ θαη 

πιεξνθνξηώλ, κε ηε ρξήζε θαη ησλ απαξαίηεησλ 

ηερλνινγηώλ  
Πξνζαξκνγή ζε λέεο θαηαζηάζεηο  

Λήςε απνθάζεσλ  

Απηόλνκε εξγαζία  
Οκαδηθή εξγαζία  

Δξγαζία ζε δηεζλέο πεξηβάιινλ  

Δξγαζία ζε δηεπηζηεκνληθό πεξηβάιινλ  
Παξάγσγή λέσλ εξεπλεηηθώλ ηδεώλ  

Σρεδηαζκόο θαη δηαρείξηζε έξγσλ  

Σεβαζκόο ζηε δηαθνξεηηθόηεηα θαη ζηελ πνιππνιηηηζκηθόηεηα  

Σεβαζκόο ζην θπζηθό πεξηβάιινλ  
Δπίδεημε θνηλσληθήο, επαγγεικαηηθήο θαη εζηθήο ππεπζπλόηεηαο θαη 

επαηζζεζίαο ζε ζέκαηα θύινπ  

Άζθεζε θξηηηθήο θαη απηνθξηηηθήο  
Πξναγσγή ηεο ειεύζεξεο, δεκηνπξγηθήο θαη επαγσγηθήο ζθέςεο 

…… 

Άιιεο… 
……. 



 

 Aπηόλνκε εξγαζία 

 Δξγαζία ζε δηεζλέο πεξηβάιινλ  

 Αλαδήηεζε, αλάιπζε θαη ζύλζεζε δεδνκέλσλ 

 ΢εβαζκόο ζηε δηαθνξεηηθόηεηα θαη ζηελ πνιππνιηηηζκηθόηεηα 

 Παξάγσγή λέσλ εξεπλεηηθώλ ηδεώλ 

 

ΠΔΡΙΔΥΟΜΔΝΟ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

1. Πξνγξακκαηηζκόο Αλζξώπηλνπ δπλακηθνύ 

2. πξνζέιθπζε αλζξώπηλνπ δπλακηθνύ 

3. Αλάιπζε ζέζεο εξγαζίαο θαη ζύληαμε πεξηγξαθήο εξγαζίαο 

4. Φπρνκεηξηθά εξγαιεία: Αηνκηθέο δηαθνξέο 

5. Φπρνκεηξηθά εξγαιεία: Αμηνπηζηία & εγθπξόηεηα 

6. ΢πλέληεπμε 

7. Μέζνδνη 

8. Κέληξα αμηνιόγεζεο 

9. Ζ ρξήζε ηεο ηερλνινγίαο ζηελ επηινγή ηνπ αλζξώπηλνπ δπλακηθνύ 

10. Αμηνιόγεζε εξγαδόκελσλ 

11. Δθπαίδεπζε θαη Αλάπηπμε Αλζξώπηλνπ Γπλακηθνύ 

12. ΢ρεδηαζκόο πξνγξακκάησλ εθπαίδεπζεο 

13. Μειέηεο Πεξίπησζεο 

 

 

 

ΓΙΓΑΚΣΙΚΔ΢ και ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΔ΢ ΜΔΘΟΓΟΙ - ΑΞΙΟΛΟΓΗ΢Η 

ΣΡΟΠΟ΢ ΠΑΡΑΓΟ΢Η΢ 
Πξόζσπν κε πξόζσπν, Δμ απνζηάζεσο 

εθπαίδεπζε θ.ιπ. 

Γηαδηθηπαθή δηδαζθαιία  

ΥΡΗ΢Η ΣΔΥΝΟΛΟΓΙΩΝ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑ΢ ΚΑΙ 

ΔΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 
Χξήζε Τ.Π.Δ. ζηε Γηδαζθαιία, ζηελ 

Δξγαζηεξηαθή Δθπαίδεπζε, ζηελ Δπηθνηλσλία κε 

ηνπο θνηηεηέο 

 Υξήζε δηαδηθηπαθήο πιαηθόξκαο γηα ζύγρξνλε 

δηδαζθαιία 

 Υξήζε ειεθηξνληθήο πιαηθόξκαο γηα δηαλνκή 

εθπαηδεπηηθνύ πιηθνύ θαη ζύγρξνλε θαη αζύγρξνλε 

επηθνηλσλία κε ηνπο/ηο θνηηεηέο/ηξηεο. 

 Υξήζε ειεθηξνληθνύ ηαρπδξνκείνπ γηα επηθνηλσλία κε 

ηνπο/ηο θνηηεηέο/ηξηεο. 
ΟΡΓΑΝΩ΢Η ΓΙΓΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 

Πεξηγξάθνληαη αλαιπηηθά ν ηξόπνο θαη κέζνδνη 

δηδαζθαιίαο. 

Γηαιέμεηο, Σεκηλάξηα, Δξγαζηεξηαθή Άζθεζε, 

Άζθεζε Πεδίνπ, Μειέηε & αλάιπζε 

βηβιηνγξαθίαο, Φξνληηζηήξην, Πξαθηηθή 
(Τνπνζέηεζε), Κιηληθή Άζθεζε, Καιιηηερληθό 

Δξγαζηήξην, Γηαδξαζηηθή δηδαζθαιία, 

Δθπαηδεπηηθέο επηζθέςεηο, Δθπόλεζε κειέηεο 
(project), Σπγγξαθή εξγαζίαο / εξγαζηώλ, 

Καιιηηερληθή δεκηνπξγία, θ.ιπ. 

 
Αλαγξάθνληαη νη ώξεο κειέηεο ηνπ θνηηεηή γηα 

θάζε καζεζηαθή δξαζηεξηόηεηα θαζώο θαη νη 

ώξεο κε θαζνδεγνύκελεο κειέηεο ζύκθσλα κε 
ηηο αξρέο ηνπ ECTS 

Δπαζηηπιόηηηα 
Φόπηορ Επγαζίαρ 

Εξαμήνος 

Γηαιέμεηο 40 

Γηαδξαζηηθέο αζθήζεηο 20 

Μειέηεο πεξηπηώζεσλ  40 

Αλαζηνραζκόο  10 

Μειέηε βηβιηνγξαθίαο 60 

  

  

΢ύλνιν Μαζήκαηνο  

 
170 

΢ύλνιν Μαζήκαηνο  170 
 

ΑΞΙΟΛΟΓΗ΢Η ΦΟΙΣΗΣΩΝ  
Πεξηγξαθή ηεο δηαδηθαζίαο αμηνιόγεζεο 

 
Γιώζζα Αμηνιόγεζεο, Μέζνδνη αμηνιόγεζεο, 

 

Αηνκηθή εξγαζία- Μειέηε Πεξίπησζεο (2.500 ιέμεηο) 

 



Γηακνξθσηηθή  ή Σπκπεξαζκαηηθή, Γνθηκαζία 

Πνιιαπιήο Δπηινγήο, Δξσηήζεηο Σύληνκεο 
Απάληεζεο, Δξσηήζεηο Αλάπηπμεο Γνθηκίσλ, 

Δπίιπζε Πξνβιεκάησλ, Γξαπηή Δξγαζία, 

Έθζεζε / Αλαθνξά, Πξνθνξηθή Δμέηαζε, 
Γεκόζηα Παξνπζίαζε, Δξγαζηεξηαθή Δξγαζία, 

Κιηληθή Δμέηαζε Αζζελνύο, Καιιηηερληθή 

Δξκελεία, Άιιε / Άιιεο 
 

Αλαθέξνληαη  ξεηά πξνζδηνξηζκέλα θξηηήξηα 

αμηνιόγεζεο θαη εάλ θαη πνπ είλαη πξνζβάζηκα 
από ηνπο θνηηεηέο. 

 

 

΢ΤΝΗ΢ΣΧΜΔΝΖ-ΒΗΒΛΗΟΓΡΑΦΗΑ 

 ΢ςγγπάμμαηα 

 

32)  Cook, M. (2016). Personnel selection: Adding value through people (6th ed.). Wiley 

Blackwell.   

33) Dessler G. (2022). Γηνίθεζε Αλζξώπηλνπ Γπλακηθνύ. Κξεηηθή 

34) Dubey, P., & Yakkaldevi, A., (2015). Human Resource Management. Laxmi Book Publication. 

35) Mondy, R., θαη Martocchio, J., (2017). Γηαρείξηζε αλζξσπίλσλ πόξσλ. Σδηόιαο 

36) Paauwe, J., & Farndale, E. (2017). Strategy, HRM, and performance: A contextual approach. 

Oxford University Press. 

37) Shackleton-Jones, N. (2019). How people learn: Designing education & training that  

works to improve performance. Kogan Page. 

38)  Σδσξηδάθεο, K.  (2021). Γηνίθεζε αλζξσπίλσλ πόξσλ – eHRM. Rosili  

39) Warren, R. (2017). Personality at work: The drivers & derailers of leadership.  

McGraw Hill. 

 

 

΢ςναθή Δπιζηημονικά Πεπιοδικά 

 

1. Journal of Applied Psychology 

2. Human Resource Management Review 

3. International Journal of Selection and Assessment 

4. Personnel Psychology 

5. Academy of Management Review 

6. Journal   of   Management   Studies 

 

ΜΑΘΗΜΑΣΑ ΔΠΙΛΟΓΗ΢ (Γ Δξαμήνος) 

ΠΔΡΙΓΡΑΜΜΑ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

ΓΔΝΙΚΑ 

΢ΥΟΛΗ ΓΗΟΗΚΖ΢Ζ΢, ΟΗΚΟΝΟΜΗΑ΢ ΚΑΗ ΚΟΗΝΧΝΗΚΧΝ ΔΠΗ΢ΣΖΜΧΝ 

ΣΜΗΜΑ ΑΓΧΓΖ΢ ΚΑΗ ΦΡΟΝΣΗΓΑ΢ ΢ΣΖΝ ΠΡΧΨΜΖ ΠΑΗΓΗΚΖ ΖΛΗΚΗΑ 

ΔΠΙΠΔΓΟ ΢ΠΟΤΓΩΝ  ΜΔΣΑΠΣΤΥΗΑΚΟ 

  ΔΞΑΜΗΝΟ 
΢ΠΟΤΓΩΝ 

Γ 

ΣΙΣΛΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ Φπρνινγία ηνπ νξγαλσζηαθνύ Coaching 

ΑΤΣΟΣΔΛΔΙ΢ ΓΙΓΑΚΣΙΚΔ΢ 

ΓΡΑ΢ΣΗΡΙΟΣΗΣΔ΢  
ζε πεξίπησζε πνπ νη πηζησηηθέο κνλάδεο απνλέκνληαη ζε 

δηαθξηηά κέξε ηνπ καζήκαηνο π.ρ. Γηαιέμεηο, Δξγαζηεξηαθέο 

Αζθήζεηο θ.ιπ. Αλ νη πηζησηηθέο κνλάδεο απνλέκνληαη εληαία 

γηα ην ζύλνιν ηνπ καζήκαηνο αλαγξάςηε ηηο εβδνκαδηαίεο 

ώξεο δηδαζθαιίαο θαη ην ζύλνιν ησλ πηζησηηθώλ κνλάδσλ 

ΔΒΓΟΜΑΓΙΑΙΔ΢ 

ΩΡΔ΢ 

ΓΙΓΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 

ΠΙ΢ΣΩΣΙΚΔ΢ 

ΜΟΝΑΓΔ΢ 
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ΣΤΠΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

γεληθνύ ππνβάζξνπ,  

εηδηθνύ ππνβάζξνπ, εηδίθεπζεο  
γεληθώλ γλώζεσλ, αλάπηπμεο 

δεμηνηήησλ 

ΔΗΓΗΚΟΤ ΤΠΟΒΑΘΡΟΤ & ΔΗΓΗΚΔΤ΢Ζ ΓΝΧ΢ΔΧΝ  

ΠΡΟΑΠΑΙΣΟΤΜΔΝΑ 

ΜΑΘΗΜΑΣΑ: 

ΟΥΗ 

ΓΛΩ΢΢Α ΓΙΓΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 

και ΔΞΔΣΑ΢ΔΩΝ: 

ΔΛΛΖΝΗΚΖ  

ΣΟ ΜΑΘΗΜΑ 

ΠΡΟ΢ΦΔΡΔΣΑΙ ΢Δ 

ΦΟΙΣΗΣΔ΢ ERASMUS 

ΟΥΗ 

ΗΛΔΚΣΡΟΝΙΚΗ ΢ΔΛΙΓΑ 

ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ (URL) 

e-class 

  



ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΑ ΑΠΟΣΔΛΔ΢ΜΑΣΑ 

Μαθηζιακά Αποηελέζμαηα 

Πεξηγξάθνληαη ηα καζεζηαθά απνηειέζκαηα ηνπ καζήκαηνο νη ζπγθεθξηκέλεο  γλώζεηο, δεμηόηεηεο θαη ηθαλόηεηεο θαηαιιήινπ 

επηπέδνπ πνπ ζα απνθηήζνπλ νη θνηηεηέο κεηά ηελ επηηπρή νινθιήξσζε ηνπ καζήκαηνο. 

Σπκβνπιεπηείηε ην Παξάξηεκα Α  

 Πεξηγξαθή ηνπ Δπηπέδνπ ησλ Μαζεζηαθώλ Απνηειεζκάησλ γηα θάζε έλα θύθιν ζπνπδώλ ζύκθσλα κε ην Πιαίζην Πξνζόλησλ 

ηνπ Δπξσπατθνύ Χώξνπ Αλώηαηεο Δθπαίδεπζεο 

 Πεξηγξαθηθνί Γείθηεο Δπηπέδσλ 6, 7 & 8 ηνπ Δπξσπατθνύ Πιαηζίνπ Πξνζόλησλ Γηά Βίνπ Μάζεζεο θαη ην Παξάξηεκα Β 

 Πεξηιεπηηθόο Οδεγόο ζπγγξαθήο Μαζεζηαθώλ Απνηειεζκάησλ 

 

΢ΚΟΠΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

Ο ζθνπόο ηνπ καζήκαηνο ‘Δηδηθά ζέκαηα ηνπ νξγαλσζηαθνύ Coaching’ είλαη λα εμνπιίζεη ηνπο 

θνηηεηέο κε πεξηζζόηεξν εμεηδηθεπκέλεο γλώζεηο θαη ηερληθέο αλαθνξηθά κε ην evidence based 

coaching ζε ζπλδπαζκό ζηα νξγαλσζηαθά πιαίζηα. Θα αλαπηπρζνύλ  επαγγεικαηηθέο δεμηόηεηεο 

θαζνδήγεζεο ππό ην πξίζκα ηεο ελλνηνινγηθήο αλάιπζεο θαη ηεο εκπεηξηθήο έξεπλαο αιιά θαη 

δηαζπλδεζεηο  κε ηελ πξνζέγγηζε ηεο ζεηηθήο ςπρνινγίαο. . Οη θνηηεηέο ζα είλαη ζε ζέζε λα δηαθξίλνπλ 

ηεο βαζηθέο αξρέο πνπ δηέπνπλ ηε δηαδηθαζία εθαξκνγήο ηνπ coaching ζε αηνκηθό θαη ζπιινγηθό 

επίπεδν  λα θάλνπλ αλαγθαίνπο ζπζρεηηζκνύο κε ηε  ςπρνζεξαπεία αιιά θαη λα εθπαηδεπηνύλ θαη ζε 

ζπγθεθξηκέλα κνληέια. Μέζα από ηελ αλάιπζε πξαγκαηηθώλ πεξηπηώζεσλ ζα θαηαλνήζνπλ ηελ 

ζπλεηζθνξά ηνπ coaching ζηα εθπαηδεπηηθά πιαίζηα θαη ζα είλαη ζε ζέζε λα ρξεζηκνπνηήζνπλ ηηο 

δεμηόηεηεο πνπ ζα απνθηήζνπλ γηα ηελ αλάπηπμε.  

 

ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΑ ΑΠΟΣΔΛΔ΢ΜΑΣΑ 

Μεηά ηελ επηηπρή νινθιήξσζε ηνπ καζήκαηνο ν/ε θνηηεηήο/ηξηα: 

΢ε επίπεδο γνώζηρ ζα είλαη ζε ζέζε λα αλαθαιεί θαη λα πεξηγξάθεη: 

 Σε δηάθξηζε κεηαμύ ςπρνζεξαπείαο θαη coaching  

 Tα βαζηθά ζεσξεηηθά πιαίζηα ηνπ coaching. 

 Ton θώδηθα εζηθήο θαη δενληνινγίαο ηνπ coaching  

΢ε επίπεδο δεξιοηήηων ζα είλαη ζε ζέζε λα: 

 Να αλαπηύμεη ηελ αλαζηνραζηηθή ηνπ ζθέςε 

 Να πξνζεγγίδεη θξηηηθά ηα εξεπλεηηθά επξήκαηα ζην coaching 

 Nα πξνζεγγίδεη ηνλ ζπκβνπιεπκέλν κε ελεξγεηηθή αθξόαζε θαη λα ζέηεη ζσζηά εξσηήκαηα 

΢ε επίπεδο ικανοηήηων ζα είλαη ζε ζέζε λα εθαξκόδεη ηα αλσηέξσ σο αθνινύζσο: 

 Nα αλαδεηθλύεη αλαζηνραζηηθή ηθαλόηεηα ζηελ πξαθηηθή ηνπ 

 Να θαζηεξώλεη κηα εζηθή πξαθηηθή 

 
Γενικέρ Ικανόηηηερ 

Λακβάλνληαο ππόςε ηηο γεληθέο ηθαλόηεηεο πνπ πξέπεη λα έρεη απνθηήζεη ν πηπρηνύρνο (όπσο απηέο αλαγξάθνληαη ζην Παξάξηεκα 
Γηπιώκαηνο θαη παξαηίζεληαη αθνινύζσο) ζε πνηα / πνηεο από απηέο απνζθνπεί ην κάζεκα;. 



Αλαδήηεζε, αλάιπζε θαη ζύλζεζε δεδνκέλσλ θαη 

πιεξνθνξηώλ, κε ηε ρξήζε θαη ησλ απαξαίηεησλ 
ηερλνινγηώλ  

Πξνζαξκνγή ζε λέεο θαηαζηάζεηο  

Λήςε απνθάζεσλ  
Απηόλνκε εξγαζία  

Οκαδηθή εξγαζία  

Δξγαζία ζε δηεζλέο πεξηβάιινλ  
Δξγαζία ζε δηεπηζηεκνληθό πεξηβάιινλ  

Παξάγσγή λέσλ εξεπλεηηθώλ ηδεώλ  

Σρεδηαζκόο θαη δηαρείξηζε έξγσλ  

Σεβαζκόο ζηε δηαθνξεηηθόηεηα θαη ζηελ πνιππνιηηηζκηθόηεηα  
Σεβαζκόο ζην θπζηθό πεξηβάιινλ  

Δπίδεημε θνηλσληθήο, επαγγεικαηηθήο θαη εζηθήο ππεπζπλόηεηαο θαη 

επαηζζεζίαο ζε ζέκαηα θύινπ  
Άζθεζε θξηηηθήο θαη απηνθξηηηθήο  

Πξναγσγή ηεο ειεύζεξεο, δεκηνπξγηθήο θαη επαγσγηθήο ζθέςεο 

…… 
Άιιεο… 

……. 

 

 Aπηόλνκε εξγαζία 

 Δξγαζία ζε δηεζλέο πεξηβάιινλ  

 Δξγαζία ζε δηεπηζηεκνληθό πεξηβάιινλ 

 Γεκηνπξγηθή & επαγσγηθή ζθέςε 

 ΢εβαζκόο ζηε δηαθνξεηηθόηεηα θαη ζηελ πνιππνιηηηζκηθόηεηα 

 Πξναγσγή ηεο ειεύζεξεο, δεκηνπξγηθήο θαη επαγσγηθήο ζθέςεο 

 Δπαγγεικαηηθή ππεπζπλόηεηα  

 

ΠΔΡΙΔΥΟΜΔΝΟ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

1. ΢ρέζε  νξγαλσζηαθήο θαη ζεηηθήο ςπρνινγίαο  

2. Ζ ζεηηθή ςπρνινγία ζηνπο νξγαληζκνύο-  

3. Οξγαλσζηαθή ζεηηθή ζπκπεξηθνξά   

4. Παξεκβάζεηο coaching   

5. Αηνκηθό  Coaching: Βαζηθέο Αξρέο  

6. Αηνκηθό  Coaching Πξαθηηθέο  

7. Αηνκηθό Coaching -Μειέηεο πεξίπησζεο  

8. Team Coaching: Αξρέο θαη πξαθηηθέο (Η) 

9. Team Coaching: Αξρέο θαη πξαθηηθέο (ΗΗ) 

10. Team Coaching- Μειέηεο πεξίπησζεο (ΗΗΗ) 

11. Leadership Coaching: Αξρέο θαη πξαθηηθέο (Η) 

12. Leadership Coaching - Μειέηεο πεξίπησζεο 

13. Μειέηεο Πεξίπησζεο 

 

ΓΙΓΑΚΣΙΚΔ΢ και ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΔ΢ ΜΔΘΟΓΟΙ - ΑΞΙΟΛΟΓΗ΢Η 

ΣΡΟΠΟ΢ ΠΑΡΑΓΟ΢Η΢ 
Πξόζσπν κε πξόζσπν, Δμ απνζηάζεσο 

εθπαίδεπζε θ.ιπ. 

Γηαδηθηπαθή δηδαζθαιία  

ΥΡΗ΢Η ΣΔΥΝΟΛΟΓΙΩΝ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑ΢ ΚΑΙ 

ΔΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 
Χξήζε Τ.Π.Δ. ζηε Γηδαζθαιία, ζηελ 

Δξγαζηεξηαθή Δθπαίδεπζε, ζηελ Δπηθνηλσλία κε 

ηνπο θνηηεηέο 

 Υξήζε δηαδηθηπαθήο πιαηθόξκαο γηα ζύγρξνλε 

δηδαζθαιία 

 Υξήζε ειεθηξνληθήο πιαηθόξκαο γηα δηαλνκή 

εθπαηδεπηηθνύ πιηθνύ θαη ζύγρξνλε θαη αζύγρξνλε 

επηθνηλσλία κε ηνπο/ηο θνηηεηέο/ηξηεο. 

 Υξήζε ειεθηξνληθνύ ηαρπδξνκείνπ γηα επηθνηλσλία κε 

ηνπο/ηο θνηηεηέο/ηξηεο. 
ΟΡΓΑΝΩ΢Η ΓΙΓΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 

Πεξηγξάθνληαη αλαιπηηθά ν ηξόπνο θαη κέζνδνη 
δηδαζθαιίαο. 

Γηαιέμεηο, Σεκηλάξηα, Δξγαζηεξηαθή Άζθεζε, 

Άζθεζε Πεδίνπ, Μειέηε & αλάιπζε 
βηβιηνγξαθίαο, Φξνληηζηήξην, Πξαθηηθή 

(Τνπνζέηεζε), Κιηληθή Άζθεζε, Καιιηηερληθό 

Δξγαζηήξην, Γηαδξαζηηθή δηδαζθαιία, 
Δθπαηδεπηηθέο επηζθέςεηο, Δθπόλεζε κειέηεο 

Δπαζηηπιόηηηα 
Φόπηορ Επγαζίαρ 

Εξαμήνος 

Γηαιέμεηο 30 

Γηαδξαζηηθέο αζθήζεηο 40 

Μειέηεο πεξηπηώζεσλ  40 

Αλαζηνραζκόο 10 

Μειέηε βηβιηνγξαθίαο 40 



(project), Σπγγξαθή εξγαζίαο / εξγαζηώλ, 

Καιιηηερληθή δεκηνπξγία, θ.ιπ. 
 

Αλαγξάθνληαη νη ώξεο κειέηεο ηνπ θνηηεηή γηα 

θάζε καζεζηαθή δξαζηεξηόηεηα θαζώο θαη νη 
ώξεο κε θαζνδεγνύκελεο κειέηεο ζύκθσλα κε 

ηηο αξρέο ηνπ ECTS 

  

  
΢ύλνιν Μαζήκαηνο  

(30 ώξεο θόξηνπ εξγαζίαο 

αλά πηζησηηθή κνλάδα) 
160 

΢ύλνιν Μαζήκαηνο  160 
 

ΑΞΙΟΛΟΓΗ΢Η ΦΟΙΣΗΣΩΝ  
Πεξηγξαθή ηεο δηαδηθαζίαο αμηνιόγεζεο 

 
Γιώζζα Αμηνιόγεζεο, Μέζνδνη αμηνιόγεζεο, 

Γηακνξθσηηθή  ή Σπκπεξαζκαηηθή, Γνθηκαζία 

Πνιιαπιήο Δπηινγήο, Δξσηήζεηο Σύληνκεο 
Απάληεζεο, Δξσηήζεηο Αλάπηπμεο Γνθηκίσλ, 

Δπίιπζε Πξνβιεκάησλ, Γξαπηή Δξγαζία, 

Έθζεζε / Αλαθνξά, Πξνθνξηθή Δμέηαζε, 
Γεκόζηα Παξνπζίαζε, Δξγαζηεξηαθή Δξγαζία, 

Κιηληθή Δμέηαζε Αζζελνύο, Καιιηηερληθή 

Δξκελεία, Άιιε / Άιιεο 

 

Αλαθέξνληαη  ξεηά πξνζδηνξηζκέλα θξηηήξηα 

αμηνιόγεζεο θαη εάλ θαη πνπ είλαη πξνζβάζηκα 
από ηνπο θνηηεηέο. 

 
Αηνκηθή εξγαζία- Μειέηε Πεξίπησζεο (2.500 ιέμεηο) 

 

 

 

΢ΤΝΗ΢ΣΧΜΔΝΖ-ΒΗΒΛΗΟΓΡΑΦΗΑ 

 ΢ςγγπάμμαηα 

 

40) Πεηξάο, Υ. (2015). Ζ ηέρλε ηνπ coaching: εηζαγσγή ζηε ζεσξία θαη πξαθηηθή ηεο coaching 

ςπρνινγίαο. Iwrite. 

41)  Bluckert.P (2016). Psychological dimensions of executive coaching. London: MrGraw-Hill. 

42) Britton, J. J. (2013). From one to many: Best practices for team and group coaching. John 

Wiley & Sons. 

43) Cameron, K. S., Dutton, J. E., & Quinn, R. E. (Eds.). (2003). Positive organizational 

scholarship: Foundations of a new discipline. San Francisco: Berrett-Koehler. 

44) Green, S. & Palmer, S. (2018). Positive Psychology Coaching in Practice. London: Routledge. 

45) Lewis, S. (2011). Positive psychology at work: How positive leadership and appreciative 

inquiry create inspiring organizations. John Wiley & Sons 

46) Linley, A. P., Harrington, S., & Garcea, N. (Eds.). (2010). Oxford Handbook of Positive 

Psychology and Work. Oxford: Oxford University Press. 

47) ΢ηαιίθαο, Α., Γησηζίδε, Β., & Καξαθαζίδνπ, Δ. (2020). Καηαθηώληαο ηελ επεκεξία: Θεηηθέο 

Παξεκβάζεηο, Σερληθέο & Βησκαηηθέο Αζθήζεηο. Αζήλα: Σόπνο.   

48) van Nieuwerburgh, C. & Love, D. (2019). Advanced Coaching Practice. Inspiring Change in 

Others. London: Sage.   

 

 

 

΢ςναθή Δπιζηημονικά Πεπιοδικά 

 

21. Coaching: An international Journal of theory, research and practice 

22. International Journal of Mentoring and Coaching in Education 

23. International Journal of Evidence Based Coaching and Mentoring 

24. European Journal of Applied Positive Psychology  

25. Journal of Happiness Studies  

 

 

 

 

ΠΔΡΙΓΡΑΜΜΑ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

ΓΔΝΙΚΑ 



΢ΥΟΛΗ ΓΗΟΗΚΖΣΗΚΧΝ ΟΗΚΟΝΟΜΗΚΧΝ ΚΑΗ ΚΟΗΝΧΝΗΚΧΝ 

ΔΠΗ΢ΣΖΜΧΝ 

ΣΜΗΜΑ ΑΓΧΓΖ΢ ΚΑΗ ΦΡΟΝΣΗΓΑ΢ ΢ΣΖΝ ΠΡΧΗΜΖ ΠΑΗΓΗΚΖ 

ΖΛΗΚΗΑ 

ΔΠΙΠΔΓΟ ΢ΠΟΤΓΩΝ  ΜΔΣΑΠΣΤΥΗΑΚΟ 

ΚΩΓΙΚΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢  ΔΞΑΜΗΝΟ ΢ΠΟΤΓΩΝ Γ 

ΣΙΣΛΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ Οικονομικά ηηρ Δκπαίδεςζηρ 

ΑΤΣΟΣΔΛΔΙ΢ ΓΙΓΑΚΣΙΚΔ΢ ΓΡΑ΢ΣΗΡΙΟΣΗΣΔ΢  

ζε πεξίπησζε πνπ νη πηζησηηθέο κνλάδεο απνλέκνληαη ζε 

δηαθξηηά κέξε ηνπ καζήκαηνο π.ρ. Γηαιέμεηο, Δξγαζηεξηαθέο 

Αζθήζεηο θ.ιπ. Αλ νη πηζησηηθέο κνλάδεο απνλέκνληαη εληαία 

γηα ην ζύλνιν ηνπ καζήκαηνο αλαγξάςηε ηηο εβδνκαδηαίεο 

ώξεο δηδαζθαιίαο θαη ην ζύλνιν ησλ πηζησηηθώλ κνλάδσλ 

ΔΒΓΟΜΑΓΙΑΙΔ΢ 

ΩΡΔ΢ 

ΓΙΓΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 

ΠΙ΢ΣΩΣΙΚΔ΢ 

ΜΟΝΑΓΔ΢ 
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Πξνζζέζηε ζεηξέο αλ ρξεηαζηεί. Η νξγάλσζε δηδαζθαιίαο θαη 

νη δηδαθηηθέο κέζνδνη πνπ ρξεζηκνπνηνύληαη πεξηγξάθνληαη 

αλαιπηηθά ζην (δ). 

  

ΣΤΠΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢  
γεληθνύ ππνβάζξνπ,  

εηδηθνύ ππνβάζξνπ, εηδίθεπζεο  

γεληθώλ γλώζεσλ, αλάπηπμεο 

δεμηνηήησλ 

ΔΗΓΗΚΟΤ ΤΠΟΒΑΡΘΟΤ 

ΠΡΟΑΠΑΙΣΟΤΜΔΝΑ 

ΜΑΘΗΜΑΣΑ: 

 

ΟΥΗ 

ΓΛΩ΢΢Α ΓΙΓΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ και 

ΔΞΔΣΑ΢ΔΩΝ: 

ΔΛΛΖΝΗΚΖ  

ΣΟ ΜΑΘΗΜΑ 

ΠΡΟ΢ΦΔΡΔΣΑΙ ΢Δ 

ΦΟΙΣΗΣΔ΢ ERASMUS  

ΟΥΗ 

ΗΛΔΚΣΡΟΝΙΚΗ ΢ΔΛΙΓΑ 

ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ (URL) 

 

ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΑ ΑΠΟΣΔΛΔ΢ΜΑΣΑ 

Μαθηζιακά Αποηελέζμαηα 
Πεξηγξάθνληαη ηα καζεζηαθά απνηειέζκαηα ηνπ καζήκαηνο νη ζπγθεθξηκέλεο  γλώζεηο, δεμηόηεηεο θαη 

ηθαλόηεηεο θαηαιιήινπ επηπέδνπ πνπ ζα απνθηήζνπλ νη θνηηεηέο κεηά ηελ επηηπρή νινθιήξσζε ηνπ 

καζήκαηνο. 

Σπκβνπιεπηείηε ην Παξάξηεκα Α  

 Πεξηγξαθή ηνπ Δπηπέδνπ ησλ Μαζεζηαθώλ Απνηειεζκάησλ γηα θάζε έλα θύθιν ζπνπδώλ ζύκθσλα 

κε ην Πιαίζην Πξνζόλησλ ηνπ Δπξσπατθνύ Χώξνπ Αλώηαηεο Δθπαίδεπζεο 

 Πεξηγξαθηθνί Γείθηεο Δπηπέδσλ 6, 7 & 8 ηνπ Δπξσπατθνύ Πιαηζίνπ Πξνζόλησλ Γηά Βίνπ Μάζεζεο 

θαη ην Παξάξηεκα Β 

 Πεξηιεπηηθόο Οδεγόο ζπγγξαθήο Μαζεζηαθώλ Απνηειεζκάησλ 

 

΢ΚΟΠΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

΢θνπόο ηνπ καζήκαηνο είλαη ε θαιύηεξε θαηαλόεζε ηεο εθαξκνγήο ησλ αξρώλ θαη ησλ κεζόδσλ ηεο 

νηθνλνκηθήο επηζηήκεο πξνζαξκνζκέλσλ ζηελ Δθπαίδεπζε. Δπίζεο, κέζσ απηνύ ηνπ καζήκαηνο νη 

θνηηεηέο ζα θαηαλνήζνπλ ην ξόιν ηεο εθπαίδεπζεο ζε βαζηθέο ιεηηνπξγίεο ηεο νηθνλνκίαο θαη 

επξύηεξα ηελ νηθνλνκηθή αμία ηεο Δθπαίδεπζεο. 

ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΑ ΑΠΟΣΔΛΔ΢ΜΑΣΑ 

Μεηά ηελ επηηπρή νινθιήξσζε ηνπ καζήκαηνο ν/ε θνηηεηήο/ηξηα  

΢ε επίπεδν γνώζηρ ζα είλαη ζε ζέζε λα αλαθαιεί θαη λα πεξηγξάθεη:  

 Σν αγαζό εθπαίδεπζε θαη ηελ νηθνλνκηθή αμία ηνπ 

 Σε ζύλδεζε ηεο αγνξάο εξγαζίαο κε ηελ εθπαίδεπζε (ζε όιεο ηηο βαζκίδεο) 



ΠΔΡΙΔΥΟΜΔΝΟ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

1. Βαζηθέο Θεσξεηηθέο Πξνζεγγίζεηο ηεο ζρέζεο Δθπαίδεπζεο & Οηθνλνκίαο  

2. Ζ δήηεζε γηα ππεξεζίεο εθπαίδεπζεο 

3. Ζ πξνζθνξά ππεξεζηώλ εθπαίδεπζεο 

4. Ηζνξξνπία ζηελ αγνξά εθπαηδεπηηθώλ ππεξεζηώλ 

5. Κόζηνο θαη Υξεκαηνδόηεζε εθπαηδεπηηθώλ ππεξεζηώλ 

6. Ζ επέλδπζε ζηελ εθπαίδεπζε θαη νη απνδόζεηο ηεο 

7. Οηθνλνκηθέο Θεσξίεο ηεο Δθπαίδεπζεο [Θεσξία ηνπ Αλζξώπηλνπ Κεθαιαίνπ, Τπόζεζε ηνπ 

Φίιηξνπ].  

8. Δθπαίδεπζε, δηαλνκή εηζνδήκαηνο θαη ηζόηεηα 

9. Ζ αγνξά εξγαζίαο γηα εθπαηδεπηηθνύο 

10. Θέκαηα πξνγξακκαηηζκνύ ζηελ εθπαίδεπζε. Δθπαίδεπζε θαη αγνξά εξγαζίαο 

11. Ο ξόινο ηεο εθπαίδεπζεο ζηελ νηθνλνκηθή αλάπηπμε 

12. Πξνζαλαηνιηζκόο ηεο Δθπαίδεπζεο γηα ηελ Οηθνλνκηθή Αλάπηπμε 

13. Αγνξά Δξγαζίαο θαη Σξηηνβάζκηα Δθπαίδεπζε 

 

 Σελ επίδξαζε ηεο εθπαίδεπζεο ζηελ νηθνλνκηθή αλάπηπμε θαη ηελ θνηλσληθή ηζόηεηα  

  

΢ε επίπεδν δεξιοηήηων ζα είλαη ζε ζέζε λα επεμεγεί θαη λα εμάγεη ζπκπεξάζκαηα ζρεηηθά κε: 

 Σνπο παξάγνληεο πνπ επεξεάδνπλ ηελ αγνξά εξγαζίαο 

 Σε ζρέζε ηεο εθπαίδεπζεο κε ηε δηαλνκή ηνπ εηζνδήκαηνο 

 

΢ε επίπεδν ικανοηήηων ζα είλαη ζε ζέζε λα εθαξκόδεη ηα αλσηέξσ σο αθνινύζσο: 

 Αμηνπνηεί ηα εξγαιεία ηεο νηθνλνκηθήο επηζηήκεο γηα ηε βειηίσζε ηνπ εθπαηδεπηηθνύ 

ζπζηήκαηνο 

 Δμεηάδεη απν νηθνλνκηθήο πιεπξάο ηελ απνηειεζκαηηθόηεηα ησλ εθπαηδεπηηθώλ νξγαληζκνύ 

αιιά θαη ηνπ εθπαηδεπηηθνύ ζπζηήκαηνο 

Γενικέρ Ικανόηηηερ 

Λακβάλνληαο ππόςε ηηο γεληθέο ηθαλόηεηεο πνπ πξέπεη λα έρεη απνθηήζεη ν πηπρηνύρνο (όπσο απηέο 

αλαγξάθνληαη ζην Παξάξηεκα Γηπιώκαηνο θαη παξαηίζεληαη αθνινύζσο) ζε πνηα / πνηεο από απηέο 

απνζθνπεί ην κάζεκα;. 

Αλαδήηεζε, αλάιπζε θαη ζύλζεζε δεδνκέλσλ 

θαη πιεξνθνξηώλ, κε ηε ρξήζε θαη ησλ 

απαξαίηεησλ ηερλνινγηώλ  

Πξνζαξκνγή ζε λέεο θαηαζηάζεηο  

Λήςε απνθάζεσλ  

Απηόλνκε εξγαζία  

Οκαδηθή εξγαζία  

Δξγαζία ζε δηεζλέο πεξηβάιινλ  

Δξγαζία ζε δηεπηζηεκνληθό πεξηβάιινλ  

Παξάγσγή λέσλ εξεπλεηηθώλ ηδεώλ  

Σρεδηαζκόο θαη δηαρείξηζε έξγσλ  

Σεβαζκόο ζηε δηαθνξεηηθόηεηα θαη ζηελ 

πνιππνιηηηζκηθόηεηα  

Σεβαζκόο ζην θπζηθό πεξηβάιινλ  

Δπίδεημε θνηλσληθήο, επαγγεικαηηθήο θαη εζηθήο 

ππεπζπλόηεηαο θαη επαηζζεζίαο ζε ζέκαηα θύινπ  

Άζθεζε θξηηηθήο θαη απηνθξηηηθήο  

Πξναγσγή ηεο ειεύζεξεο, δεκηνπξγηθήο θαη 

επαγσγηθήο ζθέςεο 

…… 

Άιιεο… 

……. 

 

 Λήςε Απνθάζεσλ 

 Ζγεζία 

 Οκαδηθή Δξγαζία 

 Δξγαζία ζε δηεζλέο πεξηβάιινλ 

 Νέεο θαη Καηλνηόκεο Ηδέεο (Γεμηόηεηεο Καηλνηνκίαο) 

 Γεκηνπξγηθόηεηα 

 ΢ρεδηαζκόο ΢ηξαηεγηθώλ 

 



ΓΙΓΑΚΣΙΚΔ΢ και ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΔ΢ ΜΔΘΟΓΟΙ - ΑΞΙΟΛΟΓΗ΢Η 

ΣΡΟΠΟ΢ ΠΑΡΑΓΟ΢Η΢ 

Πξόζσπν κε πξόζσπν, Δμ 

απνζηάζεσο εθπαίδεπζε θ.ιπ. 

Πξόζσπν κε πξόζσπν, Δμ απνζηάζεσο εθπαίδεπζε 

ΥΡΗ΢Η ΣΔΥΝΟΛΟΓΙΩΝ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑ΢ ΚΑΙ 

ΔΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 

Χξήζε Τ.Π.Δ. ζηε Γηδαζθαιία, ζηελ 

Δξγαζηεξηαθή Δθπαίδεπζε, ζηελ 

Δπηθνηλσλία κε ηνπο θνηηεηέο 

 Γηαιέμεηο κε δηαθάλεηεο  

 Αλάξηεζε πιηθνύ ζηελ πιαηθόξκα θαη επηθνηλσλία 

κε ηνπο/ηηο θνηηεηέο/ηξηεο. 

 Υξήζε εθπαηδεπηηθώλ δηαδξαζηηθώλ εθαξκνγώλ. 

 Υξήζε ειεθηξνληθνύ ηαρπδξνκείνπ γηα επηθνηλσλία 

κε ηνπο/ηηο θνηηεηέο/ηξηεο. 

ΟΡΓΑΝΩ΢Η ΓΙΓΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 

Πεξηγξάθνληαη αλαιπηηθά ν ηξόπνο 

θαη κέζνδνη δηδαζθαιίαο. 

Γηαιέμεηο, Σεκηλάξηα, Δξγαζηεξηαθή 

Άζθεζε, Άζθεζε Πεδίνπ, Μειέηε & 

αλάιπζε βηβιηνγξαθίαο, Φξνληηζηήξην, 

Πξαθηηθή (Τνπνζέηεζε), Κιηληθή 

Άζθεζε, Καιιηηερληθό Δξγαζηήξην, 

Γηαδξαζηηθή δηδαζθαιία, 

Δθπαηδεπηηθέο επηζθέςεηο, Δθπόλεζε 

κειέηεο (project), Σπγγξαθή εξγαζίαο / 

εξγαζηώλ, Καιιηηερληθή δεκηνπξγία, 

θ.ιπ. 

 

Αλαγξάθνληαη νη ώξεο κειέηεο ηνπ 

θνηηεηή γηα θάζε καζεζηαθή 

δξαζηεξηόηεηα θαζώο θαη νη ώξεο κε 

θαζνδεγνύκελεο κειέηεο ζύκθσλα κε 

ηηο αξρέο ηνπ ECTS 

Δπαζηηπιόηηηα 
Φόπηορ Επγαζίαρ 

Εξαμήνος 

Γηαιέμεηο 30 

Γηαδξαζηηθή δηδαζθαιία 60 

Μειέηε θαη αλάιπζε 

βηβιηνγξαθίαο 

70 

΢πγγξαθή εξγαζίαο 40 

΢ύλνιν Μαζήκαηνο 200 
 

ΑΞΙΟΛΟΓΗ΢Η ΦΟΙΣΗΣΩΝ  

Πεξηγξαθή ηεο δηαδηθαζίαο 

αμηνιόγεζεο 

 

Γιώζζα Αμηνιόγεζεο, Μέζνδνη 

αμηνιόγεζεο, Γηακνξθσηηθή  ή 

Σπκπεξαζκαηηθή, Γνθηκαζία 

Πνιιαπιήο Δπηινγήο, Δξσηήζεηο 

Σύληνκεο Απάληεζεο, Δξσηήζεηο 

Αλάπηπμεο Γνθηκίσλ, Δπίιπζε 

Πξνβιεκάησλ, Γξαπηή Δξγαζία, 

Έθζεζε / Αλαθνξά, Πξνθνξηθή 

Δμέηαζε, Γεκόζηα Παξνπζίαζε, 

Δξγαζηεξηαθή Δξγαζία, Κιηληθή 

Δμέηαζε Αζζελνύο, Καιιηηερληθή 

Δξκελεία, Άιιε / Άιιεο 

 

Αλαθέξνληαη ξεηά πξνζδηνξηζκέλα 

θξηηήξηα αμηνιόγεζεο θαη εάλ θαη πνπ 

είλαη πξνζβάζηκα από ηνπο θνηηεηέο. 

 

Γξαπηή Δμέηαζε 

 

 

 

 

 

΢ΤΝΙ΢ΣΩΜΔΝΗ-ΒΙΒΛΙΟΓΡΑΦΙΑ 

ΔΝΓΔΙΚΣΙΚΗ ΒΙΒΛΙΟΓΡΑΦΙΑ 

Ζ παξαθάησ βηβιηνγξαθία είλαη ελδεηθηηθή θαη βνεζά ηνπο κεηαπηπρηαθνύο θνηηεηέο λα επεθηείλνπλ 

ηηο γλώζεηο ηνπο ζην ζπγθεθξηκέλν αληηθείκελν θαη λα θαηαλνήζενπλ θαιύηεξα ηηο έλλνηεο. Χο 

δηδαθηηθά βνεζήκαηα ζα δνζνύλ ζηνπο κεηαπηπρηαθνύο θνηηεηέο άξζξα επηιεγκέλσλ ζπγγξαθέσλ 



θαζώο θαη εθηελήο βηβιηνγξαθία. 
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ΠΔΡΙΓΡΑΜΜΑ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

΢ΥΟΛΗ ΓΗΟΗΚΖ΢Ζ΢, ΟΗΚΟΝΟΜΗΑ΢ ΚΑΗ ΚΟΗΝΧΝΗΚΧΝ ΔΠΗ΢ΣΖΜΧΝ 

ΣΜΗΜΑ ΑΓΧΓΖ΢ ΚΑΗ ΦΡΟΝΣΗΓΑ΢ ΢ΣΖΝ ΠΡΧΨΜΖ ΠΑΗΓΗΚΖ ΖΛΗΚΗΑ 

ΔΠΙΠΔΓΟ ΢ΠΟΤΓΩΝ  ΜΔΣΑΠΣΤΥΗΑΚΟ 

  ΔΞΑΜΗΝΟ 
΢ΠΟΤΓΩΝ 

Γ 

ΣΙΣΛΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ ΟΛΗΚΖ ΠΟΗΟΣΖΣΑ ΢ΣΟΝ ΔΚΠΑΗΓΔΤΣΗΚΟ ΥΧΡΟ 

ΑΤΣΟΣΔΛΔΙ΢ ΓΙΓΑΚΣΙΚΔ΢ 

ΓΡΑ΢ΣΗΡΙΟΣΗΣΔ΢  
ζε πεξίπησζε πνπ νη πηζησηηθέο κνλάδεο απνλέκνληαη ζε 

δηαθξηηά κέξε ηνπ καζήκαηνο π.ρ. Γηαιέμεηο, Δξγαζηεξηαθέο 

Αζθήζεηο θ.ιπ. Αλ νη πηζησηηθέο κνλάδεο απνλέκνληαη εληαία 

γηα ην ζύλνιν ηνπ καζήκαηνο αλαγξάςηε ηηο εβδνκαδηαίεο 

ώξεο δηδαζθαιίαο θαη ην ζύλνιν ησλ πηζησηηθώλ κνλάδσλ 

ΔΒΓΟΜΑΓΙΑΙΔ΢ 

ΩΡΔ΢ 

ΓΙΓΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 

ΠΙ΢ΣΩΣΙΚΔ΢ 

ΜΟΝΑΓΔ΢ 

Γηαιέμεηο 3 9 

   

ΣΤΠΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

γεληθνύ ππνβάζξνπ,  

εηδηθνύ ππνβάζξνπ, εηδίθεπζεο  
γεληθώλ γλώζεσλ, αλάπηπμεο 

δεμηνηήησλ 

ΔΗΓΗΚΔΤ΢Ζ ΓΝΧ΢ΔΧΝ & ΑΝΑΠΣΤΞΖ ΓΔΞΗΟΣΖΣΧΝ 

ΠΡΟΑΠΑΙΣΟΤΜΔΝΑ 

ΜΑΘΗΜΑΣΑ: 

ΟΥΗ 

ΓΛΩ΢΢Α ΓΙΓΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 

και ΔΞΔΣΑ΢ΔΩΝ: 

ΔΛΛΖΝΗΚΖ  

ΣΟ ΜΑΘΗΜΑ 

ΠΡΟ΢ΦΔΡΔΣΑΙ ΢Δ 

ΦΟΙΣΗΣΔ΢ ERASMUS 

ΟΥΗ 

ΗΛΔΚΣΡΟΝΙΚΗ ΢ΔΛΙΓΑ 

ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ (URL) 

e-class 

 

ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΑ ΑΠΟΣΔΛΔ΢ΜΑΣΑ 



Μαθηζιακά Αποηελέζμαηα 

Πεξηγξάθνληαη ηα καζεζηαθά απνηειέζκαηα ηνπ καζήκαηνο νη ζπγθεθξηκέλεο  γλώζεηο, δεμηόηεηεο θαη ηθαλόηεηεο θαηαιιήινπ 

επηπέδνπ πνπ ζα απνθηήζνπλ νη θνηηεηέο κεηά ηελ επηηπρή νινθιήξσζε ηνπ καζήκαηνο. 

Σπκβνπιεπηείηε ην Παξάξηεκα Α  

 Πεξηγξαθή ηνπ Δπηπέδνπ ησλ Μαζεζηαθώλ Απνηειεζκάησλ γηα θάζε έλα θύθιν ζπνπδώλ ζύκθσλα κε ην Πιαίζην Πξνζόλησλ 

ηνπ Δπξσπατθνύ Χώξνπ Αλώηαηεο Δθπαίδεπζεο 

 Πεξηγξαθηθνί Γείθηεο Δπηπέδσλ 6, 7 & 8 ηνπ Δπξσπατθνύ Πιαηζίνπ Πξνζόλησλ Γηά Βίνπ Μάζεζεο θαη ην Παξάξηεκα Β 

 Πεξηιεπηηθόο Οδεγόο ζπγγξαθήο Μαζεζηαθώλ Απνηειεζκάησλ 

΢ΚΟΠΟ΢ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

Ο ζθνπόο ηνπ καζήκαηνο «Οιηθή Πνηόηεηα» είλαη ε θαηαλόεζε θαη εκπεξηζηαησκέλε εκπέδσζε από 

ηελ κεξηά ησλ θνηηεηώλ/ηξηώλ, ηεο ζεκαληηθόηεηαο ηεο Οιηθήο Πνηόηεηαο. Ζ βέιηηζηε εθαξκνγή ησλ 

επηκέξνπο ζεσξηώλ θαη κεζόδσλ ηεο, ηόζν ζε αηνκηθό επίπεδν όζν θαη ζε ζπιινγηθό επίπεδν, 

βειηηώλεη ηελ αιιειεπίδξαζε ηνπ αηόκνπ κε ηνπο δηαθνξεηηθνύο θαη θαίξηνπο ηνκείο ηεο θνηλσλίαο 

ζήκεξα, ζπκβάιινληαο ζεηηθά ζηελ θνηλσληθή ζπλνρή & επεκεξία. Μεηά ηελ νινθιήξσζε ηνπ 

καζήκαηνο νη θνηηεηέο/ηξηεο ζα είλαη ζε ζέζε λα αλαγλσξίδνπλ, εξκελεύνπλ θαη αμηνινγνύλ δεηήκαηα 

πνπ ζρεηίδνληαη κε ηελ Πνηόηεηα, ελώ ζε επίπεδν επίιπζεο πξνβιεκάησλ ζα είλαη ζε ζέζε λα 

ζρεδηάδνπλ θαη λα ρξεζηκνπνηνύλ ηηο θαηάιιειεο ηερληθέο αύμεζεο ηεο απνδνηηθόηεηαο θαη βειηίσζεο 

ηεο Οιηθήο Πνηόηεηαο.  

ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΑ ΑΠΟΣΔΛΔ΢ΜΑΣΑ 

Μεηά ηελ επηηπρή νινθιήξσζε ηνπ καζήκαηνο ν/ε θνηηεηήο/ηξηα: 

΢ε επίπεδο γνώζηρ ζα είλαη ζε ζέζε λα αλαθαιεί θαη λα πεξηγξάθεη: 

 Σηο βαζηθέο έλλνηεο θαη αξρέο πνπ δηέπνπλ ηελ Οιηθή Πνηόηεηα  

 Σε δηαρείξηζε εξγαιείσλ ηεο Οιηθήο Πνηόηεηαο γηα ηελ επίιπζε πξνβιεκάησλ  

 Σνλ έιεγρν & ζρεδηαζκό ζπζηεκάησλ Πνηόηεηαο ζε δηαθνξεηηθέο ζπλζήθεο  

΢ε επίπεδο δεξιοηήηων ζα είλαη ζε ζέζε λα επεμεγεί θαη λα εμάγεη ζπκπεξάζκαηα ζρεηηθά κε: 

 Σελ αληηκεηώπηζε πξνβιεκάησλ Πνηόηεηαο ηόζν ζε αηνκηθό όζν θαη ζε ζπιινγηθό επίπεδν  

 Σε δηαρείξηζε ησλ εξγαιείσλ Οιηθήο Πνηόηεηαο γηα ηελ πξόιεςε θαη αληηκεηώπηζε 

πξνβιεκάησλ πνπ ζρεηίδνληαη κε ην επίπεδν πνηόηεηαο  

 Σνλ έιεγρν & ηελ αμηνιόγεζε ηνπ επηπέδνπ πνηόηεηαο θαη ησλ επηκέξνπο ζηνηρείσλ ηεο  

΢ε επίπεδο ικανοηήηων ζα είλαη ζε ζέζε λα εθαξκόδεη ηα αλσηέξσ σο αθνινύζσο: 

 Διέγρεη, ζρεδηάδεη, αλαιύεη & αμηνινγεί κεζόδνπο πνπ ζρεηίδνληαη κε ηελ Πνηόηεηα ζε 

δηαθνξεηηθνύο ηνκείο ηεο θνηλσλίαο  

 Να παξάγεη θξηηηθή ζθέςε, θαη λα ιακβάλεη απνθάζεηο ζε δεηήκαηα βειηίσζεο ηεο πνηόηεηαο 

θαη βησζηκόηεηαο ζηνλ εθπαηδεπηηθό ηνκέα. 

 
Γενικέρ Ικανόηηηερ 

Λακβάλνληαο ππόςε ηηο γεληθέο ηθαλόηεηεο πνπ πξέπεη λα έρεη απνθηήζεη ν πηπρηνύρνο (όπσο απηέο αλαγξάθνληαη ζην Παξάξηεκα 

Γηπιώκαηνο θαη παξαηίζεληαη αθνινύζσο) ζε πνηα / πνηεο από απηέο απνζθνπεί ην κάζεκα;. 



Αλαδήηεζε, αλάιπζε θαη ζύλζεζε δεδνκέλσλ θαη 

πιεξνθνξηώλ, κε ηε ρξήζε θαη ησλ απαξαίηεησλ 
ηερλνινγηώλ  

Πξνζαξκνγή ζε λέεο θαηαζηάζεηο  

Λήςε απνθάζεσλ  
Απηόλνκε εξγαζία  

Οκαδηθή εξγαζία  

Δξγαζία ζε δηεζλέο πεξηβάιινλ  
Δξγαζία ζε δηεπηζηεκνληθό πεξηβάιινλ  

Παξάγσγή λέσλ εξεπλεηηθώλ ηδεώλ  

Σρεδηαζκόο θαη δηαρείξηζε έξγσλ  

Σεβαζκόο ζηε δηαθνξεηηθόηεηα θαη ζηελ πνιππνιηηηζκηθόηεηα  
Σεβαζκόο ζην θπζηθό πεξηβάιινλ  

Δπίδεημε θνηλσληθήο, επαγγεικαηηθήο θαη εζηθήο ππεπζπλόηεηαο θαη 

επαηζζεζίαο ζε ζέκαηα θύινπ  
Άζθεζε θξηηηθήο θαη απηνθξηηηθήο  

Πξναγσγή ηεο ειεύζεξεο, δεκηνπξγηθήο θαη επαγσγηθήο ζθέςεο 

…… 
Άιιεο… 

……. 

 

- Αλαδήηεζε, αλάιπζε θαη ζύλζεζε δεδνκέλσλ θαη πιεξνθνξηώλ, κε ηε ρξήζε απαξαίηεησλ 

ηερλνινγηώλ 

- Λήςε απνθάζεσλ 

- Απηόλνκε εξγαζία 

- Οκαδηθή εξγαζία 

- Παξαγσγή λέσλ εξεπλεηηθώλ ηδεώλ 

- Πξνζαξκνγή ζε λέεο θαηαζηάζεηο 

- Άζθεζε θξηηηθήο θαη απηνθξηηηθήο 

- Πξναγσγή ηεο ειεύζεξεο, δεκηνπξγηθήο θαη επαγσγηθήο ζθέςεο 

- ΢εβαζκόο ζην θπζηθό πεξηβάιινλ 

ΠΔΡΙΔΥΟΜΔΝΟ ΜΑΘΗΜΑΣΟ΢ 

1. Δηζαγσγή ζηελ Οιηθή Πνηόηεηα  

2. Βαζηθέο ζεσξίεο Οιηθήο Πνηόηεηαο 

3. Γείθηεο Πνηόηεηαο 

4. Αλζξώπηλν Γπλακηθό θαη Πνηόηεηα  

5. ΢πζηήκαηα Γηαζθάιηζεο Πνηόηεηαο  

6. Σερληθέο επίιπζεο πξνβιεκάησλ  

7. Δξγαιεία βειηίσζεο πνηόηεηαο 

8. Αμηνιόγεζε θαη Οιηθή Πνηόηεηα 

9. Έιεγρνο & Αλάιπζε θηλδύλνπ  

10. Πνηόηεηα & ΢ρέζεηο  

11. Κνζηνιόγεζε Πνηόηεηαο 

12. Πξαθηηθέο εθαξκνγέο ηεο Οιηθήο Πνηόηεηαο  

13. Μειέηεο Πεξίπησζεο 

ΓΙΓΑΚΣΙΚΔ΢ και ΜΑΘΗ΢ΙΑΚΔ΢ ΜΔΘΟΓΟΙ - ΑΞΙΟΛΟΓΗ΢Η 

ΣΡΟΠΟ΢ ΠΑΡΑΓΟ΢Η΢ 
Πξόζσπν κε πξόζσπν, Δμ απνζηάζεσο 

εθπαίδεπζε θ.ιπ. 

Δμ απνζηάζεσο δηδαζθαιία  

ΥΡΗ΢Η ΣΔΥΝΟΛΟΓΙΩΝ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑ΢ ΚΑΙ 

ΔΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 
Χξήζε Τ.Π.Δ. ζηε Γηδαζθαιία, ζηελ 

Δξγαζηεξηαθή Δθπαίδεπζε, ζηελ Δπηθνηλσλία κε 

ηνπο θνηηεηέο 

 Υξήζε δηαδηθηπαθήο πιαηθόξκαο γηα ζύγρξνλε 

δηδαζθαιία 

 Υξήζε ειεθηξνληθήο πιαηθόξκαο γηα δηαλνκή 

εθπαηδεπηηθνύ πιηθνύ θαη ζύγρξνλε θαη αζύγρξνλε 

επηθνηλσλία κε ηνπο/ηο θνηηεηέο/ηξηεο. 

 Υξήζε ειεθηξνληθνύ ηαρπδξνκείνπ γηα επηθνηλσλία κε 

ηνπο/ηο θνηηεηέο/ηξηεο. 
ΟΡΓΑΝΩ΢Η ΓΙΓΑ΢ΚΑΛΙΑ΢ 

Πεξηγξάθνληαη αλαιπηηθά ν ηξόπνο θαη κέζνδνη 
δηδαζθαιίαο. 

Γηαιέμεηο, Σεκηλάξηα, Δξγαζηεξηαθή Άζθεζε, 

Άζθεζε Πεδίνπ, Μειέηε & αλάιπζε 
βηβιηνγξαθίαο, Φξνληηζηήξην, Πξαθηηθή 

(Τνπνζέηεζε), Κιηληθή Άζθεζε, Καιιηηερληθό 

Δξγαζηήξην, Γηαδξαζηηθή δηδαζθαιία, 

Δπαζηηπιόηηηα 
Φόπηορ Επγαζίαρ 

Εξαμήνος 

Γηαιέμεηο 60 

Γηαδξαζηηθέο αζθήζεηο 20 

Μειέηεο πεξηπηώζεσλ  40 

Μειέηε βηβιηνγξαθίαο 30 



Δθπαηδεπηηθέο επηζθέςεηο, Δθπόλεζε κειέηεο 

(project), Σπγγξαθή εξγαζίαο / εξγαζηώλ, 
Καιιηηερληθή δεκηνπξγία, θ.ιπ. 

 

Αλαγξάθνληαη νη ώξεο κειέηεο ηνπ θνηηεηή γηα 
θάζε καζεζηαθή δξαζηεξηόηεηα θαζώο θαη νη 

ώξεο κε θαζνδεγνύκελεο κειέηεο ζύκθσλα κε 

ηηο αξρέο ηνπ ECTS 

  

  
΢ύλνιν Μαζήκαηνο  

(30 ώξεο θόξηνπ εξγαζίαο 

αλά πηζησηηθή κνλάδα) 
150 

΢ύλνιν Μαζήκαηνο  150 
 

ΑΞΙΟΛΟΓΗ΢Η ΦΟΙΣΗΣΩΝ  
Πεξηγξαθή ηεο δηαδηθαζίαο αμηνιόγεζεο 

 

Γιώζζα Αμηνιόγεζεο, Μέζνδνη 

αμηνιόγεζεο, Γηακνξθσηηθή  ή 

Σπκπεξαζκαηηθή, Γνθηκαζία Πνιιαπιήο 

Δπηινγήο, Δξσηήζεηο Σύληνκεο 

Απάληεζεο, Δξσηήζεηο Αλάπηπμεο 

Γνθηκίσλ, Δπίιπζε Πξνβιεκάησλ, Γξαπηή 

Δξγαζία, Έθζεζε / Αλαθνξά, Πξνθνξηθή 

Δμέηαζε, Γεκόζηα Παξνπζίαζε, 

Δξγαζηεξηαθή Δξγαζία, Κιηληθή Δμέηαζε 

Αζζελνύο, Καιιηηερληθή Δξκελεία, Άιιε / 

Άιιεο 

 

Αλαθέξνληαη  ξεηά πξνζδηνξηζκέλα 

θξηηήξηα αμηνιόγεζεο θαη εάλ θαη πνπ είλαη 

πξνζβάζηκα από ηνπο θνηηεηέο. 

 

Ζ αμηνιόγεζε ηνπ καζήκαηνο ζα γίλεηαη είηε κε απαιιαθηηθή 

εξγαζία είηε κε εμέηαζε κε εξσηήζεηο πνιιαπιώλ επηινγώλ 

ζην ηέινο ηνπ εμακήλνπ.  
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